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មុខវិជ្ជា ៖ 

ការអប់រអំំពីបម្រមបរមួលអាកាសធាតុនៅមធ្យមសកិ្សា 
 

កញ្ចបស់មត្ថភាពទី ១ 

ចំណ េះដឹងឯកណទសកម្មតិ្បរញិ្ញា បម្ត្ 

ការពណ៌នាអំពីមុខវិជ្ជា  
មុខវជិ្ជា ៖ការអបរ់អំំពីបម្ម្មបម្មួលអាកាសធាតុ្ណៅមធ្យមសិកាណដោ ត្ណលើការម្ម្បម្បួលអាកាសធាតុ្
ណៅតាមសាលាណរៀន ម្ដលមានណោលបំ ងប ោុ េះបណ្ដោ លឱ្យអនកសិកាមានសមត្ថភាពដូចជ្ជ៖ 
យល់ដឹងពីបញ្ាត្តិននការអបរ់កំារម្ម្បម្បួលអាកាសធាតុ្ណៅតាមសាលាណរៀនណៅមធ្យមសិកា ផ្ោល់ការ
សិកាម្បបអនុវត្តគណម្មាង ណោលការ ៍អបរ់កំារកាត្ប់នថយការម្ម្បម្បួលអាកាសធាតុ្ និង
គរុណកាសលយការណរៀននិងបណម្ងៀនម្បបនវានុវត្តន ៍ណ ើយមុខវជិ្ជា ណនេះអាចណម្បើម្ាស់ចំណ េះដឹង និង
ធ្នធានម្ដលមានម្សាបណ់ៅតាមសាលាណរៀនណដើមបណី េះម្សាយវបិត្តកិារម្ម្បម្បលួអាកាសធាតុ្ណៅ
ម្បណទសកមពុជ្ជ។ 
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លទ្ធផលសកិ្សារពំងឹទ្ុក្ស៖ 

ក្រោយពីបញ្ចប់ោរសកិ្សាមុខវិជ្ជសក្នេះក្ោយក្ជ្គជ័យអ្នក្សិក្សានឹង៖ 
 

លទធផ្លសិការពឹំងទុកទី ១៖ បង្ហា ញការយល់ដឹងអំពីបំ ិនការម្គបម់្គងបម្ម្មបម្មលួ 
                                           អាកាសធាតុ្កំពុងណកើត្ណ ើងណៅតាមសាលាណរៀនននម្បណទសកមពុជ្ជ 

លទធផ្លសិការពឹំងទុកទី ២៖ពនយល់អំពីណោលគំនិត្និងគនឹ្េះអនុវត្តនន៍នការអបរ់ពីំបម្ម្មបម្មួល 
                                           អាកាសធាតុ្ណៅសាលាណរៀនមធ្យមសិកាណៅកនុងបរបិទណផ្េងៗោន  

លទធផ្លសិការពឹំងទុកទី ៣៖ អនុវត្តកិចចការននការម្គបម់្គងនិងកាត្ប់នថយការម្ម្បម្បួល 
                                           អាកាសធាតុ្តាមសាលាណរៀនមធ្យមសិកាឈានណ ព្ េះណៅរកការ 
                                           អភវិឌ្ឍម្បកបណ យចីរភាព 

លទធផ្លសិការពឹំងទុកទី ៤៖ អនុវត្តបំ ិនម្កនចនធ្នធានម្ដលមានម្សាបណ់ៅកនុងសាលាណរៀន                      
                                     និងស គមនណ៍ដើមបកីាត្ប់នថយផ្លប េះពាល់ននការម្ម្បម្បលួអាកាសធាតុ្ 

លទធផ្លសិការពឹំងទុកទី ៥៖អភវិឌ្ឍផ្នត្គំ់និត្នចនម្បឌិ្ត្កនុងការកាត្ប់នថយការម្ម្បម្បលួ 
                                         អាកាសធារតុ្  

 
 រង្វា យតម្មៃសកិ្សា 

ណដើមបីបំណពញម្គបល់កខខ ឌ បញ្ចបក់ារសិកាមុខវជិ្ជា ណនេះ អនកសិកាម្ត្ូវ 
 

 ១. វត្តមានចូលសិកា ១០% 
 ២. ការចូលរមួសកមមភាពសិកា ២០% 
   ៣. ការវាយត្នម្កំ ុងណពលសិកា ៣០% 
   ៤. ការម្ប ងបញ្ចបម់ុខវជិ្ជា សិកា ៤០% 
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ក្សិច្ចការរតូវអនុវតតន ើមបសីនរមច្លទ្ធផលសកិ្សារពំឹងទ្ុក្ស៖ 
ណម្កាយពីបញ្ចបក់ារសិកាមុខវជិ្ជា ណនេះណ យណជ្ជគជយ័អនកសិកានឹង៖ 
 
កិចចការទី ១៖ការអនុវត្តណត្សតខី្តាមរយៈGoogle Form 

កិចចការទី ២៖ សកមមភាពកនុងថ្នន កណ់រៀន ចូលរមួម្ចករមំ្លក សំ ួរ ចណម្ើយ 

កិចចការទី ៣៖ វត្តមានសិកា 

កិចចការទី ៤៖កិចចការសនូល 

កិចចការទី ៥៖ម្ប ងបញ្ចបក់ារសិកាសម្មាបមុ់ខវជិ្ជា ណនេះ 
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រច្នាសមព័នធក្សមមវិធ្ីសកិ្សា 
 កមមវធិីសកិាកគ្មិតប ញិ្ញា បគ្តអប់ ោំន្ចនំ្ួន្ ៦៣ ពគ្កឌ្ីត ពោយបញ្ចូ លកា សកិាពលីមុខវជិ្ជា សិកា កា 
ចូល មួវគគសិកាា សាលាជ្ជបន្តបន្ទទ ប់ កា អនុ្វតតផ្ទទ ល់ ន្ងិកា ចងគ្កង បាយកា ណ៍គ្សាវគ្ជ្ជវ។ ពោយសា អនកសិកា
កនុង    កមមវធិីពលីកកមពស់គុណវុឌ្ឍគិណៈគ្គប់គ្គងសាលាព ៀន្ ន្ិងគ្គូបពគ្ងៀន្បាន្បំពេញគុណវុឌ្ឍចិំន្នួ្ ៦៣ ពគ្កឌ្ី
ត។ (១)ចំពណេះដឹងឯកពទ្យសកគ្មិតប ញិ្ញា បគ្ត (៣៦ ពគ្កឌ្ីត) (២)ចំពណេះដងឹវធិីសាស្រសតដឹកន្ទ ំន្ិងកា គ្គប់គ្គង
តាមសាលាព ៀន្ (១២ (+៣) ពគ្កឌ្ីត) (៣)ហវកឹហាតក់មមសិកា ន្ិងកា អនុ្វតតជ្ជក់កសតង (១២ ពគ្កឌ្ីត)។ 

កា ចូល មួសិកាា សាលាតគ្មូវឱ្យន្ិសសតិ/អនកសិកាព ៀន្បកន្ែម ន្ិងកចក កំលកបទ្យេិពសាធអំេកីា អនុ្វតត
កា ងា ពៅសាលាព ៀន្។ កា អនុ្វតតផ្ទទ ល់ គឺភ្ជា បន់្ិសសតិ/អនកសិកាពៅន្ឹងកា បំពេញកិចចកា អនុ្វតត ពដមីបចីងគ្កងបទ្យ
េិពសាធនន្កា បំពេញកា ងា កអអកពលលីទ្យធអល។  បាយកា ណ៍គ្សាវគ្ជ្ជវតគ្មូវឱ្យន្សិសតិ/អនកសិកាចងគ្កងនូ្វបទ្យ
េិពសាធកដលអនុ្វតតកា ងា គ្បកបពោយអលសពគ្មច។ 

កញ្ច ប់សមតែភ្ជេ ចំន្ួន្មុខវជិ្ជា  ចំន្ួន្ពគ្កឌ្ីត 
(១)ចំពណេះដឹងឯកពទ្យសកគ្មតិប ញិ្ញា បគ្ត (៦០%) ១២ មុខវជិ្ជា  ៣៦  
(២)ចំពណេះដឹងវធិសីាស្រសតដកឹន្ទ ំន្ិងកា គ្គប់គ្គងតាមសាលាព ៀន្ (២០%) ៤(+១) មុខវជិ្ជា  ១២ (+៣) 
(៣)ហវកឹហាត់កមមសិកាន្ិងកា អនុ្វតតជ្ជក់កសតង (២០%) ៣ មុខវជិ្ជា  ១២ 

ស ុប ២០ ៦៣ 
 
រក្សបខណឌ ក្សមមវិធ្ីសកិ្សាបរញិ្ញា បរតអប់រ ំ
មុខវជិ្ជា សិកាសគ្ោបក់គ្មិតប ញិ្ញា បគ្តអប់ ពំន្េះន្ឹងជួយឱ្យន្ិសសតិ/អនកសិកាបំពេញកញ្ចប់សមតែភ្ជេដូចខាងពគ្កាមពដីមបពី្លីយ
តបន្ឹងលទ្យធអលសិកាកមមវធិីអប់ ពំហយីឱ្យន្ិសសតិ/អនកសិកាោន្សមតែភ្ជេសគ្ោប់បំពេញកា ងា គ្បកបពោយវជិ្ជា ជីវៈ។  
 

កញ្ច ប់សមតែភ្ជេ មុខវជិ្ជា សិកា ចំន្ួន្ពគ្កឌ្ីត 

 
 
 
 

(១)ចំពណេះដឹងឯកពទ្យស
កគ្មិតប ញិ្ញា បគ្ត  

៣៦ ពគ្កឌ្ីត(៦០%) 
 

ចិតតវទិ្យាអប់  ំ ៣ 
មូលោន ន្គ្គឹេះអប់  ំ ៣ 
កា ពគ្បីគ្បាស់កុំេយូទ្យ័  ន្ិងបពចចកវទិ្យាឌ្ីជីថលសគ្ោប់កា អប់  ំ ៣ 
ភ្ជសាអង៉ពគលសសគ្ោប់កា អប់  ំ ៣ 
មូលោា ន្គ្គឹេះនន្ ងាវ យតនមលអប់  ំ ៣ 
មូលោា ន្គ្គឹេះកា គ្សាវគ្ជ្ជវគ្បតិបតតិ ៣ 
វធិីសាស្រសដគ្សាវគ្ជ្ជវ ៣ 
កា គ្គប់គ្គងកា ព ៀន្ ន្ិងបពគ្ងៀន្ ៣ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទភនំពេញ                                                           កមមវធិីពលីកកមពស់គុណវុឌ្ឍគិណៈគ្គប់គ្គងសាលាព ៀន្កគ្មិតប ញិ្ញា បគ្ត  
មហាវទិ្យាល័យអប់  ំ                                                                        គ្បភេហ ញិ្ាបបទាន្៖ គពគ្ោងកកលមអកា អប់ ចំំពណេះទូ្យពៅ 

ភ្ជេជ្ជអនកដឹកន្ទកំនុងកា គ្គប់គ្គងសាលាព ៀន្ន្ិង ដាបាលសាលាព ៀន្ ៣ 
កា សិកាេហុវនិ្័យពៅមធយមសិកា ៣ 
កា អប់ អំំេីបកគ្មបគ្មួលអាកាសធាតុពៅមធយមសិកា ៣ 
បញ្ញា តិ ន្ិងពោលកា ណ៍កា អនុ្វតតកា គ្គប់គ្គងតាមសាលាព ៀន្ ៣ 

(២)ចំពណេះដឹងវធិសីាស្រសតដកឹន្ទ ំ
ន្ិងកា គ្គប់គ្គងតាមសាលាព ៀន្  
១២ (+៣) ពគ្កឌ្ីត (២០%) 

 

កា គ្គប់គ្គង ន្ិងកា វភិ្ជគទ្យិន្នន្័យអប់  ំ ៣ 
កា គ្គប់គ្គងហ ិញ្ាវតែុសគ្ោប់កា អប់  ំ ៣ 
កា គ្គប់គ្គង ន្ិងកា អភិវឌ្ឍសមតែភ្ជេបុគគលិកអប់  ំ ៣ 
ដំពណី កា  កា គ្គប់គ្គងសាលាព ៀន្ពៅមធយមសិកា ៣ 
កា អនុ្វតតយុទ្យធសាស្រសដសហគមន្៍សាលាព ៀន្សគ្ោប់មធយមសិកា ៣ 

(៣)ហវកឹហាត់កមមសិកា 
ន្ិងកា អនុ្វតតជ្ជក់កសតង  
១២ គ្កឌ្ីត (២០%) 

កា េិន្ិតយតាមោន្ ន្ិងកា វាយតនមលគ្គឹេះសាែ ន្សិកា ៣ 
កា ពធវីអធិកា នអធកនុងតាមសាលាព ៀន្ ៣ 
កា ស ពស  បាយកា ណ៍គ្សាវគ្ជ្ជវ ៦ 

ស ុប ៦៣ 
 

លហូំរបនរងៀន និងនរៀន 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

៤. ទ្យទួ្យលបាន្កា យល់
ដឹងថមនី្មួយ ពលីកិចចកា 

គ្តូវពធវីមួយ៤. ោន្
សមតែភ្ជេពធវី កិចចកា 
ដឹកន្ទ ំជ្ជមួយមនុ្សស

កា ងា   កាគ្បេ័ន្ធោន្
ដំពណី កា  សីុសងាវ ក់ោន  

និ្ងសិកាកសវងយល់
 ហូត 

៣. ទ្យទ្យួលបាន្អតត
ច តិថមីនិ្ងច យិាថមី 

ពោយសា បាន្អនុ្វតត
កិចចកា មួយគ្តូវ និ្ង

ចប់សេវគ្គប់ 

 

 

២. ទ្យទួ្យលបាន្ចំពណេះដឹងថមី
មួយពោយកា កសវងយល់

បញ្ញា  វភិ្ជគឧបសគគរងំសាា ត់ 
និ្ងកំណត់កិចចកា គ្តូវពធវី

សគ្ោប់ពោេះគ្សាយ បញ្ញា
មួយបញ្ញា មួយ 

 

 

១. ទ្យទួ្យលបាន្
កា យល់ដឹងថមី

មួយ ពលីកិចចកា 
គ្តូវពធវីមួយ 

លំហូ បពគ្ងៀន្ន្ិងព ៀន្ ១ពមព ៀន្ ឬកិចចកា មយួ  មួជ្ជមយួបណិំន្មយួ ន្ិងច យិាមួយ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទភនំពេញ                                                           កមមវធិីពលីកកមពស់គុណវុឌ្ឍគិណៈគ្គប់គ្គងសាលាព ៀន្កគ្មិតប ញិ្ញា បគ្ត  
មហាវទិ្យាល័យអប់  ំ                                                                        គ្បភេហ ញិ្ាបបទាន្៖ គពគ្ោងកកលមអកា អប់ ចំំពណេះទូ្យពៅ 

សតង់ដាស្តង់ដាគណៈគ្គប់គ្គងសាលារ ៀនននយទុ្ធសាស្រស្តស្ហគមន៍សាលារ ៀន  
 

ស្តង់ដាទ១ី និង ៤ សាលាររៀនដំរ ីរការស្ម្រាបផ់លស្រម្រេចការអប់រនំិងការស្ិក្សារបស្់ស្ិស្ស  និង 
ដំរ ីរការរដឋបាល និងម្របតិបតតិការស្ហគេនស៍ាលាររៀន។ក្សនុងការប តុ ុះបណ្តត លរលកី្សក្សេពស្់គុ វុឌ្ឍគិ ៈ 
ម្រគប់ម្រគងសាលាររៀន គ ៈម្រគប់ម្រគងសាលាររៀនទងំអស្់ម្រតូវបានណ នឱំ្យអនុវតតក្សចិចការដូចតរៅ៖ 
 

១ 
ណក្សលេអការស្ិក្សាររៀនសូ្ម្រតរបស្់ស្ិស្សពីថ្នន ក្សទ់ី៧ ដលទ់ី១២ នឱំ្យស្ិស្សអាចទទលួបានក្សម្រេិតលអ 
និងលអម្របរស្ីររលីេុខវជិ្ជា រោល។ 

២ 
រតត តការស្ិក្សារបស្់ស្សិ្សរលេុីខវជិ្ជា ភាសាណខែរ និងគ ិតវទិាជ្ជអទិភាព ពិរស្ស្រៅេរតតយ្យស្ិក្សា 
បឋេស្កិ្សា និងេធ្យេស្ិក្សា។ 

៣ អនុវតតអនុសាស្ន៍របាយ្ការ ៍ការម្រគប់ម្រគងហរញិ្ញវតថុ នងិស្វនក្សេែ។ 

៤ 
រធ្វីឱ្យការស្ិក្សាានភាពបនសុោីន រវាងសាលាេរតតយ្យស្កិ្សា បឋេស្កិ្សា និងេធ្យេស្ិក្សារដីេបឈីានរ ព្ ុះ 
រៅឧតតេស្ិក្សា។ 

៥ បរងកីនម្របស្ិទធផល នងិក្ស ំតេុ់ខស្ញ្ញញ រម្របីម្របាស្់ធ្នធាន រដាយ្រតត តរលអីទិភាពរបស្ស់ាលាររៀន 
ណដលានេូលដាឋ នរលីយុ្ទធសាស្រស្ត វបបធ្េ៌ នងិគុ តម្េៃ។ 

 

ការវាយតម្មៃនលើការសកិ្សា 
 កា វាយតនមលពលីកា សិកា បស់ន្ិសសតិ/អនកសកិាគឺពផ្ទត តពលីលទ្យធអលសិកាជ្ជពោល។ កា វាយតនមលពលីកា 
សិកាោន្បីដំណាក់កាលធំៗ គឺ (១) កា វាយតនមលពលីកា សិកាមុខវជិ្ជា  (២) កា វាយតនមលពលីកា ស ពស  បាយ
កា ណ៍គ្សាវគ្ជ្ជវ ន្ិង (៣) កា វាយតនមលស ុបពោយេនិ្ិតយពលីកា បំពេញគ្គប់លកាខណឌ សគ្ោបប់ញ្ចប់កា សកិា។  
 
នោលការណ៍វាយតម្មៃ 
 ពោលកា ណ៍ មួសគ្ោប់កា វាយតនមលពលីកា សិកា បស់ន្សិសតិ/អនកសកិាោន្ដូចតពៅ៖ 

១) ន្ិសសតិ/អនកសិកាតគ្មូវឱ្យោន្វតតោន្កនុងកា សិកាតាមមុខវជិ្ជា ន្ីមួយៗ មិន្តិចជ្ជង៧០%។ 
កនុងក ណីអនកសិកាោន្វតតោន្តិចជ្ជង៧០% ន្ឹងមិន្គ្តូវបាន្អនុ្ញ្ញា តឱ្យគ្បឡងបញ្ចប់មុខវជិ្ជា
ពន្ទេះពទ្យ។  
២) កនុងក ណីកដលន្ិសសតិ/អនកសិកាធាល ក់មុខវជិ្ជា ណាមួយកនុង្ោស ន្ឹងមិន្អនុ្ញ្ញា តឱ្យបន្តកា 
សិកាពៅឆ្ន បំន្ទទ ប់ ន្ិងគ្បឡងបញ្ចប់ពឡយី។ 
៣) ន្ិសសតិ/អនកសិកាទាងំអស់គ្តូវពធវីកិចចកា គ្សាវគ្ជ្ជវសំខាន្់ៗតាមមុខវជិ្ជា ន្ីមួយៗ ន្ិងគ្បគល់
ជូន្គ្គូឧពទ្យទសតាមមុខវជិ្ជា កដលបាន្កំណត។់  



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទភនំពេញ                                                           កមមវធិីពលីកកមពស់គុណវុឌ្ឍគិណៈគ្គប់គ្គងសាលាព ៀន្កគ្មិតប ញិ្ញា បគ្ត  
មហាវទិ្យាល័យអប់  ំ                                                                        គ្បភេហ ញិ្ាបបទាន្៖ គពគ្ោងកកលមអកា អប់ ចំំពណេះទូ្យពៅ 

៤) ន្ិសសតិ/អនកសិកាគ្តូវគ្បឡងបញ្ចប់កា សិកាកដលពធវីពឡងីបន្ទទ ប់េីចប់្ោសន្ីមួយៗ តាមកា 
កំណតក់នុងកមមវធិសីិកា។   
៥) ន្ិសសតិ/អនកសកិាគ្តូវចងគ្កងឯកសា វឌ្ឍន្ភ្ជេនន្កិចចកា សនូល មួោន្កា ហាត់កា  ន្ិងកមម
សិកាកដលពផ្ទត តពលី (ក) សកមមភ្ជេគ្បតិបតតិ (ខ) លទ្យធអលកដលសពគ្មចបាន្ ន្ិង (គ) កា ្លុេះ
បញ្ញច ងំ ន្ិងពមព ៀន្បទ្យេិពសាធន្៍។ 
៦) ន្ិសសតិ/អនកសកិាគ្តូវកតជ្ជប់មធយមភ្ជគនន្កា សិកាមុខវជិ្ជា ន្ិងកា ពធវីកមមសិកា ពដមីបទី្យទ្យួល
កា អនុ្ញ្ញា តឱ្យកា ពា  បាយកា ណ៍គ្សាវគ្ជ្ជវ។ 

 
ការផតលព់ិនទុ និងរបព័នធច្ំណាត់ថ្នា ក្ស់ 
 ន្ិសសតិ/អនកសិកាអាចទ្យទ្យលួេិន្ទុចាបេ់ី 00 ដល់ 100 ពៅតាមកា វាយតនមលកអអកពលលីកាណៈវនិ្ចិឆ័យកដល
បាន្កណំត់កនុងកា សកិាមុខវជិ្ជា  កា បំពេញកមមសកិា ន្ិងកា ស ពស ន្ិងកា កា ពា  បាយកា ណ៍។ េនិ្ទុកដលជ្ជប់
គ្តូវចាប់ពអតីមេីមធយមភ្ជគេនិ្ទុ 50% ឬេិន្ទុន្ិពទ្យទស 2.00 ពឡងីពៅ។ 

េិន្ទុគឺកណំត់េី 00.00 ដល់ 100 (មធយមភ្ជគនន្េិន្ទុន្ិពទ្យទសស ុប ឬ Grade Point Average – GPA)។  ូប
មន្តគណន្ទ កមធយមភ្ជគនន្េនិ្ទុន្ិពទ្យទសស ុប (GPA) គឺមធយមភ្ជគនន្េិន្ទុន្ិពទ្យទសស ុប (GPA) ពសមអីលបូកស ុប
 វាងអលគុណនន្េិន្ទុន្ិពទ្យទស (Grade Point – P) ន្ិងតនមលពគ្កឌ្ីតកដលគ្តូវយកនន្មុខវជិ្ជា ន្ីមួយៗ (Attempted 
Credit Value – C) កចកន្ឹងអលបូកស ុបនន្តនមលពគ្កឌ្តីកដលគ្តូវយកគ្គប់មុខវជិ្ជា ។ 

គ្បេ័ន្ធចណំាត់ថ្នន ក់កមមវធិី គឺកអអកពៅពលតីនមលនន្េនិ្ទុអតបិ ោ 100% ន្ិង 50% នន្េិន្ទុអបបប ោ។ គ្បេ័ន្ធ
ោក់េិន្ទុពន្េះ គ្តូវបាន្បកកគ្បពៅជ្ជ “េិន្ទុជ្ជន្ិពទ្យទស" ន្ងិ "េនិ្ទុជ្ជតនមលពលខ" ដូចកដលេិេណ៌ន្ទដូចខាងពគ្កាម៖ 

េិន្ទុជ្ជភ្ជគ យ% ន្ិពទ្យទស េិន្ទុន្ិពទ្យទស មូលវចិា ណ៍ 
85%-100% A 4.00 លអគ្បពសី  
80%-84% B+ 3.50 លអណាស ់
70%-79% B 3.00 លអ 
65%-69% C+ 2.50 លអបងគួ  
50%-64% C 2.00 មធយម 

<49% F 1.50 ធាល ក ់
 
នោលការណ៍របតិបតតិ 
 ពដីមបធីាន្ទនូ្វកា អតល់ពសវាអប់ គំ្បកបពោយគុណភ្ជេ ន្ិងភ្ជេស័កាសិទ្យធ មហាវទិ្យាលយ័អប់ នំន្សាកល
វទិ្យាល័យភូមនិ្ទភនំពេញអនុ្វតតតាមពោលកា ណ៍ បទ្យបញ្ាតតិ ន្ិងបទ្យោា ន្គតិយុតតិ បស់សាកលវទិ្យាលយ័ភូមនិ្ទភនំពេញ 
ន្ិងគ្កសងួអប់  ំយុវជន្ ន្ិងកឡីា គ្េមទាងំពោលកា ណ៍ចាប់នន្គ្េេះរជ្ជណាចគ្កកមពុជ្ជ។ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទភនំពេញ                                                           កមមវធិីពលីកកមពស់គុណវុឌ្ឍគិណៈគ្គប់គ្គងសាលាព ៀន្កគ្មិតប ញិ្ញា បគ្ត  
មហាវទិ្យាល័យអប់  ំ                                                                        គ្បភេហ ញិ្ាបបទាន្៖ គពគ្ោងកកលមអកា អប់ ចំំពណេះទូ្យពៅ 

 ជ្ជមួយោន ពន្េះកដ  ន្សិសតិ/អនកសិកាោន ក់ៗ គ្តូវពោ េតាមបទ្យបញ្ញា នអទកនុង បសស់ាកលវទិ្យាល័យភូមនិ្ទ
ភនំពេញ ន្ងិឈ ពលសីាម  តីពសាម េះគ្តង់ ទ្យទ្យួលខុសគ្តូវខពស់ ន្ិងភ្ជេោច សក់ា  ន្ិងពោលកា ណ៍សុច តិភ្ជេនន្កា 
សិកា។ សគ្ោបព់ោលកា ណ៍សុច តិភ្ជេនន្កា សកិា ន្ិសសតិ/អនកសិកាោន ក់ៗ  គ្តូវបាន្វាយតនមលពលីចណុំចសំខា
ន្់ៗដូចខាងពគ្កាម៖ 

 

កា វាយតនមលពលីវន័ិ្យ សីលធម៌ ឥ យិាបថ ន្ិងអាកបបកិ យិា  

 កា វាយតនមលពលីវនិ្យ័ សីលធម៌ ឥ យិាបថ ន្ិងអាកបបកិ យិា បស់ន្សិសតិ/អនកសិកាោន ក់ៗ គ្តូវបាន្គ្បមូល
អដុ ំពលីកា ពោ េវនិ្យ័ចាតត់ាងំ កា មកព ៀន្ពទ្យៀងទាត់ កា យកចិតតទុ្យកោកក់នុងកា សិកា កា ខិតខំគ្សាវគ្ជ្ជវ កា អនុ្
វតត ភ្ជ កិចច ន្ិងសាម  តីសាមគគភី្ជេពៅកនុងថ្នន ក់ កនុងសាលាព ៀន្ ន្ិងពគ្ៅសាលាព ៀន្។ កា វាយតនមលពលីវនិ្័យ សលីធម ៌
ឥ យិាបថ ន្ិងអាកបបកិ យិា បស់ន្សិសតិោន ក់ៗ  គ្តូវបាន្ពធវពីឡងីតាម យៈពយាបលឯ់កភ្ជេេីមតភិ្ជគពគ្ចីន្ោច់ខាត
 បស់គ្កុមគ្បឹកាវនិ្័យ ពោយកអអកពលលីកាណសមបតតិជ្ជក់កសដង បស់ន្សិសតិ/អនកសកិាោន ក់ៗ ន្ងិបទ្យបញ្ញា នអទកនុង
 បស់សាកលវទិ្យាលយ័ភូមនិ្ទភនំពេញ។ 

កា កកលងបន្លំឯកសា   

 ន្ិសសតិ/អនកសិកាកដលកកលងបន្លំឯកសា  ន្ងឹគ្តូវលុបព ម្ េះពចញេីបញ្ា ីន្ិសសតិពោយសវយ័គ្បវតតិ គ្េមទាងំ
ទ្យទ្យួលពទាសតាមចាប់ជ្ជធ ោន្។ ន្សិសតិគ្តូវចាថំ្ន កា លួចចមលងសាន នដ កា លួចកមមសិទ្យធិបញ្ញា  ន្ងិគំន្តិ បសអ់នក
ដនទ្យគឺជ្ជបទ្យពលមសីសិកាធងន្ធ់ង កដលអាច្ន្ដល់កា បញ្ឈប់ន្ិសសតិកដលគ្បគ្េឹតតបទ្យពលមីសេកីមមវធិ។ី ន្ិសសតិ/អនក
សិកាន្ឹងគ្តូវធាល ក់ជ្ជសាែ េ  ពបីន្ិសសតិ/អនកសិកា ូបណាចមលងពោយផ្ទទ លេ់ីន្ិសសតិដនទ្យពទ្យៀត ឬគ្បភេពអសងៗ ឬកា 
ពគ្បីសោា  ៈ ឬឯកសា ពអសងពទ្យៀត កដលមនិ្គ្តូវបាន្អនុ្ញ្ញា តកនុងកា គ្បឡង។ 

  បាយកា ណ៍/កិចចកា គ្សាវគ្ជ្ជវ 

 ន្ិសសតិ/អនកសិកាគ្តូវបងាា ញនូ្វសុច តិភ្ជេនន្កា គ្សាវគ្ជ្ជវ បស់ខលួន្ឱ្យបាន្ខាា ប់ខាួន្ចាបត់ាងំេីពេលចូល
ព ៀន្ ហូតដលចុ់ងបញ្ចប់នន្វគគបណតុ េះបណាត ល។ រល់សំពណ កា ងា សិកាទាងំអស់ មនិ្គ្តូវដកគ្សង់គំន្តិ ស ពស  
ឬចមលងសាន នដពអសងៗ បសអ់នកដនទ្យមកពធវជី្ជគំន្តិជ្ជសាន នដ ឬជ្ជកមមសទិ្យធិ បសខ់លួន្ពោយោម ន្កា បញ្ញា ក់េីគ្បភេ
ចាស់លាស់នន្ឯកសា ពយាង ឯកសា េិពគ្ោេះ ឬកា អនុ្ញ្ញា តេីោច ស់គ្បភេ។  

កនុងក ណី កព ញីោន្កា លចួចមលងសាន នដអនកដនទ្យ ន្សិសតិ/អនកសកិាន្ឹងគ្តូវគ្បឈមមុខចំពពាេះគ្កមុ
គ្បឹកា បពចចកពទ្យស ន្ិងគ្កុមគ្បឹកាវនិ្័យ បស់មហាវទិ្យាលយ័អប់  ំឬសាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទភនំពេញ ពោយគ្តូវទ្យទ្យួល
េិន្័យឱ្យព ៀន្គ្តតួថ្នន ក់ ឬអាចគ្តូវបញ្ឍបេ់ីកមមវធិីពោយោម ន្សណំងគ្បាក់សិកាកដលបាន្បង់ ចួពហយីពទ្យ ន្ិងមិន្
ោន្កា ពចញលិខិតសាន មបញ្ញា ក់កា សិកាអវីកដ ។ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទភនំពេញ                                                           កមមវធិីពលីកកមពស់គុណវុឌ្ឍគិណៈគ្គប់គ្គងសាលាព ៀន្កគ្មិតប ញិ្ញា បគ្ត  
មហាវទិ្យាល័យអប់  ំ                                                                        គ្បភេហ ញិ្ាបបទាន្៖ គពគ្ោងកកលមអកា អប់ ចំំពណេះទូ្យពៅ 

សំោល់៖ កមមវធិីបណតុ េះបណាត លសូម កាសទិ្យធិកនុងកា កកកគ្បកា អនុ្វតតជ្ជក់កសតងពដីមបពី្លីយតបវឌ្ឍន្ភ្ជេ
កា ព ៀន្ន្ិងបពគ្ងៀន្ សមតែភ្ជេព ៀន្ ន្ងិអនុ្វតតជ្ជក់កសតង សាែ ន្ភ្ជេព ៀន្ន្ងិបពគ្ងៀន្ជ្ជក់កសតង ពដីមបសីពគ្មចបាន្
លទ្យធអលសិកាលអបំអុត ន្ងិសពគ្មចសតង់ោសហគមន្៍សាលាព ៀន្នន្គពគ្ោង GEIP។ 
  



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទភនំពេញ                                                           កមមវធិីពលីកកមពស់គុណវុឌ្ឍគិណៈគ្គប់គ្គងសាលាព ៀន្កគ្មិតប ញិ្ញា បគ្ត  
មហាវទិ្យាល័យអប់  ំ                                                                        គ្បភេហ ញិ្ាបបទាន្៖ គពគ្ោងកកលមអកា អប់ ចំំពណេះទូ្យពៅ 

 



េសចកņ ីេផņȋមìរអប់រȚìរែƅបƅបȈល

Ʒìសŗតុេŝមធżមសិកƥ

មǓវទិǚល័យអប់រ ំ

អំពីខġ ȃ ំ

បទពិេƤធìរĄរ

• ƙគȪបេƙងȢនǃƒ កប់រȦិƈ បƙតƺនខ់ƕស់ មǓវទិǚល័យអបរ់ ំសភភព

• អƒកសƙមបសƙមȫលកមƗវធិីេលីកមƕស់គុណវុឌƌគិណៈƙគបƙ់គងǒǎេរȢននិងƙគȪបេƙងȢនអនុវសិ័យǄងំបី

• អƒកសƙមបសƙមȫលនិងƙǒវƙƺវកƒុងគេƙǋង ឌីវវីអីនƎរƺតិ ƙបƸេំǷƙបេទសកមƕុƺ SEAMEO និង 
JICA

បទពិេƤធìរសិកƥ

• កំពុងសិកǜǃƒ កប់ណƋិ តអបរ់ ំមǓវទិǚល័យអបរ់ ំសភភព

• បȥƃបǃ់ƒ កប់រȦិƈ បƙតƺនខ់ƕស់អបរ់ ំǒកលវទិǚល័យជុǔឡុនកន ƙបេទសៃថ

• បȥƃបǃ់ƒ កប់រȦិƈ បƙតអបរ់ជំំǆញƳរបេƙងȢនǊǒអងេ់គƚស វទិǚǒƏ នǊǒបរេទស សភភព

• បȥƃបǃ់ƒ កប់រȦិƈ បƙតអបរ់ជំំǆញេសដƊកិចƃអនƎរƺតិ វទិǚǒƏ នǊǒបរេទស សភភព

• ǅƚ បǇ់នឆƚងƳតƳ់រǈƚ ស់បƎូរƳរសិកǜǂមបǁƎ ƙបេទសƺ៖ សងƟបុរ ីǋ៉េឡសុី ឥណƋូ េនសុី 

េវȢតǁម ៃថ ǔវ ហុងកុង ជប៉ុន និងកូេរƴ៉ងតƓួង។



សូមេƌកƅគȅ អŚកƅគȅេធƏ ȋìរែណŜំខƋ ȉន

សូមេសរេសរǂមរយៈតំណេនះ៖
https://forms.gle/RU81ZuA9j2d52Bxr7

េតȋអƏ ីេœìរអប់រȚìរែƅបƅបȈល

Ʒìសŗតុ?
Climate Change Education

Ƴរអបរ់ƳំរែƙបƙបȫលǕƳសǅតុជួយ
មនុសƞឱƘយល់ និងេƽះƙǒយផលប៉ះǉល់
ៃនវបិតƎិǕƳសǅតុ និងផƎល់អំǁចឱƘពួក
េគƺមយួនឹងចំេណះដឹង ជំǆញ តៃមƚ និង
ǕកបƓកិរǌិែដលƙតȪវƳរេដីមƓេីដីរតƺួ
Ǌƒ កƷ់រៃនƳរǈƚ ស់បƎូរ។

េតȋអƏ ីេœììììììììììììììììììììììììììììììììììììììììììììììរអប់រȚìររររររែƅបƅបƅƅ Ȉល

Ʒìសŗតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតុ???????????????????????????????
Climate Change Education

Ƴរអបរ់ƳំរែƙបƙបȫលǕƳសǅតុជួយ
មនុសƞស ឱƘឱឱ យល់ និងេƽះƙƙƙƙƙƙƙǒƙƙ យផលប៉ះǉ
ៃនវបិតƎƎƎƎƎƎƎƎƎƎƎƎƎƎិǕƳសǅតុ និងផƎល់អំǁចឱƘពួ
េគƺមយួនឹងចំេណះដឹង ជំǆញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញញ តៃមƚƚƚƚƚƚƚƚƚƚƚƚƚƚƚ និ
ǕកបƓƓƓƓƓƓƓƓƓƓƓƓƓƓƓƓƓƓƓƓƓប កកកកកកិររǌិǌǌǌǌែដលƙƙƙƙƙƙƙƙƙƙƙƙƙƙតƙƙ ȪវƳរេដីមƓម េីដីរតƺួ
Ǌƒ កƷ់រៃនƳរǈƚ ស់បƎូរ។



េតȋអƏ ីេœēìរែƅបƅបȈលƷìសŗតុ

• សូមេមីលវេីដអូេនះǂមរយៈតំណ
េនះ៖ https://youtu.be/bV-
fFs_RK9c?si=D56hKq0LOKx8fjUO

េតȋេហតុអƏ ីភព

ែផនដីេឡȋងក

េźŭ ?

•ǂមរយៈអƒកវទិǚǒȜសƎǇនបƷƟ ញមនុសƞƺ
កǂƎ ចមƓងេធƛីែផនកដីេឡងីកេǼƕ ǂមរយៈ
សកមƗǊពមួយចំនួនដូចƺ៖
•ƳរƳបប់ំǈƚ ញៃƙពេឈី
• េǍងចƙកផលិតសǋƖ រៈ
•ƳរេƙបីƙǇស់ឥនƑនៈផូសុីល



េតȋìរែƅបƅបȈលƷìសŗតុŹនឥទŕិពលž៉ងŃមកេលȋេយȋង?

• ភពែផនដីƸបេ់កីនកេǼƎ
• េƙƵះធមƗƺតិƳនែ់តេƙចីន
• ǍងំសƂួត
• ទឹកជំនន់
• ខƘល់ពƘុះ។ល។



េតȋេយȋងƅតȅវេធƏ ȋž៉ង

ŃេដȋមşីេīះƅƤយ

បĥƫ ìរែƅបƅបȈល

Ʒìសŗត?ុ

• គិតរេបȢបបនƞុពំីƳរែƙបƙបȫលេនះ
•ƽេំដីមេឈី
•Ƴរǉរៃƙពេឈី
•ǋនែផនƳរǒងសង់ƳរǉរបរǒិƏ ន
• េƙជីសេរសីពូជដំǁែំដលǕចផǜំƺមួយƳរ
ែƙបƙបȫលǕƳសǅតុ

េតȋƷចេធƏ ȋខƊ ះេដȋមşីìត់

បនŋយឥទŕិពលìរែƅបƅបȈល

Ʒìសŗតុ?

Ƴត់បនƏយេƙបី
ƙǇស់ឥនƑនផូសុី

ល

Ƴត់បនƏយ
សំណល់

Ƴរេƙបីេឡងីវញិ
នូវរបស់ែដលǕច
េƙបីƙǇស់Ǉន

ƳរែកៃចƒសំǍម

Ƴរេƙបីធនǅន
ធមƗƺតិែដលǋន

សƙǋប់



និរនƎរǊព

ǊពខុសƵƒ Ƴរអប់រ ំនិងƳរេរȢន?
•Ƴរអបរ់ ំ(Education)

• Ƴរែកែƙប/Ƴរǈƚ ស់បƎូរ (ពលរដƊលơ) 
ពលរដƊសកល (Global Citizen)

• ឥរǌិបថ និងចំេណះដឹង
• ƙបព័នƑ/ផƚូវƳរ
• ផƎល់េសǏ (ǒǎេរȢន ǒកលវទិǚ
ល័យ វទិǚǒƏ ន...)

• បំណិន ចំេណះដឹង ឥរǌិបថ
• ǋនǕយុƺក់ǎក់

•ƳរេរȢន (Learning)
• េរȢនឱƘេចះ
• មិនផƚូវƳរ/មិនរចǆសមƕន័Ƒ
• អƒកទទួលេសǏ (ខƚួនឯង)
• មិនកំណត់Ǖយុ



សូមេមីលវេីដអូេនះបែនƏម https://youtu.be/v9aWEc9e
Weg?si=nluJ8Ac9WX_U3PXn

សូមអរគុណ





បបȥƈតƎៃិនƳរអបរ់ƳំរែƙបƙបȫលǕƳសǅតុ
សƙǋបƳ់រអភវិឌƌƙបកបេƽយចរីǊព

ǆក់ ពិសិដƊ

អƏ ីេœēìរអប់រȚេពញមួយ

ជីវ ǰត?

សំេǮេលីឱƳសƳរសិកǜសƙǋប់៖

មនុសƞƙគប់វយ័ (វយ័កុǋរ ជំទង់ កǁƎ ល 
និងចំǆស់)

ƙគប់េភទ (ƙបȩស ƙសី...)

ƙគប់បរបិបទជីវតិ (ƙគȫǒរ ǒǎេរȢន 
សហគមន៍ កែនƚងេធƛីƳរ...)ƚ ƛ )

ƙគប់មធǚǇយ (ផƚូវƳរ មិនផƚូវƳរ 
និងេƙǤƙបព័នƑ)



• អបរ់កំƒុងƙបពន័Ƒ (Formal Education)៖ េរȢនកƒុងǒǎេរȢន (មេតƎយ ្
យសិកǜ ដល់ឧតƎមសិកǜ)
• អប់រេំƙǤƙបព័នƑ (Non-Formal Education)៖ េរȢនែបបសហគមន៍ កែនƚង
ƳរƷរ (មជƆមណƋ លសិកǜសហគមន)៍
• អបរ់មំិនផƚូវƳរ (Informal Education)៖ េរȢនពីƙគȫǒរ បងបơូន មិតƎ...
• អបរ់េំពញមយួជីវតិ



Sustainable Development Goals (SDGs)

• Equity
• Inclusive education



េƵលេǮអភិវឌƌន៍ƙបកបេƽយចីរǊព

សូមេមីលវេីដអូǂមរយៈតំណេនះ៖
https://youtu.be/6Is8GKSHOpo?si=QprcCXFmmbOM5jJC



Ƴរអបរ់ែំដលǋនចីរǊព

Ƴរអប់រែំដលǋនចីរǊព ឬƳរអប់រƙំបកបេƽយចីរǊព និង Ƴរអប់រសំƙǋប់Ƴរអភិវឌƌ
ƙបកបេƽយចីរǊពគឺƺǉកƘែតមួយែដលƙតȪវǇនេគេƙបីǈƚ ស់បƉូរƵƒ េǵវញិេǵមកេដីមƓពី័ណ៌ǆƳរ
អនុវតƎƳរបេƙងȢនឱƘǋននិរនƉǊព។
ǉកƘេនះƙតȪវǇនេគេƙបីƙǇស់ƺអនƎរƺតិេƽយរេបȢបǏរៈអងƀƳរសហƙបƺƺតិេលីកទី២១ែដល
កំណត់យកƳរអប់រǃំƺឧបករណ៏ដ៏សំƴន់មួយសƙǋប់េធƛីឱƘសេƙមចǇននូវេƵលេǮអភិវឌƌន៏
ƙបកបេƽយនិរនƉǊពǂមរយះƽក់បȥƅូ លពីសកមƗǊពǆǆកƒុងƳរអប់រ។ំ

ȗរʰˏʰh វhវវȾʰh វ

Ƴរអប់រ ំគឺƺឧបករណ៍មូលƽƊ នសƙǋប់ជំរុញសកមƗǊពƻន
មុខេលីƳរែƙបƙបȫលǕƳសǅតុ ប៉ុែនƎǏមិនǄន់ǄញយកសƳƎ

នុពលǇនƙគប់ƙƵន់េǷ េឡយី។

ƳƳរƙǒវƙƺវǇនបƷƟ ញǃ ƙបសិនេបីសិសƞវទិǚល័យƙតឹមែត 
១៦% េǷកƒុងƙបេទសែដលǋនƙǇក់ចណំូលខƕស់ និងមធƘម
ទទួលƳរអប់រពំីƳរែƙបƙបȫលǕƳសǅតុ េǆះេយងីǕចេឃញី
Ƴរថយចុះǌ៉ងƴƚ ងំ ៃនƳបូនឌីអុកសុីតេǷƹƒ ២ំ០៥០។



បǁƎ ƙបេទសែដលƸត់វǅិនƳរǕƳសǅតុƴƚ ងំ

េǷចេǆƚ ះƹƒ ២ំ០១៨ និង២០៣០ ែដលǕចǆឱំƘ

េǷƹƒ ២ំ០៣០ បេងžីតƳរƷរថƗីƺង ៦៥ǎនែដល

ƺƳរƷរǋនƳបូនǄប និងផƎល់ǌ៉ងេǓចǁស់ 

២៦ǉន់ǉន់ǎនដុǎƚ រេǷកƒុងអតƏƙបេǌជន៍េសដƊ

កិចƃពិភពេǎក, េនះេបីេǌងǂមគណៈកមƗƳរ

សកលសƎីពីេសដƊកិចƃ និងǕƳសǅតុ។

េេƵលេǮអភិវឌƌនƙ៍បកបេƽយចីរǊពេǷƙបេទសកមƕុƺ

េƵលេǮអភិវឌƌន៍ƙបកបេƽយចីរǊពគឺƺƳរអំǉវǆវ
ឱƘេធƛីសកមƗǊពƺǒកលេដីមƓបីȥƃ ប់Ǌពƙកីƙក 
ƳរǉរបរǒិƏ ន និងǕƳសǅតុរបស់ែផនដី េហយីǅǆ
ǃមនុសƞេǷƙគប់ទីកែនƚងǕចទទលួǇនសនƎិǊព និង
វបិុលǊព។



វធិី ៤ǌ៉ងែដលƳរអប់រǕំចេƙបƙីǇស់េដមីƓី
េƽះƙǒយƳរែƙបƙបȫលǕƳសǅតុ

ទី១. ǅǆឱƘǇននូវេƵល
នេǌǇយពƙងឹងƵƒ េǵវញិ
េǵមកសƙǋប់Ƴរអប់រ ំនិង
ƳរែƙបƙបȫលǕƳសǅតុ

ទី២. កǒងជំǆញៃបតងកƒុង
កǋƚ ងំពលកមƗ

ទី៣. ពƙងីកƳរវនិិេǌគេǷចំ
នុចƙបសពƛៃននិរនƎរǊព និងឌី

ជីថលនីយកមƗ

ទី ៤. ពƙងឹង Ƴរសិកǜ ǕƳស
ǅតុ អនƎរ វនិ័យ

រȲលឹកេមេរȨន
• កǂƎ េធƛីឱƘǕƳសǅតុែƙបƙបȫល (េƙបងឥនƐន ǈƚ សƐឹក ឧសƗ័នផƐះកȥƃ ក់ ƳរƳប់បំǈƚ ញៃƙពេឈ ី...)

• Sustainable Development Goals (2015) SDGs (េƵលេǮƳរអភិវឌƌƙបកបេƽយចរីǊព៖ ១៧េƵលេǮ) េƵលេǮ
ទី៤ េǈƎ លេលីƳរអប់រ៖ំ ǅǆƳរអប់របំƙកបកបេƽយសមធម៌ (Equity) បរǌិបនƒ (Inclusive) និងេលីកកមƕស់កƒុងƳរ
សិកǜេពញមួយជីវតិ (Lifelong Learning) សƙǋប់អƒកǄងំអស់Ƶƒ ។ សមធម៌ (Equity) និងǊពេសƗីƵƒ  (Equality)

• Ƴរអប់រេំƙǤƙបព័នƑ កƒុងƙបព័នƑ និងមិនផƚូវƳរ
• Ƴរអប់រƙំបកបេƽយបរǌិបនƒ
• Ƴរអប់រƺំǊƒ ក់Ʒរǈƚ ស់បƎូរកƒុងƳរែƙបƙបȫលǕǅតុ
• ƙបសិទƑǊព (Effectiveness)
• សកƎិសិទƑǊព/ƙបសិទƑផល (Efficiency)
• Economic
• ƙបសិទƑផល



ទី១. ǅǆឱƘǇននូវេƵលនេǌǇយពƙងឹងƵƒ េǵវញិ
េǵមកសƙǋប់Ƴរអប់រ ំនិងƳរែƙបƙបȫលǕƳសǅតុ

• េǷកƒុងƳរសƐង់មតិសកលេƽយអងƀƳរ យូេណសžូកƒុងƹƒ ២ំ០២០ អƒកេឆƚីយសំណួរជិត ២Ǌគ៣ ǇនƸត់ទុកƳរែƙបƙបȫល
ǕƳសǅតុ និងƳរǇត់បង់ជីវៈចƙមȩះǃƺបȦƟ ƙបឈមេលខមួយ េហយីƳរអប់រƺំគនƚឹះកƒុងƳរេƽះƙǒយបȦƟ ។

• រǇយƳរណ៍បƷƟ ញǃ ƺងǉក់កǁƎ លៃនេƵលនេǌǇយអប់រ ំនិងកមƗវធិីសិកǜែដលǇនសិកǜមិនǇននិǌយអំពី
ƳរែƙបƙបȫលǕƳសǅតុេǷកƒុងƳរអប់របំឋមសិកǜ និងមធƘមសិកǜេǆះេទ។

• ƺមួយƵƒ េនះ Ƴរអប់រសំƙǋប់បែƙមបƙមȫលǕƳសǅតុƸǇំច់ƙតȪវបȥƃូ លកƒុងƳរអប់រƙំគប់កƙមិត និងេǷកƒុងǒƏ ប័នផƚូវ
Ƴរ សហគមន៍ និងកែនƚងេធƛីƳរ។

• ǒǎេរȢនǕចេដីរតួǆទីǌ៉ងសំƴន់កƒុងƳរបេងžីនƳរយល់ដឹងរបស់សហគមន៍មូលƽƊ នអំពីបȦƟ Ǔនិភ័យǕƳស
ǅតុ និងេƙƵះមហនƎǍយ និងេលីកកមƕស់សកមƗǊពកƒុងតំបន់េដីមƓកីǒងǊពធន់ (Resilience)។



ទី២. កǒងជំǆញៃបតងកƒុងកǋƚ ងំពលកមƗ
ƳរបណƎុ ះបǁƎ ល និងƳរអភិវឌƌន៍ជំǆញ គឺǋនǒរៈសំƴន់សƙǋប់Ƴរǈƚ ស់បƎូរដ៏ƙតឹមƙតȪវនិងៃបតង និងƳរកǒង
េសដƊកិចƃែដលធន់ ƺពិេសសឥឡូវេនះƺមួយនឹងេសដƊកិចƃេƙƳយកូវដី-១៩ Ǉនេលីកកមƕស់Ƴរេងីបេឡងីវញិៃនពណ៌
ៃបតង។

Ƴរអប់រǃំƒ ក់ឧតƎមសិកǜ និងƳរƙǒវƙƺវ េដីរតួǆទីǌ៉ងសំƴន់កƒុងƳរកǒងធនǅនមនុសƞែដលǋនសǁƎ ប់ǅƒ ប់
ខƕស់សƙǋប់Ǌពធន់ និងសកមƗǊពǕƳសǅតុ។

កិចƃƙពមេƙពȢងៃបតងអុឺរ ៉ុប និងកិចƃƙពមេƙពȢងៃបតងរបស់ǒǅរណរដƊកូេរ ៉គឺƺឧǄហរណ៍ែដលǄមǄរធនǅន
មនុសƞǌ៉ងទូលំទូǎយ។

ទី៣. ពƙងីកƳរវនិិេǌគេǷចំនុចƙបសពƛៃននិរនƎរǊព និងឌីជីថលនីយកមƗ

ƳរបំែបƚងឌីជីថលែដលកំពុងដំេណីរƳរǆេពលេនះ គឺƻនេǵ
កƙមិតƹƂ យ ។ ទំហទំីផǜរៃនឧសǜហកមƗសំណងឌ់ីជីថ
លសកល ឬសំណង ់៤.០ េƽយេƙបីបȦƈ សិបƓនិមƗិត (Art 

Intelligence) និងបេចƃកវទិǚេផƞងេទȢត ƙតȪវǇនេគពǚករណ៍
ǃនឹងេកីនេឡងីពី ១០ǉនǎ់នដុǎƚ រកƒុងƹƒ ២ំ០១៧ ដល់២៩

ǉនǎ់នដុǎƚ រេǷƹƒ ២ំ០២៧ ។

េសǏកមƗ ឬƳរƷរេសដƊកិចƃធំ ជំǆញឌីជី
ថលដធ៏ំទូǎយǋនតƙមȪវƳរខƕស់។



ទី ៤. ពƙងឹង Ƴរសិកǜ 
ǕƳសǅតុ អនƎរ វនិ័យ

• Chat-GPT

• ǋនតƙមȪវƳរសƙǋប់Ƴរអប់រអំនƎរកមƗសិកǜ។
• ƳរសិកǜអំពីǕƳសǅតុេǷកƒុងƙបេទសកំពុងអភិវឌƌន៍ƙតȪវ
រមួƵƒ បេងžីតǒǎេផƞងៗƵƒ ដូចƺ វសិƛកមƗ ǒƏ បតƘកមƗ 
កសិកមƗ សិលƓៈ វទិǚǒȜសƎសងƀម Ƴរƙគប់ƙគង ចǙប់ េƵល
នេǌǇយǒǅរណៈ និងទំǆក់ទំនង េដីមƓបីេងžីតƙកȩមេទព
េƳសលƘចƙមȩះែដលƙតȪវƳរសƙǋប់ដំេǁះƙǒយǕƳស
ǅតុ។

• Ƴរអប់រƙំតȪវƳរǊƅ ប់ទំǆក់ទនំងƺមយួតួអងƀេផƞងេទȢតƺ
េƙចីន េដីមƓសីេƙមចǇននូវេƵលេǮǕƳសǅតុ ប៉ុែនƎǏƙតȪវ
ែតƺǕទិǊព។

កƒុងបរបិទកមƕុƺ ƙកȩមƙបឹកǜƺតិអភិវឌƌន៍ៃបតង ក៏ǇនេរȢបចំែផនƳរយុទƑǒȜសƎƺតិសƉីពីƳរអភិវឌƌៃបតងƹƒ ២ំ០១៣-២០៣០ ǋនេƵលេǮជំរុញេសដƊកិចƃƺតិឱ្
យǋនកំេណីនេថរ Ƴត់បនƏយនិងទប់ǒž ត់ƳរបំពុលបរǒិƏ ន រកǜសុវតƏិǊពƙបព័នƑេអកូឡូសុី Ƴត់បនƏយǊពƙកីƙក បេងžីនេសǏសុខǊពǒǅរណៈនិងគុណǊព
អប់រ ំƙគប់ƙគងធនǅនធមƗƺតិ ƳរេƙបីƙǇសដ់ីធƚី និងធនǅនទឹកƙបកបេƽយនិរនƎរǊព បេងžីនƙបសិទƑǊពǃមពល ǅǆសុវតƏិǊពចំណីǕǓរ និងេលីកតេមžីងវបƓ
ធម៌ƺតិ៕

ǊǊពƙកីƙកǋន៣៖ ƙកីƙកថវƳិ (Financial Poverty) ƙកីƙកសងƀម (Social Poverty) ƙកីƙកƳរេរȢនសូƙត (Learning Poverty)

បឋម  (៩៥%) សកល (១០%)



ផលប៉ៈǉល់ពីƳរែƙប
ƙបȫលǅតុǕƳស

ƳƳររǎយទកឹកក

ផលប៉ៈǉល់ពី
Ƴរែƙបƙបȫល
ǅតុǕƳស
ƳររហំួតចំǓយទឹក



ផលប៉ៈǉល់ពី
Ƴរែƙបƙបȫល
ǅតុǕƳស

ǊពǍងំសƂួត

ផលប៉ៈǉល់ពី
Ƴរែƙបƙបȫលǅតុ
ǕƳស
Ƴរេកីនេឡងីកមƕស់ទឹកសមុƙទ



ផលបៈ៉ǉល់ពីƳរែƙប
ƙបȫលǅតុǕƳស

េភƚȣងǅƚ ក់ƴƚ ងំនិងមិនេទȢងǄត់

ផលបៈ៉ǉល់ពីƳរែƙប
ƙបȫលǅតុǕƳស

សីតុណƟ Ǌពេកីនេឡងី



វសិ័យែដលរងផលបៈ៉ǉល់ពីƳរែƙបƙបȫលǕƳសǅតុ

ទីŹបជុំជន និងផžǹវថŎល់ ធនŋនទឹក កសិកមū

ទីƙបជុំជន និងផƚូវថƒល់

ទឹកជំនន់លិចƙបពន័Ƒលូ និងផƚូវថƒល់

ទឹកជំនន់លិចǒƕ ន

េហƽƊ រចǆសមƕ័នƑេផƞងៗេទȢត



ធនǅនទឹក

ƙបភពទឹករងីសƂួត

កងƛះទឹកǒơ តេƙបីƙǇស់

Ǉត់បង់តុលƘǊពរបស់ទកឹ

េហƽƊ រចǆសមƕ័នƑេផƞងៗេទȢត

ទឹកជំននល់ិច
ដំǁំ

ǊពǍងំសƂួតបៈ៉
ǉល់ដល់ដំǁំ

ដីǇតប់ង
ជីវƺតិ



ƳរƳត់បនƏយƳរែƙប
ƙបȫលǕƳសǅតុ

អនុវតƎេƵលƳរណ៍ ៣ Rs

• ƳរƳត់បនƏយƳរេƙបីƙǇស់

ផលិតផលǇƚ សƐិក

• ƳរេƙបីƙǇស់េឡងីវញិ

• Ƴរែកៃចƒេឡងីវញិ



អនុវតƎេƵលƳរណ៍ ៣ Rs

• Ƴរសនƞសំំៃចទឹក
• Ƴរសនƞសំំៃចេភƚីង
• ƳរƳត់បនƏយƳរេƙបីƙǇស់
ǃមពលអគƀីសនី

• ƳរែបងែចកសំǍម

បនǜំេǵនឹងƳរែƙបƙបȫលǕƳសǅតុ

• កសិកមƗ
• ធនǅនទឹក
• េហƽƊ រចǆសមƕ័នƑដឹកជȥƅូ ន



កសិកមƗ

•ƳរេរȢបចំដីឱƘǇនសមƙសប
• េƙជីសេរសីពូជដំǁƙំសបនឹងƳរែƙបƙបȫល
ǕƳសǅតុ
•ƳរេƙបីƙǇស់ƙបពន័Ƒេƙǒចƙសពសនƞសំំៃចទឹក
• េƙបីƙǇស់ជីសរǍីងƀ

ធនǅនទឹក
•ǒƎ រƙបព័នƑƙបǔយ
•ǕងសƎុកទឹក



េហƽƊ រចǆសមƕ័នƑដឹកជȥƅូ ន

Ƴរǒងសងផ់ƚូវថƒលែ់ដលធនន់ឹង
ƳរែƙបƙបȫលǕƳសǅតុ

ƙបេទសកមƕុƺ សហƳរƺមួយសហគមន៍អនƎរƺតិេដីមƓី
េឆƚីយតបនឹងƳរែƙបƙបȫលǕƳសǅតុែដលƺសǋជិកៃន
អនុȦƈ ƙកបខណƋ អងƀƳរសហƙបƺƺតសិƎីពីƳរែƙបƙបȫល
ǕƳសǅតុេហយីƺƙបេទសចូលរមួƳត់បនƏយƳរបំǊយ
ឧសƗ័នផƐះកȥƃ ក់ ែដលបǁƎ លមកពីƳរǇត់បង់ និងរចិ
រលិៃƙពេឈ។ី

Ƴរេឆƚីយតបរបស់ǍជរƽƊ
ភិǇលេǵនឹងƳរែƙប
ƙបȫលǕƳសǅតុ





https://youtu.be/VqK7V58sDAs?si=RHJ1kM NS46
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(DIY)





https://forms.gle/h
G7iHyxgvQBfW1859
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