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មុខវិជ្ជា ៖ 

ការគ្រប់គ្រង និងការវិភារទិននន័យអប់រ ំ
 

កញ្ចបស់មត្ថភាពទី ២ 

ចំណ េះដឹងវធិីសាស្រសដដឹកន ំនងិការគ្របគ់្រងតាមសាលាណរៀន 

ការពណ៌នាអំពីមុខវិជ្ជា  
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លទធផលសកិ្សារពំងឹទុក្ស៖ 

ក្រោយពីបញ្ចប់ោរសកិ្សាមុខវិជ្ជសក្នេះក្ោយក្ជ្គជ័យអ្នក្សិក្សានឹង៖ 
 
លទធផលសិការពឹំងទុកទី ១៖  
លទធផលសិការពឹំងទុកទី ២៖  
លទធផលសិការពឹំងទុកទី ៣៖  
លទធផលសិការពឹំងទុកទី ៤៖  
លទធផលសិការពឹំងទុកទី ៥៖  
 

 

រង្វា យតម្មៃសកិ្សា 

ណដើមបីបំណពញគ្របល់កខខ ឌ បញ្ចបក់ារសិកាមុខវជិ្ជា ណនេះ អ្នកសិកាគ្ត្ូវ 
 

 ១. វត្តមានចូលសិកា ១០% 
 ២. ការចូលរមួសកមមភាពសិកា ២០% 
   ៣. ការវាយត្ម្មៃកំឡុងណពលសិកា ៣០% 
   ៤. ការគ្បឡងបញ្ចបម់ុខវជិ្ជា សិកា ៤០% 
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ក្សិច្ចការគ្តូវអនុវតតដ ើមបសីដគ្មច្លទធផលសកិ្សារពំឹងទុក្ស៖ 
ណគ្កាយពីបញ្ចបក់ារសិកាមុខវជិ្ជា ណនេះណោយណជ្ជរជយ័អ្នកសិកានឹង៖ 
 
កិចចការទី ១៖ 

កិចចការទី ២៖  

កិចចការទី ៣៖  

កិចចការទី ៤៖ 

កិចចការទី ៥៖  
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រច្នាសមព័នធក្សមមវិធីសកិ្សា 
 កមមវធិីសកិាកគ្មិតប ញិ្ញា បគ្តអប់ ោំន្ចនំ្ួន្ ៦៣ ពគ្កឌ្ីត ពោយបញ្ចូ លកា សកិាពលីមុខវជិ្ជា សិកា កា 
ចូល មួវគគសិកាា សាលាជ្ជបន្តបន្ទទ ប់ កា អនុ្វតតផ្ទទ ល់ ន្ងិកា ចងគ្កង បាយកា ណ៍គ្សាវគ្ជ្ជវ។ ពោយសា អនកសិកា
កនុង    កមមវធិីពលីកកមពស់គុណវុឌ្ឍគិណៈគ្គប់គ្គងសាលាព ៀន្ ន្ិងគ្គូបពគ្ងៀន្បាន្បំពេញគុណវុឌ្ឍចិំន្នួ្ ៦៣ ពគ្កឌ្ី
ត។ (១)ចំពណេះដឹងឯកពទ្យសកគ្មិតប ញិ្ញា បគ្ត (៣៦ ពគ្កឌ្ីត) (២)ចំពណេះដងឹវធិីសាស្រសតដឹកន្ទ ំន្ិងកា គ្គប់គ្គង
តាមសាលាព ៀន្ (១២ (+៣) ពគ្កឌ្ីត) (៣)ហវកឹហាតក់មមសិកា ន្ិងកា អនុ្វតតជ្ជក់កសតង (១២ ពគ្កឌ្ីត)។ 

កា ចូល មួសិកាា សាលាតគ្មូវឱ្យន្ិសសតិ/អនកសិកាព ៀន្បកន្ែម ន្ិងកចក កំលកបទ្យេិពសាធអំេកីា អនុ្វតត
កា ងា ពៅសាលាព ៀន្។ កា អនុ្វតតផ្ទទ ល់ គឺភ្ជា បន់្ិសសតិ/អនកសិកាពៅន្ឹងកា បំពេញកិចចកា អនុ្វតត ពដមីបចីងគ្កងបទ្យ
េិពសាធនន្កា បំពេញកា ងា កអអកពលលីទ្យធអល។  បាយកា ណ៍គ្សាវគ្ជ្ជវតគ្មូវឱ្យន្សិសតិ/អនកសិកាចងគ្កងនូ្វបទ្យ
េិពសាធកដលអនុ្វតតកា ងា គ្បកបពោយអលសពគ្មច។ 

កញ្ច ប់សមតែភ្ជេ ចំន្ួន្មុខវជិ្ជា  ចំន្ួន្ពគ្កឌ្ីត 
(១)ចំពណេះដឹងឯកពទ្យសកគ្មតិប ញិ្ញា បគ្ត (៦០%) ១២ មុខវជិ្ជា  ៣៦  
(២)ចំពណេះដឹងវធិសីាស្រសតដកឹន្ទ ំន្ិងកា គ្គប់គ្គងតាមសាលាព ៀន្ (២០%) ៤(+១) មុខវជិ្ជា  ១២ (+៣) 
(៣)ហវកឹហាត់កមមសិកាន្ិងកា អនុ្វតតជ្ជក់កសតង (២០%) ៣ មុខវជិ្ជា  ១២ 

ស ុប ២០ ៦៣ 
 
គ្ក្សបខណឌ ក្សមមវិធីសកិ្សាបរញិ្ញា បគ្តអប់រ ំ
មុខវជិ្ជា សិកាសគ្ោបក់គ្មិតប ញិ្ញា បគ្តអប់ ពំន្េះន្ឹងជួយឱ្យន្ិសសតិ/អនកសិកាបំពេញកញ្ចប់សមតែភ្ជេដូចខាងពគ្កាមពដីមបពី្លីយ
តបន្ឹងលទ្យធអលសិកាកមមវធិីអប់ ពំហយីឱ្យន្ិសសតិ/អនកសិកាោន្សមតែភ្ជេសគ្ោប់បំពេញកា ងា គ្បកបពោយវជិ្ជា ជីវៈ។  
 

កញ្ច ប់សមតែភ្ជេ មុខវជិ្ជា សិកា ចំន្ួន្ពគ្កឌ្ីត 

 
 
 
 

(១)ចំពណេះដឹងឯកពទ្យស
កគ្មិតប ញិ្ញា បគ្ត  

៣៦ ពគ្កឌ្ីត(៦០%) 
 

ចិតតវទិ្យាអប់  ំ ៣ 
មូលោន ន្គ្គឹេះអប់  ំ ៣ 
កា ពគ្បីគ្បាស់កុំេយូទ្យ័  ន្ិងបពចចកវទិ្យាឌ្ីជីថលសគ្ោប់កា អប់  ំ ៣ 
ភ្ជសាអង៉ពគលសសគ្ោប់កា អប់  ំ ៣ 
មូលោា ន្គ្គឹេះនន្ ងាវ យតនមលអប់  ំ ៣ 
មូលោា ន្គ្គឹេះកា គ្សាវគ្ជ្ជវគ្បតិបតតិ ៣ 
វធិីសាស្រសដគ្សាវគ្ជ្ជវ ៣ 
កា គ្គប់គ្គងកា ព ៀន្ ន្ិងបពគ្ងៀន្ ៣ 
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ភ្ជេជ្ជអនកដឹកន្ទកំនុងកា គ្គប់គ្គងសាលាព ៀន្ន្ិង ដាបាលសាលាព ៀន្ ៣ 
កា សិកាេហុវនិ្័យពៅមធយមសិកា ៣ 
កា អប់ អំំេីបកគ្មបគ្មួលអាកាសធាតុពៅមធយមសិកា ៣ 
បញ្ញា តិ ន្ិងពោលកា ណ៍កា អនុ្វតតកា គ្គប់គ្គងតាមសាលាព ៀន្ ៣ 

(២)ចំពណេះដឹងវធិសីាស្រសតដកឹន្ទ ំ
ន្ិងកា គ្គប់គ្គងតាមសាលាព ៀន្  
១២ (+៣) ពគ្កឌ្ីត (២០%) 

 

កា គ្គប់គ្គង ន្ិងកា វភិ្ជគទ្យិន្នន្័យអប់  ំ ៣ 
កា គ្គប់គ្គងហ ិញ្ាវតែុសគ្ោប់កា អប់  ំ ៣ 
កា គ្គប់គ្គង ន្ិងកា អភិវឌ្ឍសមតែភ្ជេបុគគលិកអប់  ំ ៣ 
ដំពណី កា  កា គ្គប់គ្គងសាលាព ៀន្ពៅមធយមសិកា ៣ 
កា អនុ្វតតយុទ្យធសាស្រសដសហគមន្៍សាលាព ៀន្សគ្ោប់មធយមសិកា ៣ 

(៣)ហវកឹហាត់កមមសិកា 
ន្ិងកា អនុ្វតតជ្ជក់កសតង  
១២ គ្កឌ្ីត (២០%) 

កា េិន្ិតយតាមោន្ ន្ិងកា វាយតនមលគ្គឹេះសាែ ន្សិកា ៣ 
កា ពធវីអធិកា នអធកនុងតាមសាលាព ៀន្ ៣ 
កា ស ពស  បាយកា ណ៍គ្សាវគ្ជ្ជវ ៦ 

ស ុប ៦៣ 
 

លហូំរបដគ្ងៀន និងដរៀន 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

៤. ទ្យទួ្យលបាន្កា យល់
ដឹងថមនី្មួយ ពលីកិចចកា 

គ្តូវពធវីមួយ៤. ោន្
សមតែភ្ជេពធវី កិចចកា 
ដឹកន្ទ ំជ្ជមួយមនុ្សស

កា ងា   កាគ្បេ័ន្ធោន្
ដំពណី កា  សីុសងាវ ក់ោន  

និ្ងសិកាកសវងយល់
 ហូត 

៣. ទ្យទ្យួលបាន្អតត
ច តិថមីនិ្ងច យិាថមី 

ពោយសា បាន្អនុ្វតត
កិចចកា មួយគ្តូវ និ្ង

ចប់សេវគ្គប់ 

 

 

២. ទ្យទួ្យលបាន្ចំពណេះដឹងថមី
មួយពោយកា កសវងយល់

បញ្ញា  វភិ្ជគឧបសគគរងំសាា ត់ 
និ្ងកំណត់កិចចកា គ្តូវពធវី

សគ្ោប់ពោេះគ្សាយ បញ្ញា
មួយបញ្ញា មួយ 

 

 

១. ទ្យទួ្យលបាន្
កា យល់ដឹងថមី

មួយ ពលីកិចចកា 
គ្តូវពធវីមួយ 

លំហូ បពគ្ងៀន្ន្ិងព ៀន្ ១ពមព ៀន្ ឬកិចចកា មយួ  មួជ្ជមយួបណិំន្មយួ ន្ិងច យិាមួយ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទភនំពេញ                                                           កមមវធិីពលីកកមពស់គុណវុឌ្ឍគិណៈគ្គប់គ្គងសាលាព ៀន្កគ្មិតប ញិ្ញា បគ្ត  
មហាវទិ្យាល័យអប់  ំ                                                                        គ្បភេហ ញិ្ាបបទាន្៖ គពគ្ោងកកលមអកា អប់ ចំំពណេះទូ្យពៅ 

សតង់ដាស្តង់ដាគណៈគ្គប់គ្គងសាលារ ៀនននយទុ្ធសាស្រស្តស្ហគមន៍សាលារ ៀន  
 

ស្តង់ដាទ១ី និង ៤ សាលាររៀនដំរ ីរការស្ម្រាបផ់លស្រម្រេចការអប់រនំិងការស្ិក្សារបស្់ស្ិស្ស  និង 
ដំរ ីរការរដឋបាល និងម្របតិបតតិការស្ហគេនស៍ាលាររៀន។ក្សនុងការប តុ ុះបណ្តត លរលកី្សក្សេពស្់គុ វុឌ្ឍគិ ៈ 
ម្រគប់ម្រគងសាលាររៀន គ ៈម្រគប់ម្រគងសាលាររៀនទងំអស្់ម្រតូវបានណ នឱំ្យអនុវតតក្សចិចការដូចតរៅ៖ 
 

១ 
ណក្សលេអការស្ិក្សាររៀនសូ្ម្រតរបស្់ស្ិស្សពីថ្នន ក្សទ់ី៧ ដលទ់ី១២ នឱំ្យស្ិស្សអាចទទលួបានក្សម្រេិតលអ 
និងលអម្របរស្ីររលីេុខវជិ្ជា រោល។ 

២ 
រតត តការស្ិក្សារបស្់ស្សិ្សរលេុីខវជិ្ជា ភាសាណខែរ និងគ ិតវទិាជ្ជអទិភាព ពិរស្ស្រៅេរតតយ្យស្ិក្សា 
បឋេស្កិ្សា និងេធ្យេស្ិក្សា។ 

៣ អនុវតតអនុសាស្ន៍របាយ្ការ ៍ការម្រគប់ម្រគងហរញិ្ញវតថុ នងិស្វនក្សេែ។ 

៤ 
រធ្វីឱ្យការស្ិក្សាានភាពបនសុោីន រវាងសាលាេរតតយ្យស្កិ្សា បឋេស្កិ្សា និងេធ្យេស្ិក្សារដីេបឈីានរ ព្ ុះ 
រៅឧតតេស្ិក្សា។ 

៥ បរងកីនម្របស្ិទធផល នងិក្ស ំតេុ់ខស្ញ្ញញ រម្របីម្របាស្់ធ្នធាន រដាយ្រតត តរលអីទិភាពរបស្ស់ាលាររៀន 
ណដលានេូលដាឋ នរលីយុ្ទធសាស្រស្ត វបបធ្េ៌ នងិគុ តម្េៃ។ 

 

ការវាយតម្មៃដលើការសកិ្សា 
 កា វាយតនមលពលីកា សិកា បស់ន្ិសសតិ/អនកសកិាគឺពផ្ទត តពលីលទ្យធអលសិកាជ្ជពោល។ កា វាយតនមលពលីកា 
សិកាោន្បីដំណាក់កាលធំៗ គឺ (១) កា វាយតនមលពលីកា សិកាមុខវជិ្ជា  (២) កា វាយតនមលពលីកា ស ពស  បាយ
កា ណ៍គ្សាវគ្ជ្ជវ ន្ិង (៣) កា វាយតនមលស ុបពោយេនិ្ិតយពលីកា បំពេញគ្គប់លកាខណឌ សគ្ោបប់ញ្ចប់កា សកិា។  
 
ដោលការណ៍វាយតម្មៃ 
 ពោលកា ណ៍ មួសគ្ោប់កា វាយតនមលពលីកា សិកា បស់ន្សិសតិ/អនកសកិាោន្ដូចតពៅ៖ 

១) ន្ិសសតិ/អនកសិកាតគ្មូវឱ្យោន្វតតោន្កនុងកា សិកាតាមមុខវជិ្ជា ន្ីមួយៗ មិន្តិចជ្ជង៧០%។ 
កនុងក ណីអនកសិកាោន្វតតោន្តិចជ្ជង៧០% ន្ឹងមិន្គ្តូវបាន្អនុ្ញ្ញា តឱ្យគ្បឡងបញ្ចប់មុខវជិ្ជា
ពន្ទេះពទ្យ។  
២) កនុងក ណីកដលន្ិសសតិ/អនកសិកាធាល ក់មុខវជិ្ជា ណាមួយកនុង្ោស ន្ឹងមិន្អនុ្ញ្ញា តឱ្យបន្តកា 
សិកាពៅឆ្ន បំន្ទទ ប់ ន្ិងគ្បឡងបញ្ចប់ពឡយី។ 
៣) ន្ិសសតិ/អនកសិកាទាងំអស់គ្តូវពធវីកិចចកា គ្សាវគ្ជ្ជវសំខាន្់ៗតាមមុខវជិ្ជា ន្ីមួយៗ ន្ិងគ្បគល់
ជូន្គ្គូឧពទ្យទសតាមមុខវជិ្ជា កដលបាន្កំណត។់  



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទភនំពេញ                                                           កមមវធិីពលីកកមពស់គុណវុឌ្ឍគិណៈគ្គប់គ្គងសាលាព ៀន្កគ្មិតប ញិ្ញា បគ្ត  
មហាវទិ្យាល័យអប់  ំ                                                                        គ្បភេហ ញិ្ាបបទាន្៖ គពគ្ោងកកលមអកា អប់ ចំំពណេះទូ្យពៅ 

៤) ន្ិសសតិ/អនកសិកាគ្តូវគ្បឡងបញ្ចប់កា សិកាកដលពធវីពឡងីបន្ទទ ប់េីចប់្ោសន្ីមួយៗ តាមកា 
កំណតក់នុងកមមវធិសីិកា។   
៥) ន្ិសសតិ/អនកសកិាគ្តូវចងគ្កងឯកសា វឌ្ឍន្ភ្ជេនន្កិចចកា សនូល មួោន្កា ហាត់កា  ន្ិងកមម
សិកាកដលពផ្ទត តពលី (ក) សកមមភ្ជេគ្បតិបតតិ (ខ) លទ្យធអលកដលសពគ្មចបាន្ ន្ិង (គ) កា ្លុេះ
បញ្ញច ងំ ន្ិងពមព ៀន្បទ្យេិពសាធន្៍។ 
៦) ន្ិសសតិ/អនកសកិាគ្តូវកតជ្ជប់មធយមភ្ជគនន្កា សិកាមុខវជិ្ជា ន្ិងកា ពធវីកមមសិកា ពដមីបទី្យទ្យួល
កា អនុ្ញ្ញា តឱ្យកា ពា  បាយកា ណ៍គ្សាវគ្ជ្ជវ។ 

 
ការផតលព់ិនទុ និងគ្បព័នធច្ំណាត់ថ្នន ក្ស់ 
 ន្ិសសតិ/អនកសិកាអាចទ្យទ្យលួេិន្ទុចាបេ់ី 00 ដល់ 100 ពៅតាមកា វាយតនមលកអអកពលលីកាណៈវនិ្ចិឆ័យកដល
បាន្កណំត់កនុងកា សកិាមុខវជិ្ជា  កា បំពេញកមមសកិា ន្ិងកា ស ពស ន្ិងកា កា ពា  បាយកា ណ៍។ េនិ្ទុកដលជ្ជប់
គ្តូវចាប់ពអតីមេីមធយមភ្ជគេនិ្ទុ 50% ឬេិន្ទុន្ិពទ្យទស 2.00 ពឡងីពៅ។ 

េិន្ទុគឺកណំត់េី 00.00 ដល់ 100 (មធយមភ្ជគនន្េិន្ទុន្ិពទ្យទសស ុប ឬ Grade Point Average – GPA)។  ូប
មន្តគណន្ទ កមធយមភ្ជគនន្េនិ្ទុន្ិពទ្យទសស ុប (GPA) គឺមធយមភ្ជគនន្េិន្ទុន្ិពទ្យទសស ុប (GPA) ពសមអីលបូកស ុប
 វាងអលគុណនន្េិន្ទុន្ិពទ្យទស (Grade Point – P) ន្ិងតនមលពគ្កឌ្ីតកដលគ្តូវយកនន្មុខវជិ្ជា ន្ីមួយៗ (Attempted 
Credit Value – C) កចកន្ឹងអលបូកស ុបនន្តនមលពគ្កឌ្តីកដលគ្តូវយកគ្គប់មុខវជិ្ជា ។ 

គ្បេ័ន្ធចណំាត់ថ្នន ក់កមមវធិី គឺកអអកពៅពលតីនមលនន្េនិ្ទុអតបិ ោ 100% ន្ិង 50% នន្េិន្ទុអបបប ោ។ គ្បេ័ន្ធ
ោក់េិន្ទុពន្េះ គ្តូវបាន្បកកគ្បពៅជ្ជ “េិន្ទុជ្ជន្ិពទ្យទស" ន្ងិ "េនិ្ទុជ្ជតនមលពលខ" ដូចកដលេិេណ៌ន្ទដូចខាងពគ្កាម៖ 

េិន្ទុជ្ជភ្ជគ យ% ន្ិពទ្យទស េិន្ទុន្ិពទ្យទស មូលវចិា ណ៍ 
85%-100% A 4.00 លអគ្បពសី  
80%-84% B+ 3.50 លអណាស ់
70%-79% B 3.00 លអ 
65%-69% C+ 2.50 លអបងគួ  
50%-64% C 2.00 មធយម 

<49% F 1.50 ធាល ក ់
 
ដោលការណ៍គ្បតិបតតិ 
 ពដីមបធីាន្ទនូ្វកា អតល់ពសវាអប់ គំ្បកបពោយគុណភ្ជេ ន្ិងភ្ជេស័កាសិទ្យធ មហាវទិ្យាលយ័អប់ នំន្សាកល
វទិ្យាល័យភូមនិ្ទភនំពេញអនុ្វតតតាមពោលកា ណ៍ បទ្យបញ្ាតតិ ន្ិងបទ្យោា ន្គតិយុតតិ បស់សាកលវទិ្យាលយ័ភូមនិ្ទភនំពេញ 
ន្ិងគ្កសងួអប់  ំយុវជន្ ន្ិងកឡីា គ្េមទាងំពោលកា ណ៍ចាប់នន្គ្េេះរជ្ជណាចគ្កកមពុជ្ជ។ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទភនំពេញ                                                           កមមវធិីពលីកកមពស់គុណវុឌ្ឍគិណៈគ្គប់គ្គងសាលាព ៀន្កគ្មិតប ញិ្ញា បគ្ត  
មហាវទិ្យាល័យអប់  ំ                                                                        គ្បភេហ ញិ្ាបបទាន្៖ គពគ្ោងកកលមអកា អប់ ចំំពណេះទូ្យពៅ 

 ជ្ជមួយោន ពន្េះកដ  ន្សិសតិ/អនកសិកាោន ក់ៗ គ្តូវពោ េតាមបទ្យបញ្ញា នអទកនុង បសស់ាកលវទិ្យាល័យភូមនិ្ទ
ភនំពេញ ន្ងិឈ ពលសីាម  តីពសាម េះគ្តង់ ទ្យទ្យួលខុសគ្តូវខពស់ ន្ិងភ្ជេោច សក់ា  ន្ិងពោលកា ណ៍សុច តិភ្ជេនន្កា 
សិកា។ សគ្ោបព់ោលកា ណ៍សុច តិភ្ជេនន្កា សកិា ន្ិសសតិ/អនកសិកាោន ក់ៗ  គ្តូវបាន្វាយតនមលពលីចណុំចសំខា
ន្់ៗដូចខាងពគ្កាម៖ 

 

កា វាយតនមលពលីវន័ិ្យ សីលធម៌ ឥ យិាបថ ន្ិងអាកបបកិ យិា  

 កា វាយតនមលពលីវនិ្យ័ សីលធម៌ ឥ យិាបថ ន្ិងអាកបបកិ យិា បស់ន្សិសតិ/អនកសិកាោន ក់ៗ គ្តូវបាន្គ្បមូល
អដុ ំពលីកា ពោ េវនិ្យ័ចាតត់ាងំ កា មកព ៀន្ពទ្យៀងទាត់ កា យកចិតតទុ្យកោកក់នុងកា សិកា កា ខិតខំគ្សាវគ្ជ្ជវ កា អនុ្
វតត ភ្ជ កិចច ន្ិងសាម  តីសាមគគភី្ជេពៅកនុងថ្នន ក់ កនុងសាលាព ៀន្ ន្ិងពគ្ៅសាលាព ៀន្។ កា វាយតនមលពលីវនិ្័យ សលីធម ៌
ឥ យិាបថ ន្ិងអាកបបកិ យិា បស់ន្សិសតិោន ក់ៗ  គ្តូវបាន្ពធវពីឡងីតាម យៈពយាបលឯ់កភ្ជេេីមតភិ្ជគពគ្ចីន្ោច់ខាត
 បស់គ្កុមគ្បឹកាវនិ្័យ ពោយកអអកពលលីកាណសមបតតិជ្ជក់កសដង បស់ន្សិសតិ/អនកសកិាោន ក់ៗ ន្ងិបទ្យបញ្ញា នអទកនុង
 បស់សាកលវទិ្យាលយ័ភូមនិ្ទភនំពេញ។ 

កា កកលងបន្លំឯកសា   

 ន្ិសសតិ/អនកសិកាកដលកកលងបន្លំឯកសា  ន្ងឹគ្តូវលុបព ម្ េះពចញេីបញ្ា ីន្ិសសតិពោយសវយ័គ្បវតតិ គ្េមទាងំ
ទ្យទ្យួលពទាសតាមចាប់ជ្ជធ ោន្។ ន្សិសតិគ្តូវចាថំ្ន កា លួចចមលងសាន នដ កា លួចកមមសិទ្យធិបញ្ញា  ន្ងិគំន្តិ បសអ់នក
ដនទ្យគឺជ្ជបទ្យពលមសីសិកាធងន្ធ់ង កដលអាច្ន្ដល់កា បញ្ឈប់ន្ិសសតិកដលគ្បគ្េឹតតបទ្យពលមីសេកីមមវធិ។ី ន្ិសសតិ/អនក
សិកាន្ឹងគ្តូវធាល ក់ជ្ជសាែ េ  ពបីន្ិសសតិ/អនកសិកា ូបណាចមលងពោយផ្ទទ លេ់ីន្ិសសតិដនទ្យពទ្យៀត ឬគ្បភេពអសងៗ ឬកា 
ពគ្បីសោា  ៈ ឬឯកសា ពអសងពទ្យៀត កដលមនិ្គ្តូវបាន្អនុ្ញ្ញា តកនុងកា គ្បឡង។ 

  បាយកា ណ៍/កិចចកា គ្សាវគ្ជ្ជវ 

 ន្ិសសតិ/អនកសិកាគ្តូវបងាា ញនូ្វសុច តិភ្ជេនន្កា គ្សាវគ្ជ្ជវ បស់ខលួន្ឱ្យបាន្ខាា ប់ខាួន្ចាបត់ាងំេីពេលចូល
ព ៀន្ ហូតដលចុ់ងបញ្ចប់នន្វគគបណតុ េះបណាត ល។ រល់សំពណ កា ងា សិកាទាងំអស់ មនិ្គ្តូវដកគ្សង់គំន្តិ ស ពស  
ឬចមលងសាន នដពអសងៗ បសអ់នកដនទ្យមកពធវជី្ជគំន្តិជ្ជសាន នដ ឬជ្ជកមមសទិ្យធិ បសខ់លួន្ពោយោម ន្កា បញ្ញា ក់េីគ្បភេ
ចាស់លាស់នន្ឯកសា ពយាង ឯកសា េិពគ្ោេះ ឬកា អនុ្ញ្ញា តេីោច ស់គ្បភេ។  

កនុងក ណី កព ញីោន្កា លចួចមលងសាន នដអនកដនទ្យ ន្សិសតិ/អនកសកិាន្ឹងគ្តូវគ្បឈមមុខចំពពាេះគ្កមុ
គ្បឹកា បពចចកពទ្យស ន្ិងគ្កុមគ្បឹកាវនិ្័យ បស់មហាវទិ្យាលយ័អប់  ំឬសាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទភនំពេញ ពោយគ្តូវទ្យទ្យួល
េិន្័យឱ្យព ៀន្គ្តតួថ្នន ក់ ឬអាចគ្តូវបញ្ឍបេ់ីកមមវធិីពោយោម ន្សណំងគ្បាក់សិកាកដលបាន្បង់ ចួពហយីពទ្យ ន្ិងមិន្
ោន្កា ពចញលិខិតសាន មបញ្ញា ក់កា សិកាអវីកដ ។ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទភនំពេញ                                                           កមមវធិីពលីកកមពស់គុណវុឌ្ឍគិណៈគ្គប់គ្គងសាលាព ៀន្កគ្មិតប ញិ្ញា បគ្ត  
មហាវទិ្យាល័យអប់  ំ                                                                        គ្បភេហ ញិ្ាបបទាន្៖ គពគ្ោងកកលមអកា អប់ ចំំពណេះទូ្យពៅ 

សំោល់៖ កមមវធិីបណតុ េះបណាត លសូម កាសទិ្យធិកនុងកា កកកគ្បកា អនុ្វតតជ្ជក់កសតងពដីមបពី្លីយតបវឌ្ឍន្ភ្ជេ
កា ព ៀន្ន្ិងបពគ្ងៀន្ សមតែភ្ជេព ៀន្ ន្ងិអនុ្វតតជ្ជក់កសតង សាែ ន្ភ្ជេព ៀន្ន្ងិបពគ្ងៀន្ជ្ជក់កសតង ពដីមបសីពគ្មចបាន្
លទ្យធអលសិកាលអបំអុត ន្ងិសពគ្មចសតង់ោសហគមន្៍សាលាព ៀន្នន្គពគ្ោង GEIP។ 
  



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទភនំពេញ                                                           កមមវធិីពលីកកមពស់គុណវុឌ្ឍគិណៈគ្គប់គ្គងសាលាព ៀន្កគ្មិតប ញិ្ញា បគ្ត  
មហាវទិ្យាល័យអប់  ំ                                                                        គ្បភេហ ញិ្ាបបទាន្៖ គពគ្ោងកកលមអកា អប់ ចំំពណេះទូ្យពៅ 

 



“ Ƴរƙគប់ƙគង និងƳរវិǊគទិនƒន័យអប់រ”ំ

ƙកសួងអប់រ ំយុវជន និងកីǔ 
គេƙǋងែកលមơƳរអប់រចំេំណះទូេǵ (General Education Improvement Project- GEIP)

វតƏុបំណង

• សិƳſ ƳមǋនសមតƏǊពេលីƳរសិកǜេរȢនសូƙត PL (Professional 
Learning) កƒុ ងƳរ៖ 
កត់ƙǂ 
ចងƙកង និង
វǊិគទិនƒនយ័សុចរតិǊពƵƙំទដល់ƳរបេƙងȢននិងេរȢន និង
ែកលមơƳរƙគប់ƙគងរដƊǇលǒǎេរȢន



លទƑផលរពំឹងទកុ

ទទលួƳរយល់ដឹងថƗី
ពីកិចƃƳរថƗីមយួ 

1
ទទលួǇននូវƳរែក
ែƙបអតƎចរតិនិងចរǌិ
ថƗីពីកិចƃƳរថƗីមយួ

2
កǒងǇននូវ
ពិេǒធន៍ និង
ចំេណះដឹងថƗីកិចƃƳរ
ថƗីមយួ

3
បណƎុ ះǇននូវចរǌិ
ែសƛងចងដ់ឹងចងយ់ល់
ថƗីៗពីកិចƃƳរថƗីមយួ

4

លទƑផលរពំឹងទុក...

11. ទទួលƳរយលដ់ឹងថƗីពីកិចƃƳរថƗីមួយ៖
បេងžីតƳរយល់េឃីញǃǋនបȦƟ ƙបឈម (េƵលនេǌǇយ៖ 
(ƙកបខណƋ េƵលនេǌǇយសងƀម េសដƊកិចƃឌីជីថល, េƵល
នេǌǇយរƽƊ ភិǇលឌីជីថល, យុទƑǒȜសƎសុខដុមនីយកមƗ ៣បូក
១)
បេងžីតសមƕន័ƑǊពǆមំុខ (ពិǊកǜƺមួយ PL និងǒǎេរȢនǉក់
ពន័ƑេដីមƓីេƙតȢមេរȢបចំេធƛីបចƃុ បƓនƒកមƗទិនƒនយ័ េǒƗ ះƙតងន់ឹងខƚួ នឯង 
និងƙបពន័ƑǄងំមូល)

2. ទទួលǇននូវƳរែកែƙបអតƎចរតិនិងចរǌិថƗីពីកិចƃƳរថƗីមួយ៖
េរȢបចំឱƘǋនចកſុ វសិ័យចǙសǎ់ស់៖ ពិǊកǜេលីកិចƃƳរƙតȪវេធƛី
សƙǋប ់PL និងǒǎេរȢនǉកព់ន័Ƒ  (េបសកកមƗ និង េƵល
បំណង) ƺមួយនឹងរេបȢបអនុវតƎពីǒǎេរȢនមួយេǵǒǎេរȢន
មួយេទȢត 
ែចករែំលកចកſុ វសិ័យដល់មនុសƞǄងំអស់៖ ƙបជុƺំមួយ PL និង
ǒǎេរȢនǉកព់ន័Ƒ  ពីចកſុ វសិ័យ  បែនƏម នូវƳរេបƉƺƇ ចិតƎ និងកំណត់
កិចƃƳរƙតȪវេធƛីេƽយបុគƀលǋƒ ក់ៗ  និងយុទƑǒȜសƎសហគមនǒ៍ǎ
េរȢន



លទƑផលរពំឹងទុក...

33. កǒងǇននូវពិេǒធន ៍និងចំេណះដឹងថƗីកិចƃƳរថƗីមួយ៖
កǒងƳរទុកចិតƎនិងផƉល់អំǁចជនំះឧបសគƀ៖ កិចƃƳរ
និងអំǁចសេƙមចចិតƎ បេƙងȢន និងបងƛិក េដីមƓីǕចកត់
ƙǂ ចងƙកង វǊិគ សរេសររǇយƳរƳរណ៍លទƑផលឬ
សមិទƑកមƗ និងេƙបីƙǇស់សុចរតិǊពទិនƒន័យ 
ǅǆផលិតǊពេƺគជយ័កƒុ ងរយៈេពលខƚី ៖ បរបិទៃនǊព
េƺគជយ័ ខƚឹមǒរƙតȪវǇនចងƙកងƺទិនƒន័យព័ត៌ǋន
សƙǋប់េធƛីƳរសេƙមចចិតƎេƵលនេǌǇយ

4. ទទលួǇននូវƳរែកែƙបអតƎចរតិនិងចរǌិថƗីពីកិចƃƳរថƗីមយួ៖
សរុបǊពេƺគជយ័ និងរកǜអនុវតƎបនƎ៖ ែចករែំលកǊព
េƺគជយ័កƒុ ងសហគមន៍ǒǎេរȢនែដលខƚួ នទទួលខុសƙតȪវ 
និងបនƎជួយដល់ǒǎេរȢនេផƞងេទȢតេǷកƒុ ងសហគមន៍ 
និងƻនេǵƙសȩកǒǎេរȢន
បណƎុ ះƳរǈƚ ស់បƉូ រឱƘរងឹǋ៖ំ សរុប េឡីងវញិនូវƙបព័នƑ
ƙគប់ƙគងទិនƒន័យ េដីមƓីកǒងែផនƳរពƙងីកវǒិលǊព
ែƙបƳƚ យសហគមន៍ǒǎេរȢនេǵƺƙសȩកǒǎេរȢន 

ផលសេƙមច

ែកលមơƙបព័នƑƙគប់ƙគងទនិƒន័យេǷƙគប់កƙមិត
អប់រចំំេណះទូេǵ េǷកមƕុƺឱƘេឆƚីយតបេǵនឹង
តƙមȪវƳរសƎង់ƽអប់រេំǷកƒុងƙសȩក និងតំបន់ េដីមƓី
Ƶƙំទដល់ភសƎǂង និងសកſីកមƗដល់អƒកេធƛីƳរ
សេƙមចចិតƎ កƒុងƳរេរȢបចំេƵលនេǌǇយអប់រ ំ
ƙបកបេƽយƙបសិទƑǊព

1
បេងžីតƙកȩមបǁƎ ញកƒុងƙបេទសេដមីƓែីចករែំលក
ចំេណះដឹង ជំǆញ និងឧតƎǋនុវតƎៃនƳរƳរ
ƙគប់ƙគងទិនƒន័យƳរអប់រចំេំណះទូេǵ េដីមƓេីធƛី 
ឱƘƙបេសីរេឡងីនូវគុណǊពៃនƳរសេƙមចចិតƎេǷ
កƒុងវសិ័យអប់រ។ំ

2



Ƴរƙគប់ƙគងទិនƒន័យ

េេយងេធƛƳរឆƚុះបȦƃ ងំƺរួមេមលǃេត
ǋនអƛƸីǇំច់ែដលេយងƙតȪវសិកǜពីទិនƒន័យ?

អពំីƙបវតƎǒិȜសƎ
• េតីេយីងដឹងេទǃេតីអងƀរវតƎǒងសង់
ǌ៉ងដូចេមƎច?

• េតីƙបវតƎិǒȜសƎǇនƙǇប់េយីងពីអƛី?

• េតីេយីងកំពុងេដីរǂមគនƚងƙបវតƎិ
ǒȜសƎឬេទ?

• េហីយǏƺអƛីែដលេយីងដឹងƙǇកដǃ
ǏƙតȪវ?



ƙបព័នƑអប់រវំញិ
• េƽយែឡកសƙǋប់ƙបព័នƑអប់រវំញិ
េតីេយីងដឹងǃǏǋនដេំណីរƳរ
ǌ៉ងǁǂងំពី៖ 

១,២០០ƹƒ មំុន? ៥០០ƹƒ មំុន? 
២០០ƹƒ មំុន? 
៤០ ឬ៣០ƹƒ មំុន? ឬក៏៥ ƹƒ មំុន? 
ឬ១ƹƒ មំុន?

ǒƏ នǊពទូេǵ
ៃនƙគឹះǒƏ នសកិǜǒǅរណៈ

េតេǎក េǎកƙស ីែដលƺសƳិſ ƳមǄងំអស់
ǇនដឹងអƛីខƚះពីƙគឹះǒƏ នសកិǜǒǅរណៈ?



ƙបព័នƑអប់រកំមƕុƺ (២០២៣-២០២៤)៖ ƙបព័នƑ និងទិនƒន័យ
A
G
E

3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Pre-School
# 8,891

(Pub-4,694; Com-
3,290 & Priv-907)

Stu. 400,959

9-Year Basic Education Upper 
Secondary

897- Priv 316
Stu. 430,792

Higher Education

Primary # 8,252 (Pri-854)
Stu. 2,265,783

Lower Sec.
# 1,341-Pri 99
Stu. 711,113

Universities and Institutes 
# 189 (State:79+ Private: 110)

មេតƎយ
ƘកƙមិតǄ

ប

មេតƎយ
ƘកƙមិតមធƘម

មេតƎយ
Ƙកƙមិតខƕស់

ǃƒក់ទី 1

ǃƒក់ទី 2 

ǃƒក់ទី 3

ǃƒក់ទី 4

ǃƒក់ទី 5

ǃƒក់ទី 6 

ǃƒក់ទី 7 

ǃƒក់ទី 8

ǃƒក់ទី 9 (Exam) 

ǃƒក់ទី 10

ǃƒក់ទី 11

ǃƒក់ទី 12 (Exam)

Public Institutes: 48 and Private 
Institutes: 84 
- Universities
- Institutes
- Branches
(Select and Entrance Exam)

     
      Non-Formal Education- 
     (NFE)

11

Ƴរសនǚ និង
បȦƟ អƛីខƚះែដល
េយងǇនជួប
ƙបទះេលƳរƷរ
អប់រកំនƚងមក

• េបƎƺƇ សេƙមចឱƘǇននូវេƵលេǮអភិវឌƌនƙ៍បកបេƽយ
ចីរǊពេលីƳរអប់រ ំេƽយឈរេលីេƵលƳរណ៍ «ǅǆ
Ƴរអប់រǋំនគុណǊព ƙបកបេƽយសមធម៌និងបរǌិប
នƒ និងេលីកកមƕស់ឱƳសសិកǜេពញមយួជីវតិសƙǋប់
Ǆងំអស់Ƶƒ »។ «ǅǆǃƙបƺជនកមƕុƺǄងំអស់ទទលួ
ǇនƳរអប់រƙំបកបេƽយ    បរǌិបនƒនិងសមធម៌ 
ƺមយួនឹងចំេណះដឹង ជǆំញ និងគុណតៃមƚែដលǆេំǵ
រកសុខǊពលơ Ƴយ  សមƓǄ និងƳរសិកǜេពញមួយ
ជីវតិ»។

• ពƙងឹងសមតƏǊពǒƏ ប័ន ពƙងឹងសមតƏǊពǒƏ ប័ន េដីមƓី
ǅǆ Ǌពស័កƎិសិទƑិៃនƳរដឹកǆ ំនិងƳរƙគប់ƙគងអប់រ ំ
ƙគប់លំƽប់ǃƒ ក ់(កមƗវធិីទី ៥៖ ƳរƵƙំទេសǏអប់រ ំនិង
អភិǇលកិចƃលơ-កិចƃƳរƙតȪវេធƛី, េធƛីƙតȪវ, អភិវឌƌ)

12



អអƙǂរមួៃនƳរសិកǜកុǋរǕយុ ៣-៥ ƹƒ  ំ(២០១៣-២០១៤ ដល ់២០២២-២៣)

៣៣.៤

៣៥.៣

៣៧.០

៤០.៩

៣៥.៨

៣៥.៩

៣៨.៤ ៣៤.៨

៣៣.៦

៣៧.១

៣៨.៧

៣៩.១

៤១.០

៤៦.៤

៣៤.៩

៣៨.១

៣៧.៣

៣៣.១

៣៤.០

៣៦.០

៣៩.៣

៤១.៦

៤៤.០

៤៤.៤

៣៧.០

៣៦.៩

៣៩.៤

៣៥.៩ ៣៤.៣

៣៨.៤

១០.០

២០.០

៣០.០

៤០.០

៥០.០

ƺក់ែសƎង
២០១៣-២០១៤

ƺក់ែសƎង
២០១៤-២០១៥

ƺក់ែសƎង
២០១៥-២០១៦

ƺក់ែសƎង
២០១៦-២០១៧

ƺក់ែសƎង
២០១៧-២០១៨

ƺក់ែសƎង
២០១៨-២០១៩

ƺក់ែសƎង
២០១៩-២០២០

ƺក់ែសƎង
២០២០-២០២១

ƺក់ែសƎង
២០២១-២០២២

ƺក់ែសƎង
២០២២-២០២៣

អƙǂរមួៃនƳរសកិǜកǋុរǕយ៣ុ-៥ƹƒ  ំ

សរុប ƙបȩស ƙសី
13

អអƙǂចូលេរȢនកុǋរǕយុ ៥ƹƒ  ំƹƒ សំិកǜ២០១៣-២០១៤ រហូតដល់២០២២-២០២៣ 
៥៩.៩

៦១.៤

៦៤.១

៦៦.៤

៥៨.០

៦៣.១

៦២.៩

៦១.១

៥៩.៦

៦៤.៨

៦៤.៨

៥៩.០

៦០.០

៦៣.០ ៥៧.៧

៥៩.៨

៦២.០ ៥៨.៦

៥៩.៩

៦៤.៤

៤៨.៥

៥០.៣

៥០.៨

៤៩.៤

៥៨.៧

៦៣.៦

៦៣.៦

៦២.៣ ៥៩.៣

៦៥.៥

០.០

១០.០

២០.០

៣០.០

៤០.០

៥០.០

៦០.០

៧០.០

ƺក់ែសƎង
២០១៣-២០១៤

ƺក់ែសƎង
២០១៤-២០១៥

ƺក់ែសƎង
២០១៥-២០១៦

ƺក់ែសƎង
២០១៦-២០១៧

ƺក់ែសƎង
២០១៧-២០១៨

ƺក់ែសƎង
២០១៨-២០១៩

ƺក់ែសƎង
២០១៩-២០២០

ƺក់ែសƎង
២០២០-២០២១

ƺក់ែសƎង
២០២១-២០២២

ƺក់ែសƎង
២០២២-២០២៣

អƙǂចូលេរȢនកǋុរǕយ៥ុƹƒ ំ

សរុប ƙបȩស ƙសី
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អអƙǂពតិៃនƳរសិកǜេǷបឋមសិកǜ

៩៨.២

៩៧.៩

៩៧.៨

៩៧.៦

៩៧.៨

៩៨.០ ៩៧.៣

៩១.៩

៩៣.០

៩៥.៨

៩៨.៣

៩៤.១ ៩៣.៣

៩៣.២

៩៧.៦

៩៧.៥ ៩៦.៨

៩១.០

៩១.៨

៩៥.៥

៩៨.៤

៩៨.៤

៩៣.៤

៩៧.៨

៩៨.១

៩៨.៥ ៩៧.៩

៩២.៣

៩៤.២

៩៥.៩

៨៦.០

៨៨.០

៩០.០

៩២.០

៩៤.០

៩៦.០

៩៨.០

១០០.០

ƺក់ែសƎង
២០១៣-២០១៤

ƺក់ែសƎង
២០១៤-២០១៥

ƺក់ែសƎង
២០១៥-២០១៦

ƺក់ែសƎង
២០១៦-២០១៧

ƺក់ែសƎង
២០១៧-២០១៨

ƺក់ែសƎង
២០១៨-២០១៩

ƺក់ែសƎង
២០១៩-២០២០

ƺក់ែសƎង
២០២០-២០២១

ƺក់ែសƎង
២០២១-២០២២

ƺក់ែសƎង
២០២២-២០២៣

អƙǂពិតៃនƳរសកិǜេǷបឋមសកិǜ

សរុប ƙបȩស ƙសី
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អអƙǂរមួៃនƳរសិកǜេǷបឋមសិកǜ ƹƒ សំិកǜ ២០១៣-២០១៤ ដល ់២០២២-២០២៣
១១៦.១

១១១.២

១០៩.៧

១០៨.៩

១០៧.៨

១០៧.០ ១០៤.៨

១០៣.៤

១១០.៩

១០៣.៩

១១៧.៨

១១២.១ ១១០.៣

១០៩.៧

១០៨.៧

១០៨.១ ១០៥.៨ ១០៤.៣

១១០.៥

១០៥.១

១១៤.៣

១១០.២

១០៩.០

១០៨.០

១០៦.៩

១០៥.៩ ១០៣.៨ ១០២.៤

១១១.៣

១០២.៥

៩០.០

៩៥.០

១០០.០

១០៥.០

១១០.០

១១៥.០

១២០.០

ƺក់ែសƎង
២០១៣-២០១៤

ƺក់ែសƎង
២០១៤-២០១៥

ƺក់ែសƎង
២០១៥-២០១៦

ƺក់ែសƎង
២០១៦-២០១៧

ƺក់ែសƎង
២០១៧-២០១៨

ƺក់ែសƎង
២០១៨-២០១៩

ƺក់ែសƎង
២០១៩-២០២០

ƺក់ែសƎង
២០២០-២០២១

ƺក់ែសƎង
២០២១-២០២២

ƺក់ែសƎង
២០២២-២០២៣

អƙǂរមួៃនƳរសកិǜេǷបឋមសកិǜ

សរុប ƙបȩស ƙសី 16



អអƙǂបȥƃ ប់Ƴរសិកǜ ƹƒ សំិកǜ ២០១៣-២០១៤ ដល់ ២០២២-២០២៣

៨៨.៩ ៨៤.១ ៨០.៦ ៧៩.៩ ៨២.៧ ៨២.១ ៨៨.២ ៨៧.៤ ៩១.៧ ៨៦.៨

៨៧.៨
៨១.៨ ៧៧.៥ ៧៦.៧ ៧៩.១ ៧៨.២

៨៤.១ ៨៣.៤
៨៩.២ ៨៥.៣

៩០.២
៨៦.៦

៨៣.៩ ៨៣.២ ៨៦.៤ ៨៦.០
៩២.៧ ៩១.៦

៩៤.៤
៨៩.៤

ƺក់ែសƎង
២០១៣-២០១៤

ƺក់ែសƎង
២០១៤-២០១៥

ƺក់ែសƎង
២០១៥-២០១៦

ƺក់ែសƎង
២០១៦-២០១៧

ƺក់ែសƎង
២០១៧-២០១៨

ƺក់ែសƎង
២០១៨-២០១៩

ƺក់ែសƎង
២០១៩-២០២០

ƺក់ែសƎង
២០២០-២០២១

ƺក់ែសƎង
២០២១-២០២២

ƺក់ែសƎង
២០២២-២០២៣

អƙǂបȥƃ ប់ƳរសិកǜេǷបឋមសិកǜ 

សរុប ƙបȩស ƙសី

17

អអƙǂគង់វងƞកƒុងƳរអប់របំឋមសិកǜƹƒ សំិកǜ ២០១៧-២០១៨ ដល់ ២០២២-២០២៣

៧៩.៩ ៧៩.៩ ៧៨.១ ៨០.២ ៧៦.៤ ៦៩.៥

៧៦.៥ ៧៧.៩ ៧៣.៤ ៧៥.៧ ៧៧.៨ ៨០.៣

៨៣.៥ ៨១.៧ ៨៣.១ ៨៥.២
៧៤.៨ ៦០.៤

ƺក់ែសƎង
២០១៧-២០១៨

ƺក់ែសƎង
២០១៨-២០១៩

ƺក់ែសƎង
២០១៩-២០២០

ƺក់ែសƎង
២០២០-២០២១

ƺក់ែសƎង
២០២១-២០២២

ƺក់ែសƎង
២០២២-២០២៣

អƙǂគង់វងƞ 

សរុប ƙបȩស ƙសី

18



អអƙǂរមួៃនƳរសកិǜេǷមធƘមសកិǜបឋមភូមិ ƹƒ សំកិǜ២០១៣-២០១៤ ដល ់២០២២-២០២៣

៥៥.៣ ៥៥.១

៥៦.៥

៥៧.៦

៥៩.២

៥៩.១

៥៩.៩

៦០.៧

៦៨.៦

៦៤.៨

៥២.១

៥១.៥

៥៣.៨

៥៣.៩

៥៥.២

៥៤.៩

៥៥.១

៥៥.៣

៦៣.៥ ៦០.៦

៥៥.០

៥៦.២

៥៩.៤

៦១.៥

៦៣.៤

៦៣.៨

៦៥.១

៦៦.៦

៧៣.៨ ៦៩.៤

០.០

១០.០

២០.០

៣០.០

៤០.០

៥០.០

៦០.០

៧០.០

៨០.០

ƺក់ែសƎង
២០១៣-២០១៤

ƺក់ែសƎង
២០១៤-២០១៥

ƺក់ែសƎង
២០១៥-២០១៦

ƺក់ែសƎង
២០១៦-២០១៧

ƺក់ែសƎង
២០១៧-២០១៨

ƺក់ែសƎង
២០១៨-២០១៩

ƺក់ែសƎង
២០១៩-២០២០

ƺក់ែសƎង
២០២០-២០២១

ƺក់ែសƎង
២០២១-២០២២

ƺក់ែសƎង
២០២២-២០២៣

អƙǂរមួៃនƳរសកិǜេǷមធƘមសកិǜបឋមភូមិ

សរុប ƙបȩស ƙសី
19

អអƙǂបȥƃបƳ់រសកិǜេǷមធƘមសកិǜបឋមភូមិ ƹƒ សំកិǜ២០១៣-២០១៤ ដល ់២០២២-២០២៣

៣៩.១ ៤០.៣ ៣៩.២ ៤៤.៥ ៤៦.៥ ៤៧.៦ ៤៧.៣ ៤៨.១
៥៦.៥ ៥៩.៧៧៣៨.៣ ៣៨.៩ ៣៧.៣

៤១.២ ៤២.៣ ៤២.៩ ៤២.៤ ៤៣.១

៥១.៩
៥៤.៩៤០.០ ៤១.៨

៣១.៣

៤៧.៩
៥១.១ ៥២.៦ ៥២.៥ ៥៣.៤

៦១.៣
៦៤.៥

ƺក់ែសƎង
២០១៣-២០១៤

ƺក់ែសƎង
២០១៤-២០១៥

ƺក់ែសƎង
២០១៥-២០១៦

ƺក់ែសƎង
២០១៦-២០១៧

ƺក់ែសƎង
២០១៧-២០១៨

ƺក់ែសƎង
២០១៨-២០១៩

ƺក់ែសƎង
២០១៩-២០២០

ƺក់ែសƎង
២០២០-២០២១

ƺក់ែសƎង
២០២១-២០២២

ƺក់ែសƎង
២០២២-២០២៣

អƙǂបȥƃប់ƳរសកិǜមធƘមសកិǜបឋមភមូិ

សរុប ƙបȩស ƙសី
20



អអƙǂគង់វងƞេǷមធƘមសិកǜបឋមភូម ិƹƒ សំិកǜ២០១៨-២០១៩ ដល់ ២០២២-២០២៣

៥៣.១ ៥៣.១ ៤៣.២ ៤៣.១ ៤៤.៦ ៤៤.៣

៤៨.៣ ៤៩.២

៣៨.១ ៤០.០ ៤២.៦
៤៩.៦

៥៨.២ ៥៦.៨

៤៨.៩ ៤៦.៤ ៤៦.៧ ៣៩.៦

ƺក់ែសƎង
២០១៧-២០១៨

ƺក់ែសƎង
២០១៨-២០១៩

ƺក់ែសƎង
២០១៩-២០២០

ƺក់ែសƎង
២០២០-២០២១

ƺក់ែសƎង
២០២១-២០២២

ƺក់ែសƎង
២០២២-២០២៣

អƙǂគង់វងƞមធƘមសកិǜបឋមភូមិ

សរុប ƙបȩស ƙសី
21

អអƙǂរមួៃនƳរសកិǜេǷមធƘមសកិǜទុតិយភូមិ ƹƒ សំកិǜ២០១៣-២០១៤ ដល ់២០២២-២០២៣

២៤.៩ ២៤.២

២៥.១

២៦.៥

២៨.៥

២៩.៧

៣០.៩

៣២.២

៣៩.៤

៤៤.២

២៥.២ ២៣.៨

២៤.១

២៥.០

២៦.៣

២៦.៧

២៧.១

២៨.៥

៣៥.៣

៣៩.៣

២៤.៦

២៤.៦

២៦.០

២៨.១

៣០.៩

៣២.៩

៣៥.១ ៣២.៣

៤៣.៦

៤៩.២

០.០

៥.០

១០.០

១៥.០

២០.០

២៥.០

៣០.០

៣៥.០

៤០.០

៤៥.០

៥០.០

ƺក់ែសƎង
២០១៣-២០១៤

ƺក់ែសƎង
២០១៤-២០១៥

ƺក់ែសƎង
២០១៥-២០១៦

ƺក់ែសƎង
២០១៦-២០១៧

ƺក់ែសƎង
២០១៧-២០១៨

ƺក់ែសƎង
២០១៨-២០១៩

ƺក់ែសƎង
២០១៩-២០២០

ƺក់ែសƎង
២០២០-២០២១

ƺក់ែសƎង
២០២១-២០២២

ƺក់ែសƎង
២០២២-២០២៣

អƙǂរមួៃនƳរសកិǜេǷមធƘមសកិǜទុតយិភូមិ

សរុប ƙបȩស ƙសី
22



ចំនួនសសិƞមធƘមសកិǜ ពីƹƒ សំកិǜ២០១៣-២០១៤ ដល ់២០២២-២០២៣

២០១៣-១៤ ២០១៤-១៥ ២០១៥-១៦ ២០១៦-១៧ ២០១៧-១៨ ២០១៨-១៩ ២០១៩-២០ ២០២០-២១ ២០២១-២២ ២០២២-២៣
សរុប ២២.៧៤ ២០.០០ ១៩.៤០ ២១.៤៤ ២៣.៦០ ២៣.៦០ ២៥.៩០ ២៧.២០ ៣៥.៦០ ៤១.៣០
ƙសី ២២.១០ ២០.១០ ១៩.៩៦ ២២.៦១ ២៥.៣៩ ២៦.០០ ២៩.១០ ៣០.៨០ ៣៩.៨០ ៤៥.៥០
ƙបȩស ២៣.៣៤ ២០.០០ ១៨.៨៨ ២០.៣៦ ២១.៩៥ ២១.៣៩ ២២.៩០ ២៣.៧០ ៣១.៧០ ៣៧.២០

អƙǂបȥƃ ប់ƳរសិកǜមធƘមសិកǜទុតិយភូមិ

23

អអƙǂរមួៃនƳរសិកǜǕយុ ១៨-២២ƹƒ សំិកǜ២០១៣-២០១៤ ដល់ ២០២២-២០២៣
៩.៩ ១០.៣

១០.៧

១១.៤ ១០.៥

១១.៦

១២.០

១៣.៨

១៤.៩

១៧..៩

១០.៣

១១.៤

១២.១

១២.៤

១៣.២

១៣.២ ១២.២

១៧.៨

១៥.៥

១៦.៥

៩.៣

៩.៦

៩.៩

១០.៦

១១.៣

១១.៣

១១.៨

១១.៩

១៣.២

១៩.៣

០.០

២.០

៤.០

៦.០

៨.០

១០.០

១២.០

១៤.០

១៦.០

១៨.០

២០.០

ƺក់ែសƎង
២០១៣-២០១៤

ƺក់ែសƎង
២០១៤-២០១៥

ƺក់ែសƎង
២០១៥-២០១៦

ƺក់ែសƎង
២០១៦-២០១៧

ƺក់ែសƎង
២០១៧-២០១៨

ƺក់ែសƎង
២០១៨-២០១៩

ƺក់ែសƎង
២០១៩-២០២០

ƺក់ែសƎង
២០២០-២០២១

ƺក់ែសƎង
២០២១-២០២២

ƺក់ែសƎង
២០២២-២០២៣

អƙǂរមួៃនƳរសកិǜ(Ǖយ១ុ៨-២២ƹƒ )ំ 

សរុប ƙបȩស ƙសី

24



២. លទƑផលៃនƳរេលកកមƕសល់ទƑផលៃនƳរសកិǜរបសស់សិƞ
Enrolment: Students Flow from K-12, AY 2022-2023

256,657 

2,057,612 

655,299 
374,694 

112,344
128,459 

987,296 

342,931 204,594 60,837 -

 500,000

 1,000,000

 1,500,000

 2,000,000

 2,500,000

Pre-School Primary School Lower Secondary Level (Grade 7-9) Upper Secondary Level (Grade 10-
12)

Grade 12

Total Girl
25

និេនƐសសសិƞទទួលǇនពីƳរƙបឡងសȦƈ បƙតមធƘមសកិǜទុតិយភូមិរយៈេពល ១០ƹƒ កំនƚងមក

Grade/ Level of Performance: National G12 Examination (2013-2023)

26

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Passing Rate of Grade 12 % 37.81% 55.88% 62.18% 63.84% 67.07% 68.62% 65.65% 72.33% 72.89%
Grade A: Total  % 0.03% 0.23% 0.73% 0.67% 0.54% 0.56% 2.43% 1.15% 1.70%
Grade B % 0.64% 2.33% 5.02% 3.87% 2.92% 3.07% 7.24% 7.95% 7.07%
Grade C % 2.67% 7.07% 10.04% 7.85% 7.95% 7.40% 16.15% 20.95% 18.59%
Grade D % 5.55% 13.09% 15.85% 14.33% 19.96% 17.84% 32.63% 34.27% 34.78%
Grade E % 91.10% 77.28% 68.37% 73.28% 68.63% 71.13% 41.54% 35.68% 37.85%

0.00%
10.00%
20.00%
30.00%
40.00%
50.00%
60.00%
70.00%
80.00%
90.00%

100.00%

Passing Rate of Grade 12 % Grade A: Total  % Grade B % Grade C % Grade D % Grade E %



ƙកសួង

មនƐីរអប់រ ំ

Ƴរǌិល័យអប់រ ំ

ǒǎេរȢន 

ƙគឹះǒƏ នបណƎុ ះបǁƎ លƙគȪបេƙងȣន

ƙគឹះǒƏ នឧតƎមសិកǜ

ǒǎមធƘមសិកǜ

ǒǎមឋមសិកǜ

ǒǎមេតƎយƘសិកǜរដƊនិងសហគមន៍

ទីផǜរ

ƳរƷរ

27

កំែណទƙមង់វិសយ័អប់រ-ំƳរកǒងƙបព័នƑǊពធន់ 
(បរបិទƳរƙគប់ƙគងǒǎេរȢនចំេណះƻនេǵឧតƎមសិកǜ) 

ƳរǏយតៃមƚ
Assessment

គណេនយƘǊព
Accountability 

សƛ័យǊព
Autonomy

យកចិតƎទុកƽក់
េលǆយក/ƙគȪ

យកចិតƎទុកƽកេ់លƳរអប់រ ំ
កុǋរតូច/បឋម

យកចិតƎទុកƽក់
េល វ˪Ɠធម៌/គុណ
តៃមƚǒǎ

ƳរƷរ និងកំេណ ន

ƳរេរȢន   
(លទƑផល)

Ƴរបេƙងȣន
(លទƑផល)

ƙ˪សិទƑǊព ស័កƎិសិទƑǊព

៦Ǖ (6As)

Ǌពធន់ (ƙបព័នƑ)

អប់រកំǋុរតូច បឋមសកិǜ មធƘមសកិǜ ឧតƎមសកិǜ
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សិសƞេរȢនេចះ

ƙបព័នƑដេំណីរƳរƙបǄក់Ƶƒ

េƙបǅីតុចូលǇនƙតមឹƙតȪវ

មូលនធិ ិ

ƙគȪបេƙងȢន

ǆយកǒǎេរȢន

ǅតុចូលǋនគុណǊព

េƵលនេǌǇយ 

ǇនទទលួƳរƵƙំទពី
ǍជរƽƊ ភិǇល

ǋǂបិǂ

សហគមន៍

ៃដគូអភិវឌƌ

ទីផǜរ

29

ចំǁយ៣េǵ៦ែខបងƛិក សិសƞឱƘ
េរȢនǕនេពញេលƓȠន េƙ˪សនƚឹក
កិចƃƳរ ជួយសិសƞេគចផុតពី

និេទƐស E និងF

ƹƒ ២ំ០២៣ បេƙងȣនសិសƞបនƎេƙ ˪
សនƚឹកកិចƃƳរ និងƺគេƙǋងសិកǜ
េរȢនសូƙតបំណិនកសិកមƗ ជួយ
សិសƞេរȢនǇននិេទƐស C និងD

ƹƒ ២ំ០២៤ បេƙងȣនសិសƞƺ
គេƙǋងវិនិេǌគពីបំណិនកមƗនƎ
ǒលកមƗ ជួយសិសƞេរȢនǇន

និេទƐស A និងB

ƹƒ ២ំ០២៤និង២០២៥ បនƎេរȢនƺ
គេƙǋងវិនិេǌគជួយសិសƞកǒង
បំណិនសតវតƞទី២១ ǋនេពញ
េលញសមតƏǊពកƙមិត ƚ˪ូម 

លុបបំǇតឱ់Ƙអសច់រǌិហងិǜេǷកƒុងǃƒ កេ់រȢន ǒǎេរȢន និងេǷǂមƙគȫǒរ

េƙបីបេចƃកវទិǚសƙǋបƳ់របេƙងȢននិងេរȢន និងƳរƙគបƙ់គងរដƊǇល
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យទុƑǒȜសƎបȥƃេƳណ ដំǁក់Ƴលទ១ី

កកេំណន ƳរƷរ សមធម ៌ƙបសទិƑǊព  និងចរីǊព

េǈƎ តេលីƙកǄងំ៣

ƙកេរȢនសƙូត ƙកចិតƎ ƙកលយុ

31

យុទƑǒȜសƎƳរƙគប់ƙគងǒǎេរȢន

ƳរេធƛេតសƎសិសƞ

អំǁចសេƙមចចិតƎគណេនយƘǊព

អបរ់កំុǋរតូច ƙគȪបេƙងȣន វបƓធមន៌ងិគុណតៃមƚ

32



ƳរវិវតƎន៍ និងƳរពǚករណ៍ចំនួនƙបƺជនកƒងុវ័យសកិǜ ƹƒ ២ំ០០៨-២០៣០

គិតƺǉន់
២០០៨ ២០១៩ ២០២៥ ២០៣០

សរុប Ƴរែបងែចក សរុប Ƴរែបងែចក សរុប Ƴរែបងែចកក សរុប Ƴរែបងែចកក
០-២ ៨០៦ ៦,០% ៨០៨ ៥,២% ៩២៦ ៥,៣% ៨៦២ ៤,៦%
៣-៥ (មេតƎយƘសិកǜ) ៨៦០ ៦,៤% ៩៤៧ ៦,១% ៩៥៤ ៥,៤% ៩២៥ ៤,៩%
៦-១១ (បឋមសិកǜ) ១ ៧៨៦ ១៣,៣% ១ ៨២៩ ១១,៨% ១ ៨៤៣ ១០,៥% ១ ៨៨៤ ១០,១%
១២-១៤ (មធƘមសិកǜបឋមភូមិ) ១ ០៦៤ ៧,៩% ៩៨៨ ៦,៤% ៩១៩ ៥,២% ៩២៧ ៤,៩%

១៥-១៧ (មធƘមសិកǜទុតិយភូមិ) ៩៧៤ ៧,៣% ៨៤០ ៥,៤% ១ ០១២ ៥,៨% ៨៩៥ ៤,៨%

១៨-២៣ (ឧតƎមសិកǜ) ២ ០១៦ ១៥,១% ១ ៨២៥ ១១,៧% ២ ១៧៨ ១២,៤% ២ ៣០១ ១២,៣%

២៥-៦៤ (ƳរេរȢនេពញមួយជីវតិ) ៥ ៣២៥ ៣៩,៨% ៧ ៤០៤ ៤៧,៦% ៨ ៤៩៧ ៤៨,៣% ៩ ២៩០ ៤៩,៦%

៦៥+ ៥៦៥ ៤,២% ៩១២ ៥,៩% ១ ២៥០ ៧,១% ១ ៦៥២ ៨,៨%
ចំនួនƙបƺជនសរុប ១៣ ៣៩៦ ១០០% ១៥ ៥៥២ ១០០% ១៧ ៥៧៨ ១០០% ១៨ ៧៣៦ ១០០%





“ Ƴរƙគប់ƙគង និងƳរវិǊគទិនƒន័យអប់រ”ំ

ƙកសួងអប់រ ំយុវជន និងកីǔ 
គេƙǋងែកលមơƳរអប់រចំេំណះទូេǵ (General Education Improvement Project- GEIP)

េតេǎក េǎកƙស ីƺគណៈƙគប់ƙគង ǃƒ ក់ដឹកǆមំនƐីរ Ƴរǌិលយ័ǋនទិនƒន័យអƛីខƚះ?

• ចចនំនួ/បȥƅ ីេƻƗ ះǒǎេរȢនǂមភូមិសកិǜ
• ចនំនួ/បȥƅ ីេƻƗ ះគណៈƙគបƙ់គងǒǎេរȢន
• ចនំនួ/បȥƅ ីេƻƗ ះƙគȪបេƙងȢន
• ចនំនួ/បȥƅ ីេƻƗ ះសិសƞ

ពិនƐុ សិសƞ ABCDEF (េតសƎសƎងƽ់)
សិសƞេរȢនយឺត (DEF)
សិសƞេខǜយគំេហីញ/ǒƉ ប/់ពិƳរǊព/ហិងǜ/
ƙកីƙក/េƙគȟងេញȣន...
យនƎƳរជួយសិសƞេរȢនយឺត/េលȟន (Ƴរេƙបី
សនƚឹកកិចƃƳរ/បេចƃកវទិǚ/

• បȥƅ ីǒរេពីពន័Ƒ (ƙទពƘសមƓតƎរិដƊ)
• ចណំូល-ចǁំយ (ហរិȥƈវតƏុ/លទƑកមƗ)
• ឯកǒរេចញ ចូល (រដƊǇល/

ចǙបស់Ɖីពីអបរ់,ំ យុទƑǒȜសƎǆǆ, ឯក
ǒរគតិយុតƎǆǆƵƙំទដលƳ់រអបរ់ ំ
េសចកƎីƙបƳស េសចកƉីែណǆំ
បទបȦƅ ៃផƐកƒុ ង

• ទិនƒនយ័ពិនិតƘǂមƽន
ǒǎƺប់សƉង់ƽǒǎេរȢនគរំូ
ƳរចូលរមួƵƙំទេƽយសហគមន៍
ផលជះ



ចំេǁទទិនƒន័យǒǎេរȢន-េតƙតȪវេធƛដូចេមƉចេប...

១. លលទƑផលសកិǜ មិនƙǇកដǃសសិƞǋƒ ក់ៗǋនសមតƏǊពពិតƙǇកដ មិនǕចទទួល
យកǇនǄងំអស់Ƶƒ  េƽយǒរƙគȪបេƙងȢនេរȢបចំសំណួរនិងេធƛេីតសƎេƽយខƚួនឯង?

២. សសិƞពុំǋនសមតƏǊពǂមǃƒ ក់ែដលកំពុងេរȢន និងមិនƙតȪវǇនទទួលƳរជួយǄន់
េពល េƽយǒរសមតƏǊពពិតរបស់ខƚួនមិនƙតȪវǇនដឹង?

៣. សិសƞពុំǋនទឹកចិតƎេរȢនសូƙត េƽយǒរមិនយល់ខƚឹមǒរេមេរȢនៃនǃƒ ក់កំពុងេរȢន ǆ ំ
ឱƘសិសƞƙតȫតǃƒ ក់ និងƷយេǇះបង់Ƴរសកិǜ?

៤. សសិƞមិនǕចយល់េមេរȢន ពិេសសǒǎេរȢនេǷជនបទនិងតំបន់ƽច់ƙសǌល 
េƽយǒរƙគȪបេƙងȢនបេƙងȢនខុសមុខវƺិƅ  េƙǉះេƽយǒរខƛះƙគȪបេƙងȢន?

ចំេǁទទិនƒន័យǒǎេរȢន-េតƙតȪវេធƛដូចេមƉចេប...

៥. សសសិƞេរȢនមិនǋនសមតƏǊពេƽះƙǒយបȦƟ េសដƊកិចƃនិងសងƀមកƒុងជីវតិ ដូច
េនះǆឱំƘƳរចូលេរȢន ពិេសសេǷមធƘមសិកǜǄប េហយីƳរចងƸែំតƙទឹសƎីǆំ
សិសƞខƅិលេរȢន?

៦. ǒǎេរȢនេǷទីƙបជុំជននិងទីƙកȩងǋនបȦƟ េលីសƙគȪ េƽយǒរƳរបែនƏមƙគȪƺ
េរȢងǍល់ƹƒ  ំែដលǆឱំƘƳរេƙបីƙǇស់េǋ៉ងរដƊរបស់ƙគȪបេƙងȢនមិនǇនេពញេលញ
(សល់េǋ៉ង) ǆជំះឥទƑិពលឱƘƙគȪបេƙងȢនេǷǒǎឯកជន?

៧. Ƴរែបងែចកធនǅន ឱƘǋនសមធម៌េǷេខǜយ េƽយǒរនិǌមសិសƞនិងƙគȪ
បេƙងȢន ខƕស់េǷǒǎជនបទ និងǄបេǷទីƙកȩងនិងƙបជុំជន? 



ចំេǁទទិនƒន័យǒǎេរȢន-េតƙតȪវេធƛដូចេមƉចេប...

៨. ននǌិមសសិƞនងិǃƒ ក់េរȢន សិសƞេƙចនីហួសេហតុេǷទƙីកȩងនិងƙបជុំ
ជន និងខƛះបនƐប់េរȢនែតមƎងេǷជនបទនិងតបំន់ƽច់ƙសǌល

៩. សសិƞេរȢនមនិេចះេǷភូមសិកិǜ១ǆមំកនូវបនƐុកដល់ភូមិសកិǜ
បǆƐ ប់? 

១០. ƙគȪបេƙងȢនខƛះវនិ័យ មិនសិកǜេរȢនសូƙត មិនǇនេǈƎ តកិចƃƳរជួយ
សិសƞ េƽយǒរមិនǇនអនុវតƎƙបព័នƑƙគប់ƙគងƳរƷររបស់ƙគȪ
បេƙងȢន ដូចƵƒ េនះែដរសƙǋប់ǆយកǒǎេរȢន?

េƽយែឡក
សƙǋប់
ƙបព័នƑអប់រ ំ
វិញ?

• េបីមិនដឹង េតីេយីងǕចដឹងǃ ƙបព័នƑរបស់
េយីងកំពុងសƏិតេǷទីǁេǵៃនកƙមិតគុណ
Ǌពអប់រអំនƎរƺតិ?
• េហីយេតីៃថƂេនះេយីងដឹងឬេទ? 
• េយីងដឹងពីេហតុƳរណ៍ PISA-D, SEAPLM, 

NAs 
• េតីេយីងǓ៊នេǒƗ ះƙតងƺ់មួយឫសគល់របស់Ǐ
េទ!



PISA 2018

Performance in Reading, Mathematics and Science



Cambodia, 8% of students achieve the minimum level of proficiency in reading and 
10% of students achieve the minimum level of proficiency in mathematics. 

COMPARING STUDENT PROFICIENCY WITH BASIC LEVEL
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Score-point difference in reading, mathematics and 
Science between Public and Private schools

Southeast Asian Primary Learning Metrics
(SEA-PLM 2019) Cont.



Southeast Asian Primary Learning Metrics
(SEA-PLM 2019)

•  េƽយែឡកសƙǋប់ƙបព័នƑអបរ់វំិញ
េតƸǇំច់ƙតȪវដងឹឬេទ? 

• េហតុអƛី? 



ƸƸǇំចƙ់តȪវវដឹង! 
េƙǉះ...

•«កǒងƙបព័នƑអប់រ ំផƎលេ់សǏអប់រǒំ
ǅរណៈǋន    ស័កƎិសិទƑǊពǅǆ
សិសƞǋƒ ក់ៗ  បំេពញǇននូវសមតƏ
ǊពƸកេចញពីǊពƙកីƙក និងរកǇន
ចំណូលមធƘមកƙមិតខƕស់ǂមេទព
េƳសលƘរបស់េគǋƒ ក់ៗ»

េេធƛីកិចƃƳរ១១េនះǇន

«កƘងŹបពន័ŉអបរ់Ȏ ផĺល់េសƅƘ ŋរណៈអបរ់Ȏŭនស័កĺិសទិŉŨពŋŐសិសƖŭŎ
ក់ៗបំេពញŕននវូសមតĿŨពខšស់បផំតុកŹមតិអនĺរćត ិļមេទពេàសលŰរបសេ់គ

ŭŎ ក់ៗ»

េយǿងŹតǹវàរ àរដឹកŐំ និងàរŹគប់ŹគងសŹŭប់អនុវតĺចកãǶវ Ǥ
ស័យនិងសុខដមុនយីកមūàរែកទŹមង់៣បូក១



ǏយតៃមƚខƚួនអƒកអំពីǒƏ នǊពៃនវិƺƅ ជីវៈ និងǅតុផƞៃំនសុខុǋលǊព

•សលីធម៌វិƺƅ ជីវៈ
•Ƴរសកិǜវិƺƅ ជីវ៖

• ƙ˪តិបតƎវិិƺƅ ជីវៈ• ចេំណះដឹងវិƺƅ ជីវៈ
Ƴរយលដ់ឹង (Ƴរយក
ចតិƎទកុƽក ់Ƴរយលដ់ឹង
េƽយខƚនួឯង េមǂƎ
ƳរេǈƎ តǕរមƗណ៍)

ទំǆកទ់នំង (ចិតƎលơ 
Ƴរយល់ចិតƎ         
ទសƞនៈវិជƅǋន)

Ƴរ យល ់ដឹង ( េƽយ 
ខƚួន ឯង, Ƴរ ƺប់ Ƶងំ
, Ƴរ យល ់េឃញ ៃន

ខƚួន ឯង)

េƵលបណំង (ទិស
េǮ អតƏនយ័ៃនជីវិត 
ƙសបǂមេƵល
បំណង)

• ƙគប់សកមƗǊពគឺǇនបំេពញនិយមន័យ ƳរេរȢនសូƙត ែដលƙតȪវេកតេឡងេពញមួយជីវិត « ƺ
ដំេណ រៃនƳរទទួលយកនូវ Ƴរយល់ដឹងពីកិចƃƳរថƗី មួយឬេរȟងថƗី មួយ អនុវតƎƳរយល់ដឹងេǆះ ǆឱំƘ
ǋនអតƎចរតិថƗី  ចរǌិថƗី  កǒងǇននូវពិេǒធន៍ ƻនេǵបេងžតǇននូវចំេណះដឹងថƗី ពីកិចƃƳរថƗី
មួយ េហយបុគƀលេǆះនឹងបណƎុ ះǇននូវចរǌិែសƛងចងដ់ឹងនិងចងយ់ល់ƙគប់េពលេវǎ» 

• កិចƃƳរដែដលដូចƺ Ƴរេធƛ េតសƎǏយតៃមƚសមតƏǊពសិសƞ ƙតȪវែតǈƚ ស់ Ǝ˪ូ របរបិទៃនƳរអនុវតƎពី
ƙ˪េទសǋនចំណូល មធƘមƙកិតǄប េǵƙ˪េទសǋនចំណូលមធƘមកƙមិតខƕស់ និងេƙតȣមរួចេƙសច
េǵƙ˪េទសǋនចំណូលខƕស់
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អភិƙកមƘចំនួន៤  «អតƏន័យសƙǋប់វិស័យអប់រ?ំ»

១. អភិƙកមƘរកǜគំេហញីǄងំមូល កមƗវធិីែក
ទƙមង់មយួƙតȪវពឹងែផơកនិងǕƙស័យេលីកមƗ
វធិីែកទƙមង់ មយួេទȢត េƽយƙបǄក់ƙកǔ
Ƶƒ និងǋនទំǆក់ទំនងមិនǕចខƛះǇន

1

២. អភƙិកមƘចូលរមួចែំណកǂមតួǆទ ីកមƗវធិីែក
ទƙមង់នីមួយៗបំេពញឱƘƵƒ មនិǕចខƛះǇនេǵ
ǂមតួǆទីនិងសមតƏកិចƃេǷកƒុងƙកបខ័ណƋ ៃនមុខ
ƷរǒƏ ប័នេរȢងៗខƚួនែដលǋនកំណត់េƽយចǙប់
និង បទបƓȥƈតƎិƺធរǋន

2

អភិƙកមƘចំនួន៤ 
«អតƏន័យសƙǋប់  
វិស័យអប់រ?ំ»

៣. អភិƙកមƘរកǜǊពƺǋƃ ស់និងកិចƃសហƳរ គឺƳរេƵរពǊពƺ
ǋƃ ស់េលវឌƌǊពនិងគណេនយƘǊពចំេǉះកមƗវិធីកំែណទƙមង ់
របស់ខƚួ នផងនិងផƎល់ƳរƵƙំទនិងកិចƃសហƳរƙ˪កបេƽយឆនƐៈ
ƺមួយនឹងកមƗវិធីកំែណទƙមងេ់ផƞងេទȢតផង 

៤. អភិƙកមƘបុេរសកមƗ គឺƳរƙ˪េមលេមលេƙតȣមលកſណៈ       
េƽះƙǒយបȦƟ ƺមួយƵƒ ǂមរយៈយនƎƳរសƙមបសƙមȫលƳរ
ែកទƙមង៣់បូក១ េƽយមិនរងƸ់បំȦƟ េកតេឡងេទបǋន
សកមƗǊពេǆះេឡយ។



២០២៦ដល់២០៣០
អƒកឯកេទសអប់រƺំន់ខƕស់

ǋនកƙមិតបណƋិ ត
េធƛឱƘǒǎេរȢនǄងំអស់
កƒុងƙសȩកǋនដំេណ រƳរ

ƺǒǎអនƎរƺតិ
«អនុវតƎគំនិត១SBM 

បូក Ƴរដឹកǆ,ំ SCS 

បូក េƵលនេǌǇយ, SD» 
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២០២២ ដល ់២០២៦
អƒកឯកេទសអប់រ ំ

ǋនកƙមិតអនុបណƋិ ត
េធƛឱƘǒǎេរȢនǄងំអស់

កƒងុឃុ/ំសƷƀ ត់ǋនដំេណ រƳរ
«អនុវតƎគំនិត១SBM 

បូក Ƴរដឹកǆ,ំ SCS» 

២០១៧ ដល ់២០២២
អƒកǋនវិƺƅ ជីវៈដំបូង
ǋនកƙមិតបរȦិƈ ប័ƙត
េធƛឱƘǒǎេរȢនមយួ

ǋនដំេណ រƳរ
«អនុវតƎគំនិត១ SBM»

េបសកកមƗ៖ ((ƙǇប់ពីកិចƃƳរ)
១ ផលិតសិសƞǋនបំណិនខƕសស់ƙǋប់ ជីវិតនិងƳរƷរ និងេƙតȣមេគរចួេƙសចចូលេរȢនេǷមǓវិទǚលយ័ ឬ
ចូលរួមកƒុ ងទីផǜរƳរƷរ

២ ែកលមơƳរអនវុតƎរបសǒ់ǎេរȢន បំេពញǇននូវសƎងƽ់ǒǎេរȢនǋនƙ˪សិទƑិǊព (ǒǎេរȢនគរំូ)។
ǒǎេរȢននឹងជួយដលស់ិសƞǄងំអសេ់ƽយƵƗ នƳរេរសេអង េលǊពƙកីƙក េយនឌ័រ ពិƳរǊព ឬ ជនƺតិ
Ǌគតិច។

េƵលបំណង៖ (ƙǇប់ពីផលសេƙមច ƺទិនƒន័យǕចǏសǇ់ន)
១ សិសƞ៨០ េǵ ៨៥% ǋនបំណិនខƕសស់ƙǋប់ ជីវតិនិងƳរƷរ និងេƙតȢមេគរចួេƙសចចូលេរȢន
េǷមǓវទិǚលយ័ ឬ ចូលរមួកƒុ ងទីផǜរƳរƷរ េǷ៦ƹƒ េំƙƳយ

២ ǒǎេរȢនបេំពញǇននូវ សƎងƽ់យុទƑǒȜសƎសហគមនǒ៍ǎេរȢន េǷ៦ƹƒ េំƙƳយ។ ǒǎ
េរȢននឹងជួយដលស់ិសƞǄងំអសេ់ƽយƵƗ នƳរេរសីេអីង េលីǊពƙកីƙក េយនឌរ័ ពិƳរǊព ឬជន
ƺតិǊគតិច។

22



សមƕ័នƑǊពǆមំុខសƙǋប់ƳរƷរកំែណទƙមង់
ខƚឹមǒរសƴំន់គឺ េǈƎ តេលសមតƏǊព

១ មźនĺីŭŎ ក់ ២ ƘĿ ប័ន៣ មូលនិធិ

េសǏǒǅរណៈបេƙមផលƙបេǌជន៍ƙបេសរបំផុតសƙǋប់ƙបƺពលរដƊ េជȢសផុតǊពƙកីƙកសិកǜេរȢនសƙូត 
Ǌពƙកីƙកសងƀម និងǊពƙកីƙកហរិȥƈវតƏុ ǂមƙកȩមេƵលេǮេសǏែដលកំណត់រយៈេពល៦ƹƒ  ំ៣ƹƒ  ំនិងƙបƸƹំƒ  ំ

Ƴរដឹកǆំ

ǆǋំនƳររកីចេƙមន 
ǂមេƵលបណំង

អƒកƙគប់ƙគង ƙ˪តិបតƎិ

ǆមំនុសƞនិងƙ˪ព័នƑ
ǋនដំេណ រƳរ



េតǋន ឧបសគƀអƛីខƚះ ǆបចƃុបƓនƒ 
ែដលƳរដឹកǆនំិងƙគប់ƙគង 
ƙតȪវƙបឈមេƽះƙǒយ?

• មនិǓ៊នេធƛអីƛថីƗ ីសមតƏǊពដកឹǆេំខǜយ បុគƀលិកមនិេពញចតិƎ ខƛះែផនƳរមនិចǙស់ǎស់ ខƛះ
អភǇិលកចិƃ  មនិǋនគរំូƺម៉ូែដល 

• បេƙងȢនƙទសឹƎ ីបេƙងȢនសិសƞមនិេចះ មនិǋនកមƗវធិបីណំិន ខƛះបេចƃកេទស សិសƞខƛះសមតƏ
ǊពƙគះឹេរȢនសូƙត 

• ខƛះƳរចូលរមួនងិសƗƙ័គចតិƎ ខƛះƳរƙបកតួƙបែជង ខƛះƳរƙគប់ƙគងេពលេវǎ មនិǋនទនិƒន័យ 
មនិទុកƺƳរƷរសƒូល ខƛះƳរេលីកទកឹចតិƎ ខƛះសមតƏǊពƙគប់ƙគងនងិបេចƃកវទិǚ ƙបព័នƑមនិ
េដរី មនសិƳរƳរƷរǄប មនិទទលួយកƳររះិគន់ ខƛះកចិƃសហƳរណ៍ǒǎេរȢនƺមួយ
សហគមន៍នងិឯកជន មȜនƎេីǷខƅលិនងិƴƚ ច

• ខƛះលុយ ខƛះƙគȪ ខƛះǅតុចូលេផƞងេទȢត ǅតុចូលមនិƙតȪវǂមតƙមȪវƳរផលិត... 



ចលូេរȢនǄប

េរȢនមិនេចះ
ខƛះបណំិនចិតƎសងƀម

ចណំូលǄប
លុយǒǎពីរដƊǄប

េរȢនផលិតអƛមីនិǇន
េតǅតǁុ
ǆǋំន
ឥទƑពិល
េលសេគ
កƒងុǅតុ
េផƞង
េទȢត?

ƙកីƙកលុយ

ចំណូលǒǎǄប

បណំិន STEM Ǆប

មិនទុកចិតƎ
មនិǋនសងƁមឹ

មនិេចះអងេ់គƚស

ចូលេរȢនǄប

េរȢនមិនេƺគជ័យ
ខƛះបណំិនចិតƎសងƀម

ចណំូលǄប
លុយǒǎពីរដƊǄប

េរȢនផលិតអƛមីិនǇន
េតǅតǁុ
ǆǋំន
ឥទƑពិល
េលសេគ
កƒងុǅតុ
េផƞង
េទȢត?

ƙកីƙកលុយ

ចណំូលǒǎǄប

បណំិន STEM Ǆប

មិនទុកចិតƎ
មិនǋនសងƁមឹ

មិនេចះអង់េគƚស



េេតǅតុǁǆǋំនឥទƑពិលេលសេគកƒងុǅតុេផƞងេទȢតត??

េរȢនេƺគជយ័

ចលូេរȢនខƕស់

ǋនបណំិនចតិƎសងƀម

ចណំូលខƕស់

លុយǒǎពរីដƊខƕស់

េរȢនផលិតអƛǇីនឈបƙ់កƙីកលុយ

ចណំូលǒǎខƕស់

បណំិន STEM ខƕស់

ទកុចតិƎƵƒ

ǋនសងƁមឹ

េចះអងេ់គƚស

កិចƃƳរដឹកǆធំំៗ េƹƕ ះចកſវុិសយ័២០៣០ និង២០៥០
១. បេងžីតឱƘǋននូវƳរយល់េឃញីǃអងƀǊពǋនǊពǕសនƒ

២.  បេងžីតសមƕ័នƑǊពǆមំុខសƙǋប់ƳរƷរកំែណទƙមង់

៣. ផលិតទសƞនៈវសិ័យ (ចកſុវសិ័យ២០៣០និង២០៥០) ចǙស់ǎស់

៤. រែំលកទសƞនៈវសិ័យដល់ƙគប់អƒកǉក់ព័នƑ

៥. ផƎល់អំǁច និងកǒងសមតƏǊពមនុសƞជមƒះឧបសគƀ េដីមƓសីេƙមចទសƞនៈវសិ័យ

៦. ǅǆឱƘǇននូវƳរផលិតǊពេƺគជ័យកƒុងរយៈេពលខƚី
៧. សរុបǊពេƺគជ័យǄងំអស់ កǒងេƵលនេǌǇយ និងបនƎដំេណីរេǵមុខƺផƚូវƳរ

៨. េǈƎ តរងឹǋេំលីƳរǈƚ ស់បƎូរ ǆƳំរǈƚ ស់បƎូរេǵមុខ និងអនុវតƎែផនƳរទប់ទល់Ƴរƙបƹងំ 



កុǋរǕយុ យុ ៥៥៥ƹƒ ៖ំ ៖ ៦៣៣,៣,១១១%%%, %, អƙǂបȥƃ ប់េǷបឋម៖ ៖ ៨៨៨៨,៨៨,៧៧៧៧%%%, %, េǷមធƘមសិកǜǜ៖ ៖ ៥៣៣,៣,១១១%

កិចƃƳរƙគបƙ់គង



កិចƃƳរ និងដំេណ រƳរƙបព័នƑƙគប់ƙគង
១. ƳរេƙƵងគេƙǋងវនិិេǌគ កƒុងបរបិទ ដំេǁះƙǒយទូǄងំវសិ័យ ឬ កមƗវធិីសƙǋប់លទƑផល

២. ƳរេƙƵងថវƳិេǈƎ តេលីលទƑផល សƙǋប់អនុវតƎគេƙǋងវនិិេǌគ

៣. ƳរេរȢបចំរចǆសមƕ័នƑ ដឹកǆេំƽយមȜនƎីǄងំអស់Ƶƒ

៤. Ƴរកំណត់កិចƃƳរƙតȪវេធƛី និងេƙជីសេរសីមនុសƞƙតȪវនឹងកិចƃƳរ

៥. ƳរេរȢបចំែផនƳរសកមƗǊព ែផơកេលីលទƑផល (ែផនƳររកំិល៣ƹƒ )ំ

៦. ƳរពិនិតƘǂមƽន ǏយតៃមƚែផơកេលីលទƑផល  និងƳរផƎល់រƷƛ ន់  (ហរិȥƈវតƏុនិងƾនៈ) 

៧. Ƴរƙគប់ƙគងƳរអនុវតƎƳរƷររបស់មȜនƎី និងƳរផƎល់រƷƛ ន់ (ហរិȥƈវតƏុ និងƾនៈ) 

៨. ƳរកǒងសុខǊពហរិȥƈវតƏុ (ទុនមូលធន) រកមូលនិធិ និងƙគប់ƙគងហរិȥƈវតƏុ
៩. Ƴរកត់ƙǂ ចងƙកង វǊិគ សរេសររǇយƳរណ៍លទƑផលឬសមិទƑកមƗ និងេƙបីƙǇស់ទិនƒន័យសុចរតិǊព

៩៩. Ƴរកតƙ់ǂ ចងƙកង វិǊគ 
សរេសររǇយƳរណ៍លទƑផល ឬ

សមទិƑកមƗ នងិ
េƙ ˪ƙ˨សទ់និƒនយ័សចុរតិǊព



រហំូរបេƙងȣននិងេរȢន ១េមេរȢន ឬកិចƃƳរមួយ រួមƺមួយបំណិនមួយ និងចរǌិមួយ

៤. ǋនសមតƏǊពេធƛ
កចិƃƳរដឹកǆƺំមយួមនសុƞ

នងិƙគបƙ់គងƳរƷរ 
រកǜƙ˪ពន័Ƒǋនដំេណ រƳរ

សុសីƷƛ កƵ់ƒ  នងិ
សកិǜែសƛងយលរ់ហតូ

៣. ទទលួǇនអតƎចរតិ
ថƗី  និងចរǌិថƗី
េƽយǒរǇន
អនវុតƎកចិƃƳរ
មយួƙតȪវ នងិ
ចប់សពƛƙគប់

២. ទទលួǇនចេំណះដឹង
ថƗី មយួ េƽយƳរែសƛង

យលប់ȦƟ  វិǊគឧបសគƀ 
ƳរǍងំǒž ត ់នងិ

កណំតក់ចិƃƳរƙតȪវេធƛ 
សƙǋបេ់ƽះƙǒយ

បȦƟ មយួ

១. ទទលួǇនƳរយលដ់ឹង
ថƗី មយួ េលកចិƃƳរ

ƙតȪវេធƛមយួ

•សរបុខƚឹមǒរសកិǜǋន៖
១. ទិនƒន័យ ព័ត៌ǋន និងសƏិតិ 

២. ទិនƒន័យសុចរតិǊព និងƙបេភទទនិƒន័យƙតȪវƳរ 

៣. សƎង់ƽ សូចǆករ លកſខណƋ Ǐយតៃមƚសូចǆករ និង កិចƃƳរសពƛƙគប់ 

៤. កិចƃƳរមួយ ឧបករណ៍១ និងƳរកត់ƙǂឱƘǇនេពញេលញ

៥. ចងƙកងទិនƒន័យសុចរតិǊពǂមសƎង់ƽនីមួយៗ និងសƎង់ƽសរុប

៦. ចងƙកងទិនƒន័យ និងព័ត៌ǋនែដលǇនពីƳរអនុវតƎគនំិតផƎួចេផƎមីថƗីៗ

៧. ចងƙកងទិនƒន័យសុចរតិǊពƺ ទិនƒន័យសƏិតិ និងƳរវǊិគសƏិតិ 

៨. ខƚឹមǒររǇយƳរណ៍សមិទƑកមƗ 

៩. កំណត់កិចƃƳរƙតȪវេធƛី សƙǋប់អនុវតƎƺក់ែសƎងនូវ ព័ត៌ǋនǇនសិកǜ



ƳរអនុវតƎកិចƃ
Ƴរ១ƙតȪវ

«Ƴរកត់ƙǂ ចងƙកង វិǊគ សរេសរ
រǇយƳរណ៍លទƑផលឬសមិទƑកមƗ 
និងេƙ˪ƙ˨ស់ទិនƒន័យសុចរតិǊព»

េហតុអƛីេយីងƙតȪវសរេសរ
រǇយƳរណ៍លទƑផល ឬ សមិទƑកមƗ 
និងេƙបីƙǇស់ទិនƒន័យសុចរតិǊព?



• េហតុអƛីេយងƙតȪវេធƛកិចƃƳរេនះ?
េដ មƓីអភិវឌƌ ពីសƎងƽ់ǒǎេរȢនមួយ (២០១៧-២០២២) Ƴƚ យƺ
សƎងƽ់សហគមន៍ǒǎេរȢន (២០២២-២០២៥) និងƻនេǵƙសȩក
ǒǎេរȢន (២០២៥-២០២៨)

• េតកិចƃƳរេនះចប់េǷេពលǁ?

បចƃុ ˪Ɠនƒ គឺេǷេពលសƎងƽ់សហគមន៍ǒǎេរȢនǇនបំេពញសពƛƙគប់

េហតអុƛី
ឌីជីថល?

រហស័
េហយ

មិនខសុ



ទទនិƒនយ័៖ ចនំនួ១ មនិƙ˨បន់យ័អƛេីទ

ពត័ǋ៌ន៖ ទនិƒយ័ បកូ ទនិƒនយ័ ƙ˨បន់យ័អƛ១ី ែតយលម់និǇន

សƏតិ៖ិ ពត័ǋ៌ន បកូ ពត័ǋ៌ន យលǇ់ន េƙǉះǋនេហតនុងិផល

• ទិនƒន័យរូបវនƎបុគƀល
• េតអƒកǁខƚះƺ រូបវនƎបុគƀល? 

• េតរូបវនƎបុគƀលǁ១ƺសƒូល?



ទិន�ន័យរូបវន�បុគ�ល

ទិនƒនយ័របូវនƎបគុƀល
សសិƞ១ǆក់

ƙគȪបេƙងȣន១ǆក់ǋǂបǂិ១ǆក់

ǆយក១ǆក់សហគមន១៍ǆក់

ǒȜǒƎ ƸរƘ១ǆក់មȜនƎអីបរ់១ំǆក់

ǃƒ កដ់ឹកǆ១ំǆក់

មȜនƎៃីដគ១ូǆក់

េតមȜនƎ១ីǆក់ៗ Ǆងំអសƴ់ងេលគ˪ƓេីǈƎ តƳរƷរសƙǋបស់សិƞ១ǆក់ៗ ឬេទ? េបគ˪Ɠ ីេតកពំងុអនុវតƎែដរឬេទ?

ដដូចេនះេត អƒកគបƓែីសƛងរកេទ ǃេេតអƒកǁ
កកពំុងអនុវតƎ អƒកǁេǷមិនǄនអ់នុវតƎ? 

ទិនƒនយ័របូវនƎបគុƀល
សសិƞ១ǆក់

ƙគȪបេƙងȣន១ǆក់ǋǂបǂិ១ǆក់

ǆយក១ǆក់សហគមន១៍ǆក់

ǒȜǒƎ ƸរƘ១ǆក់មȜនƎអីបរ់១ំǆក់

ǃƒ កដ់ឹកǆ១ំǆក់

មȜនƎៃីដគ១ូǆក់

េតមȜនƎǋីƒ ក់ៗ Ǆងំអសƴ់ងេលគ˪ƓេីǈƎ តƳរƷរសƙǋបស់សិƞǋƒ ក់ៗ ឬេទ? េបគ˪Ɠ ីេតកពំងុអនវុតƎែដរឬេទ?



េេបអƒកមិនចǙសព់ីទិនƒន័យរូបវនƎបុគƀល េតǕចចǙសសេ់ទពីទិនƒន័យǍប់រយ 
ǉǉន់ មុឺន ែសន  និងǎនបុគƀលǇន? 

ទិនƒនយ័របូវនƎបគុƀល
សសិƞ១ǆក់

ƙគȪបេƙងȣន១ǆក់ǋǂបǂិ១ǆក់

ǆយក១ǆក់សហគមន១៍ǆក់

ǒȜǒƎ ƸរƘ១ǆក់មȜនƎអីបរ់១ំǆក់

ǃƒ កដ់ឹកǆ១ំǆក់

មȜនƎៃីដគ១ូǆក់

Ǖចǅǆទនិƒនយ័សចុរតិǊពǇន លះុǁអƒកƙ˪Ƴនƴ់ƅ បǊ់ពហƗតច់ត ់មិនេធƛសƙ˪ែហស និងƙ˪សទិƑǊពƳរƷរ 

Ƴរកំណត់របសǍ់ជរƽƊ ភិǇលផលតិរǇយƳរណ៍សមិទƑកមƗ

ƳររកǜǇននូវចីរǊព៖ ƳរេƙបីƙǇស់បេចƃកវទិǚេដីមƓƙីគប់ƙគងទិនƒន័យ (េលȟន រហ័ស ǕចវǊិគរកេហតុនិងផល)

Ƴររកីចេƙមីន៖ ƙតȪវែតែផơកេលីទិនƒន័យ ែដលǋនសុចƃរតិǊព

ភសƎុǂងផលƙបេǌជន៍ និងƳរកǒងƺតិ៖ ƙតȪវែតបƷƟ ញកƒុងរǇយƳរណ៍អំពី ƳររកីចេƙមីនេសដƊកិចƃែផơកេលីចំេណះដឹង ƙបƺជនǋន
ƳរƷរេធƛីលơនិងǋនេបȢវតƞលơ ƙបƺជនƙគប់រូបទទួលǇនƙបេǌជន៍ និងƳរចំǁយǋនសកƎិសិទƑិǊព

បȦƅ ក់េƽយេƵលេǮǄងំ៥ របស់ƙបេទស៖ កំេណីន ƳរƷរ សមធម៌ ƙបសិទƑǊព ចីរǊព

Ƴរចំǁយមូលនិធិពីƙគប់ƙបភព៖ ƙតȪវែតបƷƟ ញƺសមិទƑកមƗ ពីƳរចំǁយសƙǋប់ ƳរអនុវតƎƳរƷរ 

ែដលបេƙមីផលƙបេǌជន៍ƙបេសីរបំផុតសƙǋប់ƙបƺជន និងកǒងƺតិ 



សកលេǎកបƷƟ ញពីបȦƟ ƙ˪អប់េǥƗ

ƙ˪អប់េǥƗមូលនិធិ 
មិនដឹងពី

លទƑផល??? 

អƒកមិនǕចƙ˪ƹងំƺមួយភពេǥƗ ងងឹតǇនេទ
ែតអƒកǕចដុះេភƚងបំភƚឺ េƽយសុចរតិǊពទិនƒន័យ លុបភពេǥƗ ងងឹតǇន

េតែផơកេលអƛី ែដលǅǆǃƳរកំណត់
នូវ ទិនƒន័យ ព័ត៌ǋន និងសƏតិិសƙǋប់

ƙបព័នƑអប់រ ំគឺƙតឹមƙតȪវ ?



េƵលេǮǄងំ៥ របស់ƙ˪េទស ផƎល់ƙកបខ័ណƋ សពƛƙគប់ និង
ƺទំǆញសƙǋប់ǆƙំ˪ព័នƑអប់រ ំកំណត់នូវទិនƒន័យ ព័ត៌ǋន 
និងសƏិតិ ƙតȪវƳរសƙǋប់អនុវតƎកមƗវិធីកំែណទƙមងǄ់ងំ៣ 

របស់រƽƊ ភិǇល 

(ហិរȥƈវតƏុ  អភិǇលកិចƃវិមជƆƳរ និងរដƊǇលǒǅរណៈ) 

កំេណីន ƳរƷរ សមធម៌ ƙបសទិƑǊព ចីរǊព

សមតƏǊពជីវតិ 
ឈបƙ់ក

សមតƏǊព
ƳរƷរ

អភិវឌƌសងƀម 
និងេសដƊកិចƃសមតƏǊពដឹកǆំ១៥០០ដុǎƚ រ

១ែខ

ផលǎភƙបƺពលរដƊ ƙគបƙ់គង និងƙបតិបតƎិ អភǇិលកចិƃ
ចǙប់នងិ
យុទƑǒȜសƎ



េដមƓកីេំណ ន ƳរƷរ សមធម ៌និងសកƎសិទិƑǊិព 
កǒងមលូƽƊ នេƹƕ ះេǵសេƙមចចកſវុិសយ័កមƕƺុ ២០៥០

យទុƑǒȜសƎទី១ ƳរពƙងឹងគណុǊពអបរ់ ំ វិទǚǒȜសƎ និងបេចƃកវិទǚ
ƳរបណƎុ ះបǁƎ លវិƺƅ ជីវៈ Ƴរែកលមơរេយនដ័រ សមធម ៌និងƳរǉរសងƀម   

ƳរពƙងីកសខុǊពǒǅរណៈ និងǕǓរតូƏមƖ
សនƎǊិព េសƏរǊពនេǌǇយ
និងសǁƎ បǅ់ƒ បǒ់ǅរណៈ

បរǌិƳសអេំǁយផលសƙǋប់
ធុរៈកចិƃ Ƴរវិនេិǌគ និង

Ƴរអភវិឌƌ

Ƴរែកទƙមងន់ងិƳរេលកកមƕស់
សមតƏǊពǒƏ បន័

ƳរពƙងងឹǊពǒơ តសơេំǷកƒងុ
រដƊǇលǒǅរណៈ ƳរពƙងងឹǊពƺǋƃ ស ់Ǌពƺៃដគូ

កƒុងƳរអភវិឌƌ និងសហƙ˪តបិតƎិ
Ƴរណ៍អនƎរƺតិ

Ƴរពƙងងឹƙ˪សទិƑǊពអនវុតƎƳរƷរ ƳរពƙងងឹអភǇិលកចិƃវិសយ័យឯកជន

ƳរពƙងឹងសមតƏǊពកមƕƺុេដមƓបីនƎជំរញុសǋហរណកមƗខƚនួចូលកƒងុ
េសដƊកចិƃតបំន ់និងអនƎរƺតិ

ǔរបេង�ើនេល�¹នៃនǔរែកទ£មង់អភិǨលកិច�

កកមƗវធិកីែំណទƙមងហ់រិȥƈវតƏǒុǅរណៈ ដេំǉះƙǒយǂមដǁំកƳ់រ 
ƺមយួវមិជƆƳរ នងិរដƊǇលǒǅរណៈ 

ដំǁកទ់១ី
ថវិƳេជȟƺកǇ់ន េƽយǒរធនǅនǄយទកុនងិផƎលឱ់Ƙេǵអƒកƙគបƙ់គងថវិƳ

ដំǁកទ់២ី
ƳរƸបេ់ផƎ មែកលមơ ƳរƙតȫតពនិតិƘៃផƐកƒងុ នងិƳរƸតឱ់Ƙអƒកƙគបƙ់គងǋនគណេនយƘǊព

ដំǁកទ់៣ី
ƳរផǜរǊƅ បƳ់នែ់តƙ˪េសររǏង ǕទǊិព នងិƙកȩមេƵលេǮេសǏ ƺមយួថវិƳ នងិƳរអនវុតƎ 

ដំǁកទ់៤ី 
អនƎរសកមƗៃនគណេនយƘǊព នងិដំេណ រៃនƳរពនិតិƘេឡងវិញ ǄងំហរិȥƈវតƏុ នងិƳរអនវុតƎ

ផƎលលទƑǊព
មលូƽƊ នគណេនយƘǊព

ផƎលល់ទƑǊព
គណេនយƘǊពអនវុតƎ

ផƎលល់ទƑǊព
េǈƎ តេលអƛƙីតȪវេធƛƺមយួលយុ

វិមជƆƳរ៖ ផƎលអ់ǁំច េធƛកចិƃƳរƙតȪវេធƛ

រដƊǇល៖ កិចƃƙពមេƙពȣងលទƑផលƹƒ  ំេធƛកចិƃƳរƙតȪវេធƛǇនƙតមឹƙតȪវ

រដƊǇល៖ Ǐយតៃមƚǉកក់ǁƎ លនងិចងុƹƒ  ំចំǁយនងិលទƑផល



•សូមសិកǜេƽយ 

គិតពីǒរៈƙ˪េǌជន៍ៃនសុខដុមនិយកមƗ ៃនកមƗវិធីកំែណទƙមងǄ់ងំ៣
េតǕចដកនូវ កមƗវិធីកំែណទƙមង ់ǁមួយេចញǇនេទេបដកេចញកមƗវិធី
ǁមួយ េតǆǋំនវិបតƎិអƛី េǵ? 

• េបដកេចញមិនǇន េតមកពីមូលេហតុអƛី?

ǊពƸǇំច់មិន
ǕចខƛះǇនគឺ
ƙតȪវអនុវតƎ
កមƗវិធីកំែណ
ទƙមង់ គឺ

មȜនƎីǄងំអស់

១ ចំǢយ£Ǩក់មិនែមនេបៀវត¦ឱ¢Ǩន£តឹម£តǑវ ផលិត
ធនǦនមនុស¦Ǭនគុណǫព ែដលបǘøញǛភស�©ǣង  
(ǔរ£គប់£គងហិរ³�វត�©ǳǦរណៈ)

២ េ£បើ£Ǩស់េពលេវǯ ឬ £Ǩក់េបៀវត¦Ǩន£តឹម£តǑវ  ផលិ
តលទ�ផលសិកǼេរៀនសូ£តរបស់សិស¦ǥំងអស់ǖñǨន
ល¨£បេសើរ (ǔរ£គប់£គងរដ�ǨលǳǦរណៈ)

៣ េធ¥ើែតកិច�ǔរ£តǑវេធ¥ើ េធ¥ើǨន£តឹម£តǑវ ផលិតផលជះǖំ£ទ
ដល់កំេណើនេសដ�កិច� Ǭនǔរǘរ£បេសើរ និង£Ǩក់ែខ
£បេសើរ Ǭនសមធម៌ǥំងបរÂǬណនិងគុណǫព និង
ǦǧǨនស័ក�ិសិទ�ិǫពៃន£បព័ន�អប់រÆ (ǔរពេន¤¹ន
អភិǨលកិច� ǣមរយៈវÂមជ�ǔរ)



សសូមសិកǜ៖ 

ពីទំǆកទ់ំនងៃន ƙបពន័Ƒទិនƒនយ័ ƙតȪវƳរ

ែដលបនƞុីƵƒ រǏង ƙបពន័ƑលទƑផល  ƺមួយនឹង ƙបពន័Ƒអបរ់ ំ

គុណǊពផលជះរយៈេពលយរូអែងƛង
សនƎិǊព សទិƑិមនសុƞ យតុƎិធម ៌ƙបƺធបិេតយƘ

គណុǊពេសដƊកចិƃ
ឧតƎǋនវុតƎƳរ
ƙǒវƙƺវ

គណុǊពƳរƷរ
ឧតƎǋនវុតƎƳរƷរ

គណុǊពសមធម៌
ឧតƎǋនវុតƎបរǋិណ/

គណុǊព

គណុǊពសកƎសិទិƑិ
Ǌព

ឧតƎǋនវុតƎដកឹǆ ំ

ចរីǊព
ឧតƎមǊពនតីរិដƊ/
បេចƃកវទិǚ

គណុǊពផលសេƙមច
Ƴររកីចេƙមនហិរȥƈ˪ ƓǄន

គណុǊពផលសេƙមច
ƳររកីចេƙមនǒƏ បន័

គណុǊពផលសេƙមច
មិនទកុអƒកǋƒ កេ់Ƹលេឡយ

គណុǊពផលសេƙមច
សមតƏǊពធនǅនមនសុƞ

គណុǊពផលសេƙមច
តមžលេ់ƵលƳរណ៍គតិយតុƎ និងƙ˪ពន័Ƒ

ƙគបƙ់គងទិនƒនយ័ចǙសǎ់ស់
គណុǊពទនិƒផល

រដƊមȜនƎីដឹកǆកំែំណទƙមង ់
គណុǊពទនិƒផល

េƵលនេǌǇយកែំណទƙមង ់
គណុǊពទនិƒផល

អភិǇលកិចƃƵƙំទកែំណទƙមង ់
គណុǊពទនិƒផល

ǒǎេរȢនǋនǋនសƎងƽ់
គណុǊពទនិƒផល

ǒǎេរȢនǋនǋនទិនƒនយ័រូបវន័Ǝបគុƀល
គណុǊពដំេណ រƳរƙ˪តបិតƎិ
មȜនƎីេƵលនេǌǇយ 

មȜនƎីƙគបƙ់គង
អនវុតƎកែំណទƙមង ់

គណុǊពដំេណ រƳរƙ˪តបិតƎិ
សហƙ˪តិបតƎិƳរឆƚងអនវុិសយ័

អនវុតƎកែំណទƙមង ់

គណុǊពដំេណ រƳរƙ˪តបិតƎិ
សហƙ˪តិបតƎិƳរƙគបអ់ងƀǊពអបរ់ ំ

អនវុតƎកែំណទƙមង ់

គណុǊពដំេណ រƳរƙ˪តបិតƎិ
ǒǎេរȢនសហƙ˪តិបតƎិƳរ

អនវុតƎកែំណទƙមង ់

គណុǊពដំេណ រƳរƙ˪តបិតƎិ
េƙ ˪ƙ˨សេ់ƵលƳរណ៍និង
បេចƃកវិទǚƵƙំទកែំណទƙមង ់

គណុǊពǅតចុលូ
មȜនƎីƙកសងួǋនសមតƏǊពអនវុតƎ

កែំណទƙមង ់

គណុǊពǅតចុលូ
ǋនƙ˪ពន័Ƒសពƛƙគបស់ƙǋប់

កែំណទƙមង ់

គណុǊពǅតចុលូ
ƙគȪបេƙងȣនǋនសមតƏǊព
អនវុតƎកែំណទƙមង ់

គណុǊពǅតចុលូ
ǒǎេរȢនǋនសមតƏǊព
អនវុតƎកែំណទƙមង ់

គណុǊពǅតចុលូ
ǒǎេរȢនǋនƙ˪ពន័Ƒƙគបƙ់គងទិនƒនយ័ 
ƙ˪កបេƽយសចុរតិǊព និងƙតȪវǇនេធƛ

បចƃុ ˪ƓនƒកមƗ



េƵលេǮǄងំ៥របសƙ់បេទស និងសមតƏǊពសសិƞƙតȪវƳរ

កកំេណ នេសដƊកិចƃ៖ សិស¦Ǭនសមត�ǫព£ǳវ£Ǜវ និងសមត�ǫពវÂទǻǳÀស�ពិត និងវÂទǻǳស្
£តសង�ម ǧំេសដ�កិច�Ǭនចីរǫព
ƳរƷរƙតȪវǂមទីផǜរ៖ សិស¦Ǭនសមត�ǫពបេច�កេទស និងសហ£គិនǫព ទទួលǨនǔរǘរ
£បេសើរ និង£Ǩក់េបៀវត¦£បេសើរ
សមធម៖៌ សិស¦សមត�ǫពចិត�សង�ម និងជំǧញសតវត¦ទី២១ បណ́µះǨននូវសមត�ǫពស£មប
ស£មǒលǣមǔរែ£ប£បǒលǚប់រហ័សៃនត£មǑវǔរសង�មនិងទីផǼរ
សកƎិសិទƑិǊព៖ សិស¦Ǭនសមត�ǫព អភិǨលកិច�ǳǯេរៀនǦǧǨននូវគុណǫព េǞយរកǼ
Ǩននូវេល�¹នǩöស់ប�ªរǣមǥន់សកលេǯក និងǬនទុនមូលធនស£Ǭប់វÂនិេǭគ 
ចីរǫព៖ អភិវឌ�សង�ម និងេសដ�កិច� េǖពេǖលǔរណ៍ចǺប់និងយុទ�ǳÀស�

េហតុអ¥ី£តǑវេរៀនពី ទិន�ន័យ ព័ត៌Ǭន និងស�ិតិ?

ពិǫកǼ



• េេហតុអƛƙីតȪវេរȢនពី ទិនƒន័យ ពត័ǋ៌ន និងសƏតិិ?

• េតអƒកǁƺអតិថិជនរបស់អƒក?

• េតអƒកǋនអƛីឱƘអតិថិជនរបស់អƒកេជȟអƒកǇន? 

• េបអƒកƙƵន់ែតនិǌយពីអƛី ែដលអƒកយល់េឃញ េតអតិថិជនរបស់អƒកេជȟអƒកេទ?

• េបអតិថិជនរបស់អƒកមិនេជȟអƒក េតនឹងǋនផលលំǇកអƛីខƚះ ដល់Ƴរដឹកǆនំិងƙគប់ƙគងǒǎេរȢន 
រួមƺមួយនឹងƳរបេƙងȣននិងេរȢន?

• េតǋនអƛិ វិញ ែដលǆអំតិថិជនរបស់អƒកេជȟអƒកǇន?

• េបអតិថិជនេជȟអƒក េតǏនឹងជះឥទƑិពលǌ៉ងǁដល់ǒǎេរȢននិងǃƒ ក់េរȢន និងលទƑផលសិកǜរបស់
សិសƞ?

េតអតិថិជនǋƒ ក់ៗƙតȪវƳរនូវ ទិនƒន័យ ព័ត៌ǋន និងសƏិតិអƛី?
ពិǫកǼសរុបវÂញ អតិថិជន£តǑវǔរព័ត៌Ǭន ǥក់ទងនឹងេǖលេȐǛតិǥំង៥

ដូចǖñ ែតǬនក£មិតខុសៗǖñ
• Ǜប³�ត�ិគឺ Ǭនǔរទុកចិត� បូកǛមួយ Ǭនសង�ឹម ǧំអតិថិជនǬនǔរ   
េជឿǛក់េលើ£គǑបេ£ងៀន និងេជឿǛក់េលើǳǯេរៀន

• ទុកចិត�Ǩន លុះǢ Ǭនǫពេǳõះ£តង់ និងǔរអនុវត�ǔរǘរǬនវÂǛèជី
វៈ

• សង�ឹមǨន លុះǢ Ǭនយុទ�ǳÀស�និងែផនǔរចǺស់ǯស់ 



អតិថិជន និង ទិនƒន័យ ព័ត៌ǋន និងសƏិតិ
អតិថិជន ƙបសទិƑǊព សមធម៌ ƳរƷរ កំេណ ន

សិសƞ និងǋǂបិǂ លទƑផលសិកǜ ឈប់ƙក ចំណូល ទុនវិនិេǌគ
សហគមន៍ ƳរƵƙំទǒǎ ƙគȫǒរƙកីƙក សƎងƽ់ ƙសȩកǒǎេរȢន
ƙគȪបេƙងȣន លទƑផលសិកǜ ឈប់ƙក ƾនៈវិƺƅ ជីវៈ កមƗវិធីអនƎរƺតិ
ǆយកǒǎេរȢន រដƊǇល ឈប់ƙក ƾនៈវិƺƅ ជីវៈ ƙសȩកǒǎេរȢន

រដƊǇលេខតƎ ƙកȩងƙសȩកខ័ណƋ ឃុំសƷž ត់ ភូមិ ƙគȫǒរƙកីƙក វិǒលǊព បរǒិƏ នៃបតង សǁƎ ប់ǅƒ ប់ǒǅរណៈ

មនƐីរǉក់ព័នƑ សហƳរណ៍វិស័យ SDG សហƙ˪តិបតƎិƳរ សនƎិសុខេសƓȣង
ƙកសួងអប់រ ំǆយកƽƊ ន េƵលនេǌǇយ វិǒលǊព ƾនៈវិƺƅ ជីវៈ ផលជះអប់រ ំ
ƙគឹះǒƏ នបណƎុ ះបǁƎ លƙគȪបេƙងȣន បេƙងȣន និǌមƙគȪសិសƞ ចំណូលƙគឹះǒƏ ន សមតƏǊពƙគȪ
ƙកសួងេសដƊកិចƃនិងហិរȥƈវតƏុ  និងៃដគូអភិវឌƌ មȜនƎី លទƑផលអប់រ ំ ចំណូល សមតƏǊពសិសƞ

េតǋនƙ˪េǌជន៍អƛីែដលǆអំតិថិជនមួយៗƙតȪវƳរនូវ 
ទិនƒន័យ ព័ត៌ǋន និងសƏិតិអƛី?

ពិǊកǜ



េតǋនƙ˪េǌជន៍អƛីពីƳរយល់ដឹងពី ទិនƒន័យ ព័ត៌ǋន និងសƏិតិ
េបអƒកƺសិសƞ ǋនទិនƒនយ័ǆǕំចដឹងសមតƏǊពខƚួន ខំេរȢន តស៊ូេរȢន ǋនសងƁមឹ
េបƺǋǂបិǂ ǋនទិនƒយ័ǆជំយួ ƙបឹងែƙបងបំេពញតǆួទីសƙǋបជ់យួ កូន 
េបអƒកƺǆយកǒǎេរȢនǋនទិនƒនយ័ពីសƎងƽ់សហគមនǒ៍ǎេរȢន ǆǕំចដឹកǆǒំǎេរȢនǇនេទ 

ទិនƒនយ័ពីសƎងƽ់សហគមនǒ៍ǎេរȢន ǆអំƒកែសƛងយល់ǃ សƎងƽ់ǁមយួ ឬសូចǆករǁមយួែដល
េƺគជយ័ ឬបǍជយ័ 
េបបǍជយ័ ទិនƒនយ័េǆះនឹងƙǇបអ់ƒកពីមលូេហតុរបស់Ǐ ែដលǕចបǁƎ លមក ពីអƒកឬƙគȪបេƙងȣនខƛះសមតƏ
Ǌព ឬមយួបǁƎ លមកពីǊពខƛះƴតនូវƳរទទលួខុសƙតȪវ(គណេនយƘǊព)

ដូចេនះ េបអƒកទទួលខុសƙតȪវ បកូផƞƺំមយួƳរǋនសមតƏǊព និងេƙបសមតƏǊពរបស់អƒក េƽះƙǒយបȦƟ  េǆះអƒក
េធƛឱƘគណេនយƘǊពƳƚ យƺƳរពិតǇន 
េបƺអƒកដឹកǆƙំគឹះǒƏ នបណƎុ ះបǁƎ លƙគȪបេƙងȣន ǆǕំចជយួ ែកលមơƙបសិទƑǊពបេƙងȣនƙគȪបេƙងȣន
េបƺអƒកដឹកǆǒំƏ ប័ន ǆជំយួ ដល់Ƴរសេƙមច ផƎល់មលូនិធិ ដំេឡងǃនៈ េរȢបចំមនុសƞតƙយȪវនឹងកិចƃƳរ 
េបƺវិស័យឯកជន ǆសំហƳរកƒុងជំនញួ និងជយួ សហគមនǒ៍ǎេរȢនវញិ

សƎងƽ់ទ១ី
ផលសេƙមចអបរ់ ំ

ចូលេរȢន មិនេǇះបង ់
បនƎរេរȢន និង េឡងǃƒ ក់

សƎងƽ់ទ១ី
ផលសេƙមច

លទƑផលសកិǜរបសស់សិƞ
កƙមតិƺតិនិងអនƎរƺតិ

សƎងƽ់ទ៤ី
លទƑផល

ដំេណ រƳរƙ˪តបិតƎǒិǎេរȢន

សƎងƽ់ទ២ី
លទƑផល ដំេណ រƳរបេƙងȣននងិ

េរȢនកƒងុǃƒ កេ់រȢន

សƎងƽ់ទ៣ី
លទƑផល សហគមនƺ៍ǋƃ ស់

ǒǎេរȢន

សƎងƽ់ទ៥ី
លទƑផល ǆយកទǆំកទ់នំង
ǅǆគណេនយƘǊពǃƒ កƺ់តិ 
និងǃƒ កេ់ƙƳមƺត ិផǜរǊƅ ប់

ǒǎេរȢន



• េេតǋនេƙƵះǃƒ កអ់ƛេីបមនិǋនƳរយលដ់ឹងព ីនងិមនិǋនទនិƒនយ័ ពត័ǋ៌ន នងិសƏតិ?ិ

សƙǋប់បុគƀលខƚួនអƒក៖
សƙǋប់ƙគȫǒរអƒក៖
សƙǋប់សិសƞនិងƙគȫǒរសិសƞ៖
សƙǋប់សហគមន៍ǒǎេរȢន៖
សƙǋប់សហគមន៍របស់អƒក៖

េតើǬនេ£ǖះǤñក់អ¥ីេបើមិនǬនǔរយល់ដឹងពី ទិន�ន័យ ព័ត៌Ǭន និងស�ិតិ 
សសƙǋប់បុគƀលខƚួនអƒក៖ គឺ អƒកបនƎរស់េǷ និងេធƛƳរƷរកƒុ ងទីងងឹត អƒកនឹងេǷឯេƳ េƙǉះមិនǋនអƒកǋƒ ក់Ǖច
ដឹងពីអƒកǇនេឡយ សូមƓីអƒកកម៏ិនដឹងពីខƚួនអƒក
សƙǋបƙ់គȫǒរអƒក៖ ƳរƷរនិងជីវិតគឺែតមួយ សǋជិកƙគȫǒរមិនដឹងǃអƒកƺអƒកǁេឡយ  
សƙǋប់សិសƞនិងƙគȫǒរសិសƞ៖ សិសƞនឹងេǷបនƎរƺមួយជីវិតៃនǊពƙកីƙកេរȢនសូƙត ƙកីƙកលុយ និងƙកីƙក
សងƀម 
សƙǋបស់ហគមនǒ៍ǎេរȢន៖ មិនǇនបំេពញេƵលបំណងៃនƳរបេងžតǒǎេរȢន Ƴរចំǁយមូលនីធិƺ
Ƴរƴតបង ់េƽយពុំǇនបេƙមƙ˪េǌជន៍ƙ˪ƺជណ និងកǒងƺតិ 
សƙǋបស់ហគមនរ៍បសអ់ƒក៖ បនƎររស់េǷƺមួយǊពƙកីƙកែដលƺប់Ƶងំ ƺមួយƳរƵƗ នសងƁឹមǃǕចǋនអƛី
មកជួយǇន



• េេតនងឹǋនផលជះអវិជƅǋនអƛពីƳីរមនិយលដ់ឹងព ីទនិƒនយ័ ពត័ǋ៌ន នងិសƏតិិ

កƒុ ងǒǎេរȢន
កƒុ ងសហគមន៍
កƒុ ងសងƀម
សƙǋប់ƙ˪ƺជន
ដំេណ រƳរǍជរƽƊ ភិǇល 



• េេតនឹងǋនផលជះអវិជƅǋនអƛកីƒងុសហគមន៍ពីƳរមិនយលដ់ឹងពី ទិនƒន័យ ពត័ǋ៌ន និងសƏតិិ

ƳរបំǉនƵƒ េǷែតǋនបនƎ កƒុ ងǒǎេរȢននិងសហគមន៍ េƙǉះមនុសƞǇនេធƛǏǍប់ទសវតƞ
មកេហយ េហយកំពុងយល់េឃញǃ ǏƺេរȟងធមƗǂ 

សǁƎ ប់ǅƒ ប់ǒǅរណៈមិននឹងហƒ េƽយǒរអំេពហិងǜ ƙគប់រូបǊពេǷែតǋន
ƙ˪ƺជនរស់ƶƚ តƹƂ យពីƵƒ  មិនǋននǁǋƒ ក់ខƛល់ƺមួយអƒកǁេឡយ
សងƀមសហគមន៍ǋនǊពផុយƙសȫយ េជȟេǵនឹងƳរេǇកបេȦƄ ត ពីមនុសƞƳឱសនិយម គិត
ែតពីƙ˪េǌជន៍របស់ខƚួន 

ដំេណ រƳរǍជរƽƊ ភិǇល គឺសƏិតកƒុ ងƙ˪អប់េǥƗ  ǆƙំ˪ƺជនមិនេជȟƺក់េល

េតនងឹǋនផលជះ

វវិជƅǋនអƛកីƒងុសហ

គមនព៍Ƴីរយល់

ដដឹងព ីទនិƒនយ័ 

ពត័ǋ៌ន នងិសƏតិិ

ƳរបំǉនƵƒ ƙតȪវǇនលបប់ំǇត ់កƒុងǒǎេរȢននិងសហគមន៍ េƙǉះមនុសƞǇនែកែƙ˪នូវទǋƚ ប់Ǎប់ទសវតƞ
កនƚងមក េƽយǒរƳរយល់េឃញǃǏƺេរȟងលơ 

សǁƎ ប់ǅƒ ប់ǒǅរណៈǋនǊពនឹងហƒ េƽយǒរអំេពហឹងǜƙគប់រូបǊពǇនǇត់បង ់

ƙ˪ƺជនរស់េǷƺមួយƵƒ  ែថរកǜƵƒ េǵវិញេǵមក 

សងƀមសហគមន៍ǋនǊពរងឹǋ ំេជȟមិនƸញ់ƳរេǇកបេȦƄ ត េǈƎ តេលƙ˪េǌជន៍សហគមន៍

ដំេណ រƳរǍជរƽƊ ភិǇល គឺសƏិតកƒុងសǊពភƚឺǒƛ ង ǆƙំ˪ƺជនេជȟƺក់



េតនឹងǋនផលជះវិជƅǋនអƛកីƒងុƙគȫǒរពីƳរយលដ់ឹងពី ទិនƒន័យ ព័ត៌ǋន និងសƏតិិ
• កូនែកែƙ˪អតƎចរតិ និងចរǌិ ែដលបƷƟ ញេƽយƳរចំǁយេពលសƙǋប់ƳរសិកǜេរȢនសូƙត
• កូនេǈƎ តេលƳរជួយƙគȫǒរ ែផƒកខƛះƴតេសដƊកិចƃ េƽយƳរខឹតខំសិកǜបំណិននិងរកចំណូល 
• កូនƸប់ផកេតមេចះជួយƵƒ រǏងបងនិង˪ơូ ន បនƏយបȦƟ ហឹងǜƽក់Ƶƒ
•ǋǂ ឬបិǂ Ƹប់េផƎ មែសƛងយល់ពី ចរǌិលơរបស់កូន និងអƛី ែដលខƚួនចងǇ់នសƙǋប់កូន 
•ǋǂ ឬបិǂƸប់េផƎ មេឃញកូនេចះជួយមិតƎភកƎិកƒុ ងភូមិ ឬេរȢនǃƒ ក់ƺមួយ
•ǋǂ ឬបិǂƸប់េផƎ ម ǊƇ ក់ដឹងពីអƛី ែដលƺចរǌិមិនƙតȪវរបស់ខƚួ នែដលǇនƙ˪ƙពឹតƎកនƚងមក
• ƙគȫǒរƸបេផƉ ម ǋនសមតƏǊពេƽះƙǒយǊពƙកីƙក និងǕចƙ˪េសរǇនសមរមƘ
• ƙគȫǒរƸប់េផƎ មǋនសមតƏǊពជួយសហគមន៍ǒǎេរȢន េƽយǒរǋនƳរទុកចិតƎ និងǋនសងƁឹមេលសហគមន៍ǒǎេរȢន 





២.៨.១  ចនំួនេǋ៉ងសកិǜƺមធƘមǂមមុខវិƺƅ អនុវតƎេǷមធƘមសកិǜបឋមភូមិ 

ssrubCamFüm  ែែខƗរ  គគណិត  ររបូ  គគីមី  ជជីវៈ  ែែផនដី  ភភូមិ  ƙƙបវតƎិ  សសីល  េេគហ  ភភ.បរ  អអរក  
ពព័ត./  
អអបជម  

សសរបុ  

១. ចំនួនេǋ៉ងសិកǜƙតȪវអនុវតƎ ៧-៩ កƒុង១សǇƎ ហ៍ 

ǃƒ ក់ទី៧ 6 6 2 1 2 1 2 1 2 1 4 2 2 32 

ǃƒ ក់ទី៨ 6 6 2 1 2 1 2 1 2 1 4 2 2 32 

ǃƒ ក់ទី៩ 6 6 2 1 2 1 2 1 2 1 4 2 2 32 

សសរបុƺមធƘម  66  66  22  11  22  11  22  11  22  11  44  22  22  332  
 

  

 

២.៨.២  ចំននួេǋ៉ងសកិǜƺមធƘមǂមមុខវិƺƅ អនុវតƎេǷមធƘមសកិǜទុតយិភូមិ 

េេǋ៉ងសិកǜ/ǃƒ ក់ទី  ែែខƗរ  គគណិត  ររបូ  គគីមី  ជជីវៈ  ែែផនដី  ភភូមិ  ƙƙបវតƎិ  សសីល  េេគហ  ភភ.បរ  អអរក  
ពព័ត៌./
អអវជ  

សសរបុ  

១១. ចំនួនេǋ៉ងសិកǜƙតȪវអនុវតƎ  

ǃƒ កទ់ី១០ 6 6 2 2 1 1 2 1 2 1 4 2 2 332  

ǃƒ កទ់ី១១ វទិǚǒȜសƎ 3 5 3 3 3 2 2 2 2 2 2 1 2 332  

ǃƒ កទ់ី១២ វទិǚǒȜសƎ 3 5 3 3 3 2 2 2 2 2 2 1 2 332  

ǃƒ កទ់ី១១ វទិǚǒȜសƎសងƀម 5 3 2 2 2 2 3 3 3 2 2 1 2 332  

ǃƒ កទ់ី១២ វទិǚǒȜសƎសងƀម 5 3 2 2 2 2 3 3 3 2 2 1 2 332  
 



ព្រឹត្ត ិបព្ត្រ័ត្៌មានព្្ឹឹះស្ថា នមធ្យមសិក្សាស្ថធារណៈ 
ឈ ម្ ឹះព្្ឹឹះស្ថា នសកិ្សា៖.................................................................. 

អនុវទិ្យាល័យ     វទិ្យាល័យ (ថ្នា ក់ទី្យ៧-១២)   វទិ្យាល័យ (ថ្នា ក់ទី្យ១០-១២)  
ខែ ..................ឆ្ា ាំ................... 

1. ព័ត៌មានទូ្យទៅសាលាទ ៀន 
a. ទ ម្ ោះនាយក៖     ទលែទូ្យ ស័ពទ ៖ 
b. ទី្យតាំងភូមិសាស្តសរ ៖  

ភូមិ..............................................  ឃុាំ................................................ 
ស្សុក............................................. រាជធានីទែតរ.................................. 

c. ខែនទី្យភូមិសាស្តសរ (MAP-តាំណ) ៖ https://maps.app.goo.gl/PngzxZEDHxz35zM68  
d. ទលែកូដ EMIS   ៖ ០០០០០០០០៧០១ / ០០០០០០០០៩០១ 
e. សាា នភាពបុគ្គលិក 

សាា នភាព ស បុ ស្សី ទែេងៗ 
បុគ្គលិកមិនបទ្ងៀន    
បុគ្គលិកបទ្ងៀន    
បុគ្គលិកពយួ កា ងា     
បុគ្គលិកលាំខែ មាតុភាព    
...........    

ស បុ    
 

f. ែលទ ៀបសិសេថ្នា ក់ (ចាំនួនសិសេ ខចកនឹងចាំនួនថ្នា ក់)   
ប យិាយ ថ្នា ក់ទី្យ៧ ថ្នា ក់ទី្យ៨ ថ្នា ក់ទី្យ៩ ថ្នា ក់ទី្យ១០ ថ្នា ក់ទី្យ១១ ថ្នា ក់ទី្យ១២ ស បុ 

ចាំនួនថ្នា ក់        
ចាំនួនសិសេ        
ែលទ ៀបសិសេ ថ្នា ក់        

 
g. សាា នភាពបនទប់ស្មាប់ដាំទណើ  កា សិកាទ ៀនសូ្ត 

សាា នភាព លអ ជួលជុល ្ទ្យុឌទ្ោម ទែេងៗ 
ទី្យចាត់កា      
បនទប់បទ្ងៀន     
បណ្ណា ល័យ     
បនទប់កុាំពយូទ័្យ      
បនទប់ពិទសា ន៍/មុែវជិ្ជា      
ពែុបាំណង     
បនទុប់្បជុាំ     
បនទប់សុែភាព     
ទរាងជ្ជង     
ែទោះសាា ក់្គ្ូ     
អទនរវាសិកដ្ឋា នសិសេ     
...........................     

ស បុ    ស បុ មួ៖ 
 
 
 

2. កា អនុវតរទមា៉ោងបទ្ងៀន 

https://maps.app.goo.gl/PngzxZEDHxz35zM68
https://maps.app.goo.gl/PngzxZEDHxz35zM68


a. ចាំនួនទមា៉ោងអនុវតរកាុង១សប្តរ ែ៍  ៖ បឋមភូមិ................ទមា៉ោង ទុ្យតិយភូមិ................ទមា៉ោង 
b. ចាំនួនទមា៉ោងអនុវតរបខនាមកាុងមួយសប្តរ ែ៍  ៖ បឋមភូមិ................ទមា៉ោង ទុ្យតិយភូមិ................ទមា៉ោង 
c. មួយទវន   ពី ទវន   (ក ណីបនទប់្គ្ប់្ាន់មួយទវន) 

 
3. កា អនុវតរវញិ្ញា សាទតសរជ្ជ្បចាាំ (សូមគូ្ស √ ) 

្បទភទ្យវញិ្ញា សាទតសរ ទដើមឆ្ា ាំ ្បចាាំខែ ឆមាសទី្យ១ ឆមាសទី្យ២ ្បចាាំឆ្ា ាំ ទែេងៗ 
តម្គ្ូមុែវជិ្ជា         
សរង់ដ្ឋក្មិតសាលាទ ៀន       
សរង់ដ្ឋក្មិត្កុងស្សុកែណឌ        
សរង់ដ្ឋក្មិតរាជធានីទែតរ       
សរង់ដ្ឋក្មិតតាំបន់(បណរុាំ ទែតរ)       

 

4. កា ទ ៀចាំខែនកា សាលាទ ៀន ្គ្បូទ្ងៀន និងសិសេ 
្បទភទ្យ មាន

ខែនកា  
ចាំនួន ភាគ្ យ ទែេងៗ 

ខែនកា យុទ្យធសាស្តសរ     
ខែនកា ៣ឆ្ា ាំ ាំកិល     
ខែនកា ្បចាាំឆ្ា ាំ     
ខែនកា បទ្ងៀន១ឆ្ា ាំ     
ខែនកា បទ្ងៀន៣ខែ     
ខែនកា ថ្នា ក់ទ ៀន     
ខែនកា ទ ៀនសូ្តសិសេមាា ក់ៗ     

 
5. កា អនុវតរកិចច្ពមទ្ពៀង្បចាាំឆ្ា ាំ 

កិចច្ពមទ្ពៀង ចាំនួន ភាគ្ យ ទែេងៗ 
នាយក/នាយិកា    
នាយក ង/នាយិកា ង    
្គ្បូនទុកថ្នា ក់    
្គ្បូទ្ងៀន    
បុគ្គលិកទី្យចាត់កា     

 
6. សវ័យវាយតម្មៃសាលាទ ៀន -សរង់ដ្ឋសាលាម យមសិកាគ្ាំ ូ ឆ្ា ាំសិកា........................................... 

ឆ្ា ាំសិកា សរង់ដ្ឋទី្យ១ សរង់ដ្ឋទី្យ២ សរង់ដ្ឋទី្យ៣ សរង់ដ្ឋទី្យ៤ សរង់ដ្ឋទី្យ៥ ស បុ 
ទដើមឆ្ា ាំ       
ដាំណ្ណច់ឆ្ា ាំ       

 
7. ្បវតរិសាលាទ ៀន និងក្មង បូភាព 



a. ្បវតរិសាលាទ ៀន 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

b. ក្មង បូភាព 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



8. កា ខបងខចកទមា៉ោងបទ្ងៀន (កាលវភិាគ្តមក្មិតថ្នា ក់) 
a. ម យមសិកាបឋមភូមិ 

ក្មិតថ្នា ក់ ខែម  
គ្ណិ
ត  បូ គី្មី ជីវៈ 

ខែន
ដី ភូមិ ្បវតរិ សីល ទគ្ែ 

ភាសា
ប ទទ្យស 

អប់ ាំ
កីឡា 

ព័ត./ 
អបជម ស បុ 

ថ្នា ក់ទី្យ៧               
ថ្នា ក់ទី្យ៨               
ថ្នា ក់ទី្យ៩               

អបជម៖ អប់ ាំបាំណិនជីវតិមូលដ្ឋា ន 
b. ម យមសិកាទុ្យតិយភូមិ 

ក្មិតថ្នា ក់ ខែម  គ្ណិ
ត 

 បូ គី្មី ជីវៈ ខែន
ដី 

ភូមិ ្បវតរិ សីល ទគ្ែ ភាសា
ប ទទ្យស 

អប់ ាំ
កីឡា 

ព័ត៌./
អវជ 

ស បុ 

ថ្នា កទី់១០               
ថ្នា កទី់១១ វទិាសាស្ត្រ               
ថ្នា កទី់១២ វទិាសាស្ត្រ               
ថ្នា កទី់១១ វទិា.្ង្គម               
ថ្នា កទី់១២ វទិា.្ង្គម               

 

អវជ៖ អប់ ាំវជិ្ជា ជីវៈជទ្មើស 
9. ក្មងពាន ងាវ ន់ និងសាា ម្ដទែេងៗ 
ល  ទ ម្ ោះកមមវ ីិ/សាា ម្ដទែេងៗ អាកទ្យទួ្យលប្តន ឆ្ា ាំទ្យទួ្យលប្តន 
១ សាលាលអ   
២ នាយកលអ   
៣ ្គ្ូលអ   
៤ សាលា គ្ាំ  ូ   
៥ ទសវាសាធា ណៈគ្ាំ  ូ   
៦ ..........   
    

 

10. សាិតិសិសេ 
a. សាិតិសិសេឆ្ា ាំទនោះ 

ក្មិតថ្នា ក់ 
ចាំនួន
ថ្នា ក់ 

ចាំនួសិសេទដើមឆ្ា ាំ 
សិសេទ ើងថ្នា ក់ សិសេ្តតួថ្នា ក់ សិសេទប្តោះបង់ 
ចាំនួន ភាគ្ យ ចាំនួន ភាគ្ យ ចាំនួន ភាគ្ យ 

ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី 
7                
8                
9                
10                
11                
12                



ស បុ                
 

b. ក្មងសាិតិសិសេ 

ឆ្ា ាំសិកា 
ចាំនួសិសេទដើមឆ្ា ាំ 

សិសេទ ើងថ្នា ក់ សិសេ្តតួថ្នា ក់ សិសេទប្តោះបង់ 
ចាំនួន ភាគ្ យ ចាំនួន ភាគ្ យ ចាំនួន ភាគ្ យ 

ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី 
               
               
               
               
               
               

 
11. សាលាទ ៀនចាំណុោះ 

a. បឋមសិកាចាំណុោះ 
ល  ទ ម្ ោះសាលា ចមាា យ គ្.ម ថ្នា ក់ទី្យ១ ថ្នា ក់ទី្យ២ ថ្នា ក់ទី្យ៣ ថ្នា ក់ទី្យ៤ ថ្នា ក់ទី្យ៥ ថ្នា ក់ទី្យ៦ ស បុ 

          
          
          

ស បុ មួ        
 

b. ម យមសិកាចាំណុោះ 
ល  ទ ម្ ោះសាលា ចមាា យ គ្.ម ថ្នា ក់ទី្យ៧ ថ្នា ក់ទី្យ៨ ថ្នា ក់ទី្យ៩ ស បុ 

       
       
       

ស បុ មួ     
12. ក្មងលទ្យធែលសិកាសិសេ 

a. លទ្យធែលសិកា្បចាាំឆ្ា ាំ បីឆ្ា ាំចុងទ្កាយ (បខនាមមុែវជិ្ជា ទាល ភាសាខែម  វទិ្យាសាស្តសរ គ្ណិតវទិ្យា ស្មាប់ឆ្ា ាំ
ទ្កាយ) 

ឆ្ា ាំសិកា 
សាា ន
ភាព 

ទដើមឆ្ា ាំ ដាំណ្ណច់ឆ្ា ាំ និទទ្យទសA និទទ្យទសB និទទ្យទសC និទទ្យទសD និទទ្យទសE និទទ្យទសF 
ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី 

 ចាំនួន                 
%                 

 ចាំនួន                 
%                 

 ចាំនួន                 
%                 



b. ្ប ងសញ្ញា ប្តម យមសិកាបឋមភូមិ 

ឆ្ា ាំសិកា 
សាា ន
ភាព 

មក្ប ង ្ប ងជ្ជប់ និទទ្យទសA និទទ្យទសB និទទ្យទសC និទទ្យទសD និទទ្យទសE និទទ្យទសF 
ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី 

 ចាំនួន                 
%                 

 ចាំនួន                 
%                 

 ចាំនួន                 
%                 

 ចាំនួន                 
%                 

c. ្ប ងសញ្ញា ប្តម យមសិកាទុ្យតិយភូមិ 

ឆ្ា ាំសិកា សាា ន
ភាព 

មក្ប ង ្ប ងជ្ជប់ និទទ្យទសA និទទ្យទសB និទទ្យទសC និទទ្យទសD និទទ្យទសE និទទ្យទសF 
ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី 

 ចាំនួន                 
%                 

 ចាំនួន                 
%                 

 ចាំនួន                 
%                 

 ចាំនួន                 
%                 

13. សាា នបុគ្គលិកសិកា 
a. សាិតិបុគ្គលិកសិកាតមមុែវជិ្ជា  

ល
.  

្គ្តូមមុែវជិ្ជា  និង
គុ្ណវឌុឍ ិ

បឋមសិកា បឋមភូមិ/ក្មិត
មូលដ្ឋា ន 

ទុ្យតិយភូមិ/ក្មិត
ឧតរម 

បុគ្គលិក
បទ្ងៀន 

បុគ្គលិកមិន
បទ្ងៀន 

ស បុ 

ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី ស បុ ស្សី 
១ ភាសាខែម              
២ គ្ណិតវទិ្យា             
៣  ូបវទិ្យា             
៤ គី្មីវទិ្យា             
៥ ជីវវទិ្យា             
៦ ខែនដី-ប សិាា នវទិ្យា             
៧ ភូមិវទិ្យា             
៨ ្បវតរិវទិ្យា             
៩ សីល ម៌-ពល ដា             
១០ ទគ្ែវជិ្ជា /ទសដាកិចច             

១១ 
ភាសាអង់ទគ្ៃស             
ភាសាប្តរាាំង             

១២ អប់ ាំកាយ និងកីឡា             
១៣ អបជម/អវជ             
១៤ ព័ត៌មានវទិ្យា             



ស បុ មួ             
អបជម៖ អប់ ាំបាំណិនជីវតិមូលដ្ឋា ន  អវជ៖អប់ ាំវជិ្ជា ជីវៈជទ្មើស 

b. កា ទ្បើ្ប្តស់បុគ្គលិកបទ្ងៀន -ម យមសិកាទុ្យតិយភូមិ 

ល
.  

មុែវជិ្ជា  

ចាំនួន្គ្ូ
បទ្ងៀន
មាន
ជ្ជក់ខសរ
ង 

ចាំនួន្គ្ូ
ខដល
បទ្ងៀន
ទលើស
ទមា៉ោង
កាំណត់ 

ចាំនួន្គ្ូ
ខដល
បទ្ងៀន
្គ្ប់ទមា៉ោង
កាំណត់ 

ចាំនួន្គ្ូ
ខដល

បទ្ងៀនតិច
ជ្ជងទមា៉ោង
កាំណត់ 

ត្មូវកា  

្តវូ
ទសាើសុាំ
បខនាម 

ដាំទណ្ណោះស្សាយទែេងៗ ្គ្ឯូក
ទទ្យស 

ទលើស ែវោះ 

១ ភាសាខែម  ៥ ២ ២ ១ ៧  ២ ២  
២ គ្ណិតវទិ្យា          
៣  ូបវទិ្យា          
៤ គី្មីវទិ្យា          
៥ ជីវវទិ្យា          
៦ ខែនដី-ប សិាា នវទិ្យា          
៧ ភូមិវទិ្យា          
៨ ្បវតរិវទិ្យា          
៩ សីល ម៌-ពល ដា          
១០ ទគ្ែវជិ្ជា /ទសដាកិចច          

១១ 
ភាសាអង់ទគ្ៃស          
ភាសាប្តរាាំង          

១២ អប់ ាំកាយ និងកីឡា          
១៣ អវជ          
១៤ ព័ត៌មានវទិ្យា          

ស ុប          
អបជម៖ អប់ ាំបាំណិនជីវតិមូលដ្ឋា ន  អវជ៖អប់ ាំវជិ្ជា ជីវៈជទ្មើស 

c. កា ទ្បើ្ប្តស់បុគ្គលិកបទ្ងៀន -ម យមសិកាបឋមភូមិ 

ល
.  

មុែវជិ្ជា  

ចាំនួន្គ្ូ
បទ្ងៀន
មាន
ជ្ជក់ខសរ
ង 

ចាំនួន្គ្ូ
ខដល
បទ្ងៀន
ទលើស
ទមា៉ោង
កាំណត់ 

ចាំនួន្គ្ូ
ខដល
បទ្ងៀន
្គ្ប់ទមា៉ោង
កាំណត់ 

ចាំនួន្គ្ូ
ខដល

បទ្ងៀនតិច
ជ្ជងទមា៉ោង
កាំណត់ 

ត្មូវកា  

្តវូ
ទសាើសុាំ
បខនាម 

ដាំទណ្ណោះស្សាយទែេងៗ ្គ្ឯូក
ទទ្យស 

ទលើស ែវោះ 

១ ភាសាខែម           
២ គ្ណិតវទិ្យា          
៣  ូបវទិ្យា          
៤ គី្មីវទិ្យា          
៥ ជីវវទិ្យា          
៦ ខែនដី-ប សិាា នវទិ្យា          
៧ ភូមិវទិ្យា          
៨ ្បវតរិវទិ្យា          
៩ សីល ម៌-ពល ដា          
១០ ទគ្ែវជិ្ជា /ទសដាកិចច          

១១ 
ភាសាអង់ទគ្ៃស          
ភាសាប្តរាាំង          

១២ អប់ ាំកាយ និងកីឡា          
១៣ អបជម          
១៤ ព័ត៌មាវទិ្យា          

ស ុប          

 



  



14. កា ាាំ្ទ្យ បស់សែគ្មន៍កាុងកា អភិវឌឍសាលាទ ៀន - បីឆ្ា ាំចុងទ្កាយ 
ឆ្ា ាំសិកា ចាំនួនថវកិា ជ្ជថវកិា ជ្ជសមាា  ៈ ទែេងៗ 

     
     
     

 
15. សាា នភាពទសៀវទៅសិកាទាល 

a. បឋមភូមិ (១កាល សិសេមាា ក់) 

ល.  មុែវជិ្ជា  

ថ្នា ក់ទី្យ៧ ថ្នា ក់ទី្យ៨ ថ្នា ក់ទី្យ៩ ស ុប 

ចាំនួន
សិសេ 

សភ.
ទ្បើ
ប្តន 

សភ
.ែវោះ 

ចាំនួន
សិសេ 

សភ.
ទ្បើ
ប្តន 

សភ
.ែវោះ 

ចាំនួន
សិសេ 

សភ.
ទ្បើ
ប្តន 

សភ
.ែវោះ 

ចាំនួន
សិសេ 

សភ.
ទ្បើ
ប្តន 

សភ
.ែវោះ 

១ ភាសាខែម  

 

  

 

  

 

  

 

  
២ គ្ណិតវទិ្យា         
៣ វទិ្យាសាស្តសរ         
៤ សិកាសងគម         
៥ អបជម         

៦ 
ភាសា
ប ទទ្យស         

ស ុប ួម             
 

b. ទុ្យតិយភូមិ (១កាលសិសេ២នាក់) 

ល.  មុែវជិ្ជា  

ថ្នា ក់ទី្យ១០ ថ្នា ក់ទី្យ១១ ថ្នា ក់ទី្យ១២ ស បុ 

ចាំនួន
សិសេ 

សភ.
ទ្បើ
ប្តន 

សភ
.ែវោះ 

ចាំនួន
សិសេ 

សភ.
ទ្បើ
ប្តន 

សភ
.ែវោះ 

ចាំនួន
សិសេ 

សភ.
ទ្បើ
ប្តន 

សភ
.ែវោះ 

ចាំនួន
សិសេ 

សភ.
ទ្បើ
ប្តន 

សភ
.ែវោះ 

១ ភាសាខែម  

 

  

 

  

 

  

 

  
២ គ្ណិតវទិ្យា I         

គ្ណិតវទិ្យា II         
៣  ូបវទិ្យា         
៤ គី្មីវទិ្យា         
៥ ជីវវទិ្យា         
៦ ខែនដី-ប សិាា ន         
៧ ភូមិវទិ្យា         
៨ ្បវតរិវទិ្យា        
៩ សីល ម៌-ពល ដា        
១០ ទគ្ែវជិ្ជា /ទសដា

កិចច 
       

១១ ភាសាអង់ទគ្ៃស         



ភាសាប្តរាាំង         
១២ អប់ ាំកាយ និង

កីឡា 
        

១៣ អបជម         
អវជ/ព័.វ ិ         
ស បុ             

                                                         ថ្ងៃ                 ខែ                ឆ្ន ាំថ ោះ បញ្ចស័ក ព.ស.២៥៦៧ 
                                                                   ថ្ងៃទី             ខែ                  ឆ្ន ាំ២០២៤ 

        នាយកសាលា 
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